UCHWALA NR .............
RADY MIEJSKIEJ W ZEOTYM STOKU

2ANIA o r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrad dla nauczycieli.

Na pod'itawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zm.), art. 49 ust. | pkt 1 i ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauuzyme a(t). Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pozn. zm.)
Rada Miejska w Zlotym Stoku uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycicli zatrudnionych w szkolach
1 przedszkolach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Zioty Stok.

2. llekro¢ w Uchwale jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly lub przedszkola,

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, zatrudnionych w  szkolach
i przedszkolach, prowadzonych przez Gmine Zioty Stok,

3) szkole bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ szkoly i przedszkola, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Ztoty Stok,

§ 2. 1. Nagrody przyznawane sa ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego w budzecie
organu prowadzacego szkoly stanowigcego 1,5% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, 7z ktérego:

+  70% kwoty przeznacza si¢ na nagrody przyznawane przez Dyrektora placowki,

*  30% kwoty przeznacza si¢ na nagrody przyznawane przez Burmistrza.

2. W przypadku wygospodarowania wolnych $rodkow w budzecie szkoly fundusz nagrod moze
zosta¢ zwigkszony do 3% rocznepo osobowego funduszu wynagrodzen.

§ 3. 1. Nagrody, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, przyznawane sg jeden raz w roku, w terminie do dnia
14 paédLlClTl]kd z okazji Dnia Edukacji Ndmduwej, 7 zastrzezeniem ust, 2.

2. W szezegoOlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ prayznana w innym terminie, niz
okreslony w ust. 1.

3. Nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom po przepracowaniu w szkole lub przedszkolu co
najmniej jednego roku.

§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza moze wystgpic:
+ dla nauczycicli i wicedyrektora:
+ dyrektor szkoly,
+ Rada Pedagogiczna,
« organizacja zwigzkowa dzialajaca w szkole,
+ dla dyrektora szkoly:
* Rada Pedagogiczna,
* organizacja zwigzkowa dziatajaca w szkole.
2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11 2, sktada si¢ w Urzedzie Migjskim w Ztotym Stoku,
w nastgpujacych terminach:
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1) z okazji Dnia Edukacji Narodowej — do 30 wrzes$nia kazdego roku;
2) w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — na 15 dni przed planowanym
dniem przyznania nagrody.

§5. 1. Wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza:

1) dla nauczyciela powinien by¢ sporzgdzony wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1
do uchwaty;

2) dla dyrektora powinien by¢ sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3
do uchwaty.

2. Wniosek o nagrode dla nauczyciela powinien by¢ zaopiniowany przez Rade

Pedagogiczng szkoty oraz podpisany przez dyrektora szkoty.

3. Burmistrz moze przyznac nagrode dyrektorowi takze z wtasnej inicjatywy. W takim

przypadku nie ma zastosowania ust. 1 pkt. 2.

§ 6. 1. Wnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢ nastepujgce dane kandydata
do nagrody:

1) imie i nazwisko;

2) date urodzenia;

3) informacje o wyksztalceniu, stopniu awansu zawodowego;

4) staz pracy pedagogicznej;

5) nazwe szkoty;

6) zajmowane stanowisko;

7) otrzymane dotychczas nagrody, odznaczenia;

8) ostatnig ocene pracy pedagogicznej — jej date i stopien;

9) uzasadnienie, w ktorym nalezy zamiesci¢c informacje o spetnianiu kryteriow

przyznawania nagrody.

§ 7. 1. Nagroda Burmistrza i Nagroda Dyrektora majg charakter uznaniowy.

2. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej piec
z nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga wyzsze niz srednia w powiecie wyniki nauczania potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach przeprowadzonych przez okregowg komisje
egzaminacyjna,

b) posiada osiggniecia w pracy z uczniami zdolnymi potwierdzone
zakwalifikowaniem do udziatu w konkursach, olimpiadach na szczeblu
wojewodzkim i ogolnopolskim, zajeciem przez uczniow I-1ll miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach, turniejach na szczeblu co najmniej powiatowym,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami zdolnymi, majgcymi
trudnosci w nauce, specyficzne potrzeby edukacyjne lub stwarzajgcymi problemy
wychowawcze,

d) wzorowo przygotowuje i organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,
imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne,

e) podejmuje udokumentowanga dziatalnos¢ innowacyjng,

f) opracowuje i wdraza wtasne projekty edukacyjne podnoszace jakosc pracy szkoty,

g) sprawuje skuteczng opieke nad samorzadem szkolnym i innymi organizacjami
szkolnymi,

h) umiejetnie dzieli sie swoja wiedza i doswiadczeniem z pracy dydaktyczno -
wychowawczej z innymi nauczycielami.



2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) organizuje dziatania zapewniajace szczegolng opieke i pomoc uczniom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych,

b) prowadzi skuteczna dziatalnos¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie
przejawow patologii wsrod dzieci i mtodziezy, ze szczegolnym uwzglednieniem
alkoholizmu, narkomanii, cyberprzemocy,

c) podejmuje zadania rozwijajace umiejetnosci wychowawcze rodzicow i nauczycieli
oraz wspiera ich w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

d) organizuje wspofprace szkoty z jednostkami odpowiedzialnymi
za bezpieczenstwo, ochrone zdrowia, profilaktyke i rozwoj psychologiczno-
pedagogiczny ucznia i jego rodziny,

1) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty
z rodzicami,

3) w zakresie doskonalenia zawodowego i organizacji wtasnej pracy:

a) pozyskuje dodatkowe S$rodki finansowe i materialne na rzecz szkoly oraz
uczestniczy w przygotowywaniu projektow umozliwiajgcych pozyskiwanie
dodatkowych srodkow z programow unijnych lub konkurséw grantowych,

b) promuje szkote na zewnatrz poprzez aktywny udziat w roznych konferencjach,
organizacjach, stowarzyszeniach, instytucjach,

c) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie,

d) doskonaleni swoje umiejetnosci zawodowe w roznorodnych formach
doskonalenia nauczycieli,

e) posiada wtasne opracowania i publikacje z zakresu dziatalnosci oswiatowej, w tym
z pracy dydaktyczno - wychowawcze] i warsztatu pracy nauczyciela,

3. Nagrody Burmistrza moga by¢ przyznane dyrektorom szkot, ktorzy przez wypetnianie
swoich obowiazkow, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej jakosci przyczyniaja
sie szczegolnie do wykonywania zadan swojej szkoty poprzez:

1)

2)
3)

osigganie przez szkote dobrych wynikéw w pracy dydaktyczno - wychowawczej oraz
licznego udziatu uczniow w konkursach, olimpiadach, zawodach miedzyszkolnych,
regionalnych i krajowych,

aktywny udziat szkoty i jej reprezentowanie w dziataniach promujacych Gmine,
aktywizacje srodowiska, rady pedagogicznej oraz innych organow szkoty zgodnie
z potrzebami szkoty,

umiejetnego gospodarowania srodkami finansowymi szkoty,

wspieranie nauczycieli w kierunku stosowania nowoczesnych metod nauczania,
doskonalenia zawodowego, uzyskiwania nowych kwalifikacji i uzyskiwania wyzszych
stopni awansu zawodowego,

tworzenie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku poprzez organizowanie
imprez pozaszkolnych,

dobrg wspotprace z instytucjami kultury i innymi jednostkami organizacyjnymi
Gminy,

dbanie o poprawe warunkow i bezpieczenstwa pracy zatrudnionych pracownikow,
dobrg wspotprace z gronem pedagogicznym, stwarzanie sprzyjajacej atmosfery pracy
w szkole,

10) pomoc metodyczng, szczegdlnie mtodym nauczycielom.

§ 8. 1. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry spetnia co najmniej trzy
kryteria, o ktorych mowa w § 7 ust. 2.



2. Z wnioskiem o Nagrode Dyrektora dla nauczyciela, sporzadzonym zgodnie zatacznikiem
nr 2 do niniejszej uchwaty, moze wystgpic:
1) wicedyrektor,
2) organizacja zwigzkowa dziatajgca w szkole,
3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, sktada sie do dyrektora szkoty:
1) z okazji Dnia Edukacji Narodowej do dnia 30 wrzesnia kazdego roku;
2) winnych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na 15 dni przed planowanym dniem
przyznania nagrody.
4. Nagrode moze rowniez przyznac dyrektor z wtasnej inicjatywy po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej. W takim przypadku nie ma zastosowania ust. 2.
5. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dokument, ktorego kopie
zamieszcza sie w jego aktach osobowych.

§ 9. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Ztotego Stoku

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.



Zafgeznik nr 1 do Uchwaly nr ...
Rady Miejskiej w Ztotym Stoku

WNIOSEK
o przyznanie nauczycielowi
Nagrody Burmistrza Zlotego Stoku
za osiggnie¢cia dydaktyczno-wychowawcze

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody
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Zatacznik nr 2 do Uchwaly nr ...
Rady Miejskiej w Ziotym Stoku
zdnia .o

WNIOSEK
o przyznanie nauczycielowi
Nagrody Dyrektora
za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody
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Zatacznik nr 3 do Uchwaly nr.........
Rady Miejskiej w Ztotym Stoku
zdnia ..o

WNIOSEK
o przyznanie dyrektorowi
Nagrody Burmistrza Zlotego Stoku
za osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody
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Uzasadnienie:

Art. 49 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela naktada na organy
prowadzace tworzenia specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcezo-opiekuncze. Wysokos¢ funduszu wynosi co najmniej 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych z przeznaczeniem na nagrody dla
dyrektorow i nauczycieli placowek oswiatowych, dla ktorych Gmina Zloty Stok jest organem
prowadzgcym.

Projekt uchwaty zostat zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.



