UCHWALA Nr X/70/11
RADY MIEJSK IEJ W ZE.OTYM STOKU
z dnia 29 sierpnia 2011 r.

w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Zioty Stok
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é

pozytku publicznego na lata 2012 - 2016

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.

Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Ztotym Stoku uchwala, co nastepuje:

§ L.
Uchwala si¢ Wieloletni Program Wspélpracy Gminy Zioty Stok z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego na

lata 2012 - 2016.

Rozdziatl 1
Postanowienia ogolne
§ 2.
Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn.
zm.);

2) Programie - rozumie si¢ przez to Wieloletni Program Wspdtpracy Gminy Zioty Stok z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na lata 2012 — 2016;

3) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Zioty Stok;

4) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Ziotego Stoku.



Rozdzial 1I
Cel glowny i cele szczegotowe
§ 3.

1. Celem gtéwnym programu jest:

1y

2)

budowanie partnerstwa pomi¢dzy Gmina a organizacjami pozarzadowymi oraz
wzmacnianiu roli aktywnos$ci mieszkancéw w rozwigzywaniu probleméw lokalnych;
zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wilasnych Gminy i okreslenie

czytelnych zasad w zakresie wspierania dziatan organizacji pozarzadowych.

2. Celami szczegétowymi programu sa:

1y

2)

3)

4)

wspOlpraca z  organizacjami  pozarzadowymi w  realizacji  programdéw
profilaktycznych, edukacyjnych i wychowawczych na rzecz przeciwdziatania
patologiom spotecznym,

wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan:

a) edukacyjnych, wychowawczych oraz popularyzacji sportu i rekreacji,

b) zwiazanych z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

c) z zakresu profilaktyki zdrowotnej,

wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji imprez kulturalnych
1 artystycznych oraz projektéw dotyczacych promocji;

wspllpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie problematyki oséb

niepelnosprawnych.

Zasady wspélpracy
§ 4.

Wspétpraca pomigdzy Gmina, a organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na nast¢pujacych

zasadach:

1y

2)

3)

suwerennosci stron - Gmina respektuje niezalezno$¢ i suwerenno$¢ organizacji
pozarzadowych, ich zwigzkéw i reprezentacji;

partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie
oraz zgodnie z trybem wynikajacym =z odrgbnych przepisow, uczestnicza
w identyfikowaniu, definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu
sposobdw ich rozwiagzywania oraz wykonywania zadaf publicznych;

efektywnosci - Gmina przy zlecaniu zadan publicznych organizacjom pozarzadowym

dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,



przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz zachowujac wymogi wynikajace
z ustawy o finansach publicznych;

4) jawnosci - Gmina udostgpnia wspdlpracujacym z nig organizacjom pozarzadowym
informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych
mozliwe jest prowadzenie takiej wspotpracy;

5) legalnosci - wszelkie dzialania Gminy oraz organizacji pozarzadowych odbywaja si¢

w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

Zakres przedmiotowy wspélpracy oraz priorytetowe zadania publiczne
§ 5.
1. Wspélpraca pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan
okreslonych w art. 4 ustawy, w szczegdlnosci ustawowych zadan wtasnych samorzadu.
2. Priorytetowymi zadaniami publicznymi do realizacji przez organizacje pozarzadowe beda:
1) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu;
2) turystyka, rekreacja oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;
3) promocja zdrowia, profilaktyka;
4) pomoc spoleczna i przeciwdziatanie uzaleznieniom;
5) edukacja i wychowanie;
6) wspieranie przedsigwzig¢ obejmujacych ochrong warto$ci lokalnego dziedzictwa
kulturowego, a w szczegdlnosci wspieranie organizacji wydarzen kulturalnych.
3. Ustalone priorytety nie wylaczaja mozliwosci wykonywania innych zadan zgtoszonych

w trybie art. 12 ust. 1 ustawy.

Formy wspotpracy
§6.
Wspétpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formach:
1) finansowych:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy;
2) pozafinansowych:
a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych,
c) obejmowanie w miar¢ potrzeb honorowym patronatem Burmistrza inicjatyw

realizowanych przez organizacje pozarzadowe,



d) nieodptatne udostgpnianie w miar¢ mozliwosci pomieszczen 1 sprzgtu
organizacjom pozarzadowym,

e) przystgpowanie Gminy do partnerstwa w projektach kierowanych przez
organizacje pozarzadowe do funduszy zewngtrznych,

f) rekomendowanie projektow realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

g) doradztwo i wspdipraca przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe
srodkéw finansowych z innych zrddet,

h) doradztwo dotyczacego zarzadzania i funkcjonowania organizacji pozarzadowych

zgodnie z obowigzujacym prawem.

Okres realizacji programu
§7.
Program obejmuje dziatania wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi zaplanowane na lata

2012 -2016.

Sposéb realizacji programu
§8.

1. Realizacja zadafh publicznych odbywa si¢ w trybie konkurséw otwartych lub w trybie
przewidzianym w art. 19a i 19b ustawy, chyba, Ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecania zadan.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ jedna z form:

1) dotacji w wysokosci 100 % kosztow wykonania zadania dla zadan publicznych
powierzonych przez Gming do realizacji;

2) dofinansowania do wysokosci 99 % kosztow wykonania zadania dla zadan
publicznych wspieranych przez Gming.

3. Sposéb wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie dokonywanej przez
wlasciwe merytorycznie stanowiska samodzielne oraz pracownikéw merytorycznych

w Referatach Urzedu lub wiasciwe gminne jednostki organizacyjne.

§9.
1. Konkursy otwarte na realizacj¢ zadan publicznych oraz terminy sktadania ofert oglasza
Burmistrz w formie zarzadzenia.
2. Informacje o otwartych konkursach na realizacj¢ zadan publicznych zamieszcza sig

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w inny prawem przewidziany sposéb.



Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
§ 10.
1. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan zawartych w programie okresla
uchwata budzetowa Gminy Zioty Stok.
2. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego organizacje pozarzadowe zloza
z wlasnej inicjatywy, oferty realizacji zadan publicznych, $rodki na ich realizacj¢ moga

zosta¢ zwiekszone w budzecie w miar¢ mozliwosci finansowych Gminy.

Sposé6b oceny realizacji programu
§ 11.
. Zarealizacj¢ Programu, zgodna z jego zaloZeniami, odpowiadaja:

1) Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowe;j
Gminy;

2) Burmistrz — w zakresie realizacji zadan ze sfery zadah publicznych przewidzianych do
realizacji przy udziale organizacji pozarzadowych.

Oceny realizacji i kontroli Programu dokonuje Burmistrz.

Oceny dokonuje si¢ corocznie po zakonczeniu realizacji zadan zaplanowanych w danym

roku budzetowym, nie p6zniej jednak niz do 30 kwietnia nast¢gpnego roku budzetowego.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dokonania oceny okresowej w trakcie trwania realizacji zadan

przewidzianych do realizacji w roku budzetowym.

Ocena dokonywana bedzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:

1) liczbg ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

2) liczbg ofert ztozonych przez podmioty Programu do otwartych konkurséw ofert na
realizacje¢ zadan publicznych;

3) liczbe organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu Gminy
na realizacjg¢ zadan publicznych;

4) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacjg zadah publicznych;

5) liczbg zadan publicznych, ktére otrzymaty wsparcie z budzetu Gminy.

. Burmistrz do dnia 30 kwietnia kazdego roku budzetowego przedktada Radzie

Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu w roku poprzednim.



Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 12.
Konsultacje programu przebiegaly w oparciu o Uchwale Nr XLI1/264/10 Rady Miejskiej
w Ztotym Stoku z dnia 20 wrze$nia 2010 r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich

dzialalnosci statutowe;.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
§ 13.

1. W sktad komisji konkursowej wchodzi od 3 do 5 0s6b.

2. Burmistrz powotuje sktady komisji w drodze zarzadzenia sposréd pracownikow
Urzedu, jednostek podlegtych oraz zgloszonych wezesniej przedstawicieli organizacji
pozarzadowych.

Burmistrz wyznacza przewodniczacego komisji.

4. Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy
merytoryczni Urzgdu, jednostki.

§ 14.

1. Zadaniem komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
zleconych przez Gming organizacjom pozarzadowym.

2. Komisje po przeanalizowaniu ofert ztozonych w konkursach, przedstawiaja w formie
pisemnej swoje stanowisko i proponowane propozycje przyznania dotacji.

3. Komisje konkursowe sa wytacznie odpowiedzialne za opiniowanie ztozonych ofert.

§ 15.

1. Komisja przystepuje do pracy nie pdzniej niz 14 dni po uptywie terminu sktadania ofert.

2. Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

3. Z przebiegu prac Komisja sporzadza si¢ protokét, w ktéorym podaje propozycje
rozstrzygnigcia konkursu wraz z krétkim uzasadnieniem.

4. Przewodniczacy Komisji przedktada protokét Burmistrzowi, bezposrednio po jego
sporzadzeniu i podpisaniu przez wszystkich Cztonkéw Komisji.

§ 16.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosSci kwoty

przyznanej dotacji, dokonuje Burmistrz.



Rozdziatl III
Postanowienia koncowe
§ 17.
Organizacje pozarzadowe w terminie do 30 wrzed$nia kazdego roku budzetowego moga

sktada¢ Burmistrzowi, propozycje zadan do realizacji w kolejnym roku budzetowym.

§ 18.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Ziotego Stoku.

§19.
Traci moc uchwata Nr XXXIV/220/09 Rady Miejskiej w Ztotym Stoku z dnia 30 grudnia 2009
r. w sprawie przyjecia na rok 2010 Programu wspétpracy Gminy Ztoty Stok z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§ 20.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady

/- Krystyna Grzech



UZASADNIENIE

1. Celem uchwaty jest przyjecie rocznego programu wspotpracy z:
1) organizacjami pozarzadowymi,
2) innymi podmiotami, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci
pozytku publicznego,
3) stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Aktualny stan prawny dotyczacy udzielania dotacji na realizacj¢ zadan publicznych okresla
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, (Dz.
U. Nr 96, poz.873 ze zm.). Zgodnie z art. Sa w/w ustawy organ stanowiacy jednostki
samorzadu uchwala roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Za priorytetowe zadania publiczne uznaje si¢ zadania wskazane w programie wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Przewodniczaca Rady

/- Krystyna Grzech



