Załącznik Nr 7   

do Uchwały Rady Miejskiej w Złotym Stoku

Nr XXXIV/229/09 z dnia  30 grudnia 2009r

 WYDATKI 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
w 2010 roku
	Paragraf
	Wyszczególnienie
	Kwota

	1.
	2.
	3.

	4010
	Wynagrodzenia osobowe
	18.500

	4040
	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	1.300

	4110
	Składki na ubezpieczenie społeczne
	3.500

	4120
	Składki FP – pochodne od wydatków płacowych
	500

	4170
	Wynagrodzenia bezosobowe – wynagrodzenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
	9.200

	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia – zakup broszur, materiałów biurowych, dofinansowanie programu integracyjnego, wspieranie imprez promujących zdrowy tryb życia
	10.000

	4300
	Zakup usług pozostałych – prowadzenie punktu konsultacyjnego, czynsz za wynajem lokalu w Centrum Kultury i Promocji, organizacja letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży z rodzin patologicznych, programy profilaktyki w Samorządowym Zespole Szkół w Złotym Stoku, szkolenia różnych grup zawodowych, radnych, członków GKRPA
	13.400

	4400
	Opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe
	2.400

	4440
	Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
	1.200

	R A Z E M
	60.000


Dochody z tytułu opłat za wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych – 60.000 zł
