wzór umowy

zawarta w dniu …..... 2017 roku pomiędzy Gminą Ziębice, REGON …….,NIP…………..zwaną w dalszej części umowy Posiadaczem rachunku, reprezentowaną przez …………………………….Burmistrza Ziębic 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy ………………………………..
a Bankiem ….....................................................................................................................REGON, ……….NIP…………..zwanym w dalszej części umowy Bankiem, reprezentowanym przez ……
§ 1.

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 5 lat, t.j. od dnia 1 sierpnia 2017 roku do dnia 1 sierpnia  2022 roku.  

2. Bank oświadcza, iż posiada na terenie miasta Ziębice punkt dokonujący wypłat gotówkowych, przyjmujący wpłaty gotówkowe i realizujący polecenia przelewu pod adresem ...…………………………………………………………………………………
3. Bank zobowiązany jest posiadać punkt na terenie miasta Ziębice przez cały okres trwania niniejszej umowy. 

§ 2.

Względem Posiadacza rachunku Bank zobowiązuje się do:

1) otwarcia i prowadzenia rachunków bankowych Urzędu Miejskiego oraz rachunków bankowych jednostek realizujących budżet gminy Ziębice;
2) przechowywania środków pieniężnych Posiadacza rachunku;
3) prowadzenia rozliczeń pieniężnych, dokonywanych zgodnie z przepisami prawa i niniejszą umową, w tym:

1) realizacji poleceń przelewów (obrót bezgotówkowy) w systemie elektronicznym jak i papierowym;
2) przyjmowania wpłat gotówkowych;
3) dokonywania wypłat gotówkowych;
4) udostępnianie usługi typu Internet banking dla co najmniej 4 stanowisk w Gminnym Centrum Edukacji i Sportu w Ziębicach, co najmniej 4 stanowiska dla Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ziębicach oraz co najmniej 10 stanowisk dla Urzędu miejskiego w Ziębicach, umożliwiając dokonywanie przelewów, uzyskanie informacji o stanie rachunku oraz stałą obserwację obrotów i stanu środków na poszczególnych rachunkach bankowych jednostek realizujących budżet gminy Ziębice;
5) zapewnienie usługi systemu identyfikacji płatności masowych;
6) udostępnianie usługi typu teleserwis dla wszystkich rachunków;
7) zapewnienie posiadaczowi rachunku możliwości dostarczania i odbierania dokumentów finansowych co najmniej 2 razy dziennie we wszystkie dni robocze, w godzinach 8.00 – 15.30 oraz zapewnienie pomocy technicznej (serwisu) w ciągu 60 minut od momentu zgłoszenia usterki przez Posiadacza rachunku;
8) świadczenie usług w zakresie przechowywania depozytów;
9) bezpłatnego potwierdzania sald (wyciągów bankowych) na każdy dzień roboczy wraz z dokumentacją księgową;
4) realizacji dyspozycji pieniężnych w ramach salda środków na rachunku bankowym w dniu ich przyjęcia;
5) dokonywania na koniec ostatniego dnia roboczego miesiąca przeniesienia sald wskazanych rachunków bankowych na rachunek organu;
6) sporządzanie i wydawanie zaświadczeń i opinii bankowych oraz informacji i potwierdzeń;
7) pozostałych usług  określonych w przedmiocie zamówienia. 

§ 3.

1. Z dniem zawarcia niniejszej umowy Bank otwiera następujące rachunki bankowe w PLN:

1) dla Urzędu Miejskiego w Ziębicach:

a) rachunek bieżący budżetu - Organ Nr

b) rachunek dochodów  Jednostki UM Nr

c) rachunek wydatków Jednostki UM Nr

d) rachunek sum depozytowych Nr

e) ZFŚS Nr

f) konto wirtualne podatki Nr 

g) konto masowe gospodarka śmieciowa Nr

h) konto masowe czynsze komunalne Nr

i) Fundusz Pracy z dofinansowaniem pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników Nr

j) wydatki niewygasające Gminy Ziębice Nr

k) gospodarka śmieciowa Nr 

l) lokalny program  rewitalizacji Nr

m) Rozwój e-usług gwarancją nowoczesności Gmin Nr

n) usługi cmentarne Nr
o) zaliczki dla wspólnot mieszkaniowych Nr
2) dla Gminnego Centrum Edukacji i Sportu w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) depozytowy Nr

c) ZFŚS Nr

d) Półmaraton Henrykowski Nr

e) dofinansowaniem pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników Nr

f) Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców Nr

g) Ziębicka dziesiątka


3) dla Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) Sumy depozytowe – koszty zabezpieczenia wykonania usług Nr

c) ZFŚS Nr

d) Komornicze świadczenia alimentacyjne Nr

e) Sumy depozytowe – wadium Nr 
4) dla Gimnazjum Publicznego w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

c) Erasmus + Nr

5) dla Szkoły Podstawowej na 2 w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

6) dla Szkoły Podstawowej nr 4 w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

7) dla Zespołu Szkół Samorządowych w Henrykowie:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

8) dla Zespołu Szkół i Przedszkoli w Niedźwiedziu:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

9) dla Przedszkola Miejskiego nr 1 w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

10) dla Przedszkola na Orlej Polanie w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

11) dla Przedszkola Publicznego w Henrykowie:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

12) dla Żłobka Miejskiego w Ziębicach:

a) bieżący Nr

b) ZFŚS Nr

13) oraz innych rachunków, wynikających z przepisów prawa, w tym rachunków walutowych, których konieczność otwarcia zaistnieje w trakcie trwania umowy.

2. Jednostki wyszczególnione w punktach 2-12 zawrą z Bankiem odrębne umowy, na warunkach określonych w ofercie Banku.

§ 4.

W ramach niniejszej umowy Bank winien:

1) oprocentować środki na rachunkach (jedna stopa procentowa dla wszystkich rachunków);
2) przyjmować środki z rachunku podstawowego budżetu gminy i rachunków bieżących na lokaty krótkoterminowe:

a) overnight – od kwoty 50 000 zł.

b) weekendowe – od kwoty 50 000 zł.

§ 5.

Integralną częścią niniejszej Umowy jest Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia oraz Oferta Banku.  

§ 6.

Strony przyjęły wynagrodzenie za usługi objęte niniejszą umową w wysokości określonej na dzień złożenia oferty w kwocie ….............. Niniejsze wynagrodzenie będzie mogło wzrastać lub ulegać obniżeniu w związku ze zmianą ilości jednostkowych opisanych w załączniku Nr 1 do umowy,  a stanowiących podstawę do wyliczenia wynagrodzenia umownego. 
§ 7.

1. Bank realizuje dyspozycje z rachunku, podpisane przez osoby upoważnione, wymienione                 w Karcie wzorów podpisów, która stanowi załącznik nr ……. do umowy.

2. Posiadacz rachunku składa dyspozycje rozliczeniowe w godzinach od 8.00 – 15.30.

3. Dyspozycje złożone systemem internet banking będą realizowane w dniu ich przyjęcia.

§ 8.

1. W przypadku wystąpienia uchybień o charakterze formalnym, Bank zwróci bez wykonania dyspozycje rozliczeniowe.

2. Za istotne uchybienia, o których mowa w punkcie 1, uważa się:

1) podanie niewłaściwego lub niepełnego numeru bankowego zleceniodawcy lub zleceniobiorcy,

2) zamieszczenie na dyspozycji podpisów niezgodnych z kartą wzorów podpisów,

3) brak środków na rachunku, wystarczających na pokrycie dyspozycji rozliczeniowej.

3. Bank wykonuje dyspozycje rozliczeniowe do wysokości środków znajdujących się na rachunku, wykonanych zarówno systemem internet banking jak i składanych w formie papierowej.

§ 9.

1. Bank zobowiązuje się realizować bez zbędnej zwłoki polecenia płatnicze Posiadacza rachunku, dotyczące rachunków międzybankowych.

2. Bank zobowiązuje się do zapłacenia odszkodowania za opóźnienie w realizacji zlecenia płatniczego powstałego z jego winy w wysokości stanowiącej równowartość odsetek naliczonych Posiadaczowi rachunku za nieterminowe regulowanie należności.

§ 10.

1. Za czynności związane z obsługą rachunków wymienionych w § 3 Bank pobiera opłaty i prowizje zgodnie z OFERTĄ,  która stanowi załącznik Nr 1 do niniejszej Umowy.

2. Opłaty i prowizje Bank będzie pobierał z konta Posiadacza na koniec każdego miesiąca.

§ 11.

1. Wysokość stopy procentowej od środków pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych wymienionych w § 3, stanowi stawka WIBID 3 M z ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego okres obrachunkowy plus/minus* ………….marży banku.

2. Wysokość stopy procentowej od lokat jednodniowych (overnight), zgromadzonych                      na rachunkach bankowych, stanowi stawka WIBID O/N  plus/minus*…….. marży banku.

3. Wysokość stopy procentowej od lokat weekendowych, zgromadzonych na rachunkach bankowych stanowi stawka WIBID O/N plus/minus* …………marży banku.

4. W okresie trwania Umowy ustala się kwartalną kapitalizację odsetek, zgodnie z ofertą stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

5. Wyodrębnione środki pieniężne na określone cele są oprocentowane wg zasad określonych wyżej, za wyjątkiem środków wydzielonych na opłacanie czeków potwierdzonych, które nie                 są oprocentowane.

§ 12.

1. W przypadku udzielenia krótkoterminowego kredytu w rachunku podstawowym, oprocentowanie kredytu będzie ustalone według stawki WIBOR 3M z ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego rozpoczęcie okresu obrachunkowego, powiększonego o marżę Banku wynoszącą ……... wyszczególnioną w Ofercie  Banku stanowiącej załącznik Nr 1 do Umowy.

2. Od Posiadacza rachunku nie będzie pobierana opłata od niewykorzystanego kredytu                         w rachunku podstawowym.

3. Posiadacz rachunku zabezpieczy kredyt wekslem „in blanco”.

§ 13.

Posiadacz rachunku upoważnia do odbioru wyciągów z rachunków osoby wymienione w Karcie wzorów podpisów lub osoby legitymujące się upoważnieniem.

§ 14.

1. Zamknięcie rachunku bankowego nastąpi z dniem ….. … 2022 roku, czyli w dniu zakończenia obowiązywania niniejszej Umowy.

2. Stronom przysługuje prawo do wypowiedzenia umowy z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia przypadającego na ostatni dzień miesiąca, w przypadku zaistnienia ważnego powodu, w szczególności wykonywania umowy w sposób sprzeczny z jej treścią.

3. Zamykając rachunek, Bank zobowiązuje się zawiadomić Posiadacza rachunku o wysokości salda oraz wezwać Go w terminie 14 dni do jego potwierdzenia i podania sposobu zadysponowania saldem.

§ 15.

1. Bank zapłaci Posiadaczowi rachunku karę umowną:
1) za nienależyte wykonywanie czynności  lub nierealizowanie czynności w szczególności  określonych w § 2 i 4 umowy –  w wysokości 0,1 %  wynagrodzenia brutto określonego w § 6, za każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonywania Umowy,

2) z tytułu odstąpienia od Umowy z przyczyn zależnych od Banku, w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego określonego  w § 6;

3) z tytułu rozwiązania umowy bez wypowiedzenia w przypadkach o których mowa 
w  § 16 ust. 3 w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego określonego  w § 6;

4) za nieprzedłożenie projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi,  lub projektu jej zmiany, w wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 za każdy  dzień zwłoki;

5) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, w wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 za każdy  dzień zwłoki;

6) za brak przedłożenia w wymaganym terminie dowodów zapłaty i oświadczeń podwykonawców o dokonanej zapłacie wynagrodzenia.

7) za dopuszczenie do wykonania przedmiotu umowy innego Podmiotu niż Bank lub zaakceptowany przez Posiadacza rachunku Podwykonawca skierowany do ich wykonania zgodnie z zasadami określonymi umową – w wysokości 3% wynagrodzenia brutto, określonego w § 6,

8) za niespełnienie przez Bank lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w § 17 ust. 1 umowy w zakresie realizacji  przedmiotu zamówienia w wysokości 5% wynagrodzenia brutto, określonego w § 6; 

9) za nieprzedłożenie przez Bank dowodów o których mowa w § 17 ust. 2 i 3 w wysokości 0,2% wynagrodzenia brutto, określonego w § 6, za każdy dzień opóźnienia. 

10) Za brak posiadania punktu  (siedziby, oddziału lub filii) na terenie miasta Ziębice  
w wysokości 3% wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 za każdy  dzień zwłoki;

2. Posiadacz rachunku zapłaci bankowi karę umowną z tytułu odstąpienia od Umowy 
z przyczyn zależnych od Posiadacza rachunku w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego.

3. W przypadku szkody przekraczającej wartość kar umownych, Posiadacz rachunku zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach Kodeksu cywilnego.

1. § 16.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Posiadacz rachunku może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Bank może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy, nie mają zastosowania kary umowne.

4. Posiadacz rachunku ma także prawo rozwiązać umowę bez wypowiedzenia, gdy:

1) Bank nie realizuje przedmiotu Umowy przez okres dłuższy niż 5 dni;

2) nastąpi utrata uprawnień Banku do wykonywania umowy, wynikających 
z przepisów prawa.

3) Bank nie otworzył punktu siedziby filii na terenie miasta Ziębice 

5. Rozwiązanie umowy następuje z chwilą złożenia oświadczenia przez posiadacza rachunku.

6. W przypadku trzykrotnego dokonania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy, o którym mowa w §   18  ust. 5, lub konieczność dokonania bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 5% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6  umowy w sprawie zamówienia publicznego może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy w sprawie zamówienia publicznego przez posiadacza rachunku.

7. Posiadacz rachunku może  złożyć oświadczenie o rozwiązaniu umowy bez okresu wypowiedzenia jeśli Bank podzleca całość lub część przedmiotu umowy bez zgody Posiadacza rachunku, w terminie 30 dni od dnia powzięcia informacji o tej okoliczności.

§ 17.

1. Posiadacz rachunku wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666)  przez Bank lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia:……………………………………………………………………………………………

2. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Posiadacza rachunku w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie nie krótszym niż 3 dni robocze Bank przedłoży Posiadaczowi rachunku wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Bank lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

1) oświadczenie Banku lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób którzy wykonują czynności o których mowa w ust. 1. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wymienione w ust. 1 wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Banku lub Podwykonawcy.

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Bank lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy oświadczenie o którym mowa  w pkt. 1 (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana   w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności
 bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.  Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Bank lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Bank lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń , zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

3. W trakcie realizacji zamówienia Posiadacz rachunku  uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Banku  odnośnie spełniania przez Bank lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Posiadacz rachunku uprawniony jest  w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonania świadczenia. 

4. Nieprzedłożenie przez Bank, dokumentów o których mowa w ust. 2   
w wyznaczonym odpowiednio w terminie określonym niniejszą umową lub  wskazanym przez Posiadacza rachunku, dowodów  w celu potwierdzenia spełnienia przez Bank lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę będzie traktowane jako niewypełnienie przez Bank lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia osób wykonujących czynności,  o których mowa w ust. 1 na podstawie umowy o pracę. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Bank lub podwykonawcę, Posiadacz rachunku może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

6. Bank zobowiązuje się, że przed rozpoczęciem wykonywania przedmiotu Umowy Pracownicy zostaną przeszkoleni w zakresie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych oraz przepisów o ochronie danych osobowych.

7. Bank zobowiązuje się, że Pracownicy będą posiadać odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejętności w zakresie wykonywanych czynności.

8. Bank zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący czynności wskazane w SIWZ będą posiadali aktualne badania lekarskie, niezbędne do wykonania powierzonych 
im obowiązków.

9. Bank ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie Pracowników oraz 
za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

§ 18.

1. Bank wykona zamówienie samodzielnie /z udziałem Podwykonawców 

1) …………………………………………………………………………………………………………………………….

 (wskazać zakres i rodzaj zamówienia w przypadku powierzenia części zamówienia Podwykonawcom i firm podwykonawców zgodnie ze złożonym oświadczeniem w formularzu ofertowym)

2. Umowa o podwykonawstwo, a także wszelkie zmiany umowy muszą być zawarte w formie pisemnej.

3. Jeżeli Bank przy realizacji zamówienia będzie współpracować z Podwykonawcami, będą miały zastosowanie niżej wymienione postanowienia:

1) Bank przedłoży Posiadaczowi rachunku do zaakceptowania wniosek o zgodę 
na zawarcie umowy z Podwykonawcą wraz z wzorem projektu umowy.

2) projekt umowy/umowa z Podwykonawcą nie może stać w sprzeczności 
z postanowieniami SIWZ.

3) Bank wskaże termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy w projekcie umowy/umowie o podwykonawstwo.

4) Posiadacz rachunku w terminie 14 dni od przedstawienia mu przez Bank projektu umowy o Podwykonawstwo, zgłasza w formie pisemnej zastrzeżenia do projektu umowy o podwykonawstwo niespełniającej wymagań SIWZ. 

5) w przypadku braku zgłoszenia pisemnych zastrzeżeń w terminie 14 dni 
do przedłożonego projektu umowy o podwykonawstwo, uznaje się za akceptację projektu umowy.

6) Potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia umowy z Podwykonawcą powinna być dostarczona Posiadaczowi rachunku przez Bank w ciągu 7 dni od daty jej zawarcia.

7) Posiadacz rachunku w terminie 14 dni od przedstawienia mu przez Bank umowy 
o Podwykonawstwo, zgłasza sprzeciw do umowy o podwykonawstwo, niespełniającej wymagań SIWZ.

8) w przypadku braku zgłoszenia w formie pisemnej sprzeciwu w terminie 14 dni 
od przedłożonej umowy o podwykonawstwo, uznaje się za akceptację umowy.

9) Umowa/projekt umowy o podwykonawstwo musi zawierać klauzulę, 
iż Podwykonawca nie może zawrzeć umowy z dalszym Podwykonawcą.

10) postanowienia umowy określone w ust. 3 pkt. 1 - 9 mają zastosowanie do zmian  
do projektu umowy/umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi.

4. Bank przedkłada raz w miesiącu dowody zapłaty Podwykonawcy oraz oświadczenia podwykonawców o dokonanej zapłacie wynagrodzenia, jeśli zapłata była wymagana terminem wynikającym z umowy o podwykonawstwo. 
5. Posiadacz rachunku dokona bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Posiadacza rachunku umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w przypadku uchylenia się 
od obowiązku zapłaty odpowiednio przez Bank.

6. Jako uchylanie się od obowiązku zapłaty przez Bank  wynagrodzenia należnego Podwykonawcom uznane będzie: 

1) brak przedłożenia w wymaganym terminie dowodów zapłaty,

2) brak przedłożenia w wymaganym terminie oświadczeń podwykonawców o dokonanej zapłacie wynagrodzenia.

7. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 5, dotyczy wyłącznie należności powstałych 
po zaakceptowaniu przez Posiadacza rachunku umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi.

8. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych Podwykonawcy

9. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Posiadacz rachunku umożliwi Bankowi zgłoszenie pisemnych uwag w wyznaczonym terminie dotyczących zasadności zapłaty Podwykonawcy.

10. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy Posiadacz rachunku  potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należytego Bankowi.

11. Bank ponosi wobec Posiadacza rachunku pełną odpowiedzialność za usługi, które wykonuje przy pomocy Podwykonawców. W przypadku powierzenia wykonywania całości lub części przedmiotu umowy Podwykonawcom, Bank odpowiada za działania 
i zaniechania przedstawicieli Podwykonawcy lub pracowników w takim zakresie jak za swoje własne.

§ 19.

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której dokonano wyboru Banku, chyba, że zmiany zostały wprowadzone na  podstawie art. 144 ustawy Pzp. 

2. Posiadacz rachunku  przewiduje zmiany postanowień zawartej umowy na podstawie  art. 144 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp. w następującym zakresie:
1) zmiany w zakresie jednostek organizacyjnych Gminy:

a) zmiany spowodowane koniecznością zmiany nazwy jednostki organizacyjnej gminy 

b) zmiany spowodowane powstaniem nowych jednostek organizacyjnych gminy 

wypłata wynagrodzenia następować będzie na zasadach określonych w umowie.
§ 20.

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie obowiązujące przepisy prawa a w szczególności: ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz.2164 z późn.zm.), oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz.U. z 2017 r., poz. 459 z późn. zm.) o ile przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych nie stanowią inaczej ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe (Dz.U. z 2016 r., poz. 1988 z późn.zm. ). 

§ 21.

Ewentualne spory mogące wyniknąć w trakcie wykonywania niniejszej Umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy dla Posiadacza rachunku.

§ 22.

Umowę sporządzono w 5 jednobrzmiących egzemplarzach 4 egzemplarze dla Posiadacza rachunku i jeden dla Banku .


…..........................




           …...............................


  (Bank  ) 





           (Posiadacz rachunku  )

* niepotrzebne skreślić
� Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna zostać przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych; zakres anonimizacji umowy musi być zgodny z przepisami ww. ustawy.
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