1.

URZAD MIEJSKI W ZIEBICACH
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor Osrodka Opieki i Oswiaty w Zigbicach

(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wyzsze wyksztalcenie

znajomos¢ prawa i problematyki oSwiatowych i samorzadowych,

udokumentowany, minimum trzyletni staz pracy na stanowiskach kierowniczych,
doswiadczenie w kierowaniu zespolem ludzkim,

legitymowanie si¢ zdolno$ciami menagerskimi i organizacyjnymi,

znajomos¢ zagadnien zwiazanych z pozyskiwaniem funduszy UE oraz innych w
oSwiacie.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)

mile widziane studia podyplomowe z zakresu zarzadzania oSwiata
znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

biezace kierowanie jednostka budzetowa ,,Osrodek Opieki i O§wiaty w Zigbicach”,zwana
dalej jednostka,

sktadanie o$wiadczen woli w imieniu Gminy Zigbice w zakresie dzialalnosci kierowanej
jednostki,

reprezentowanie Gminy Zigbice przed sadami, organami administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi  we wszystkich postepowaniach sadowych, administracyjnych i
egzekucyjnych zwiazanych z dziatalno$cia kierowanej jednostki,

wspotpraca z organem prowadzacym gminne placowki os$wiatowe oraz innymi,
prowadzacymi szkoty na terenie Gminy Zigbice,

wykonywanie funkcji pracodawcy wobec zatrudnionych pracownikéw w jednostce,
Sprawowanie wieloptaszczyznowego nadzoru nad placowkami o$wiatowymi na terenie
Gminy Zigbice,

pozyskiwanie finansowych $rodkéw pozabudzetowych zwiazanych z o$wiata, sktadanie
wnioskow 1 projektéw oraz ich koordynowanie.

Wykonywanie obowiazkéw wynikajacych przede wszystkim z ustaw: o systemie o$wiaty, o
samorzadzie gminnym i Karta Nauczyciela.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

list motywacyjny,

CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j

oryginat kwestionariusza osobowego,

kserokopie $wiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztalcenie zawodowe,

oswiadczenie o niekaralnosci,

oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie obowiazkéw



w wymiarze 1 etatu,

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

10) autorska propozycja pracy w jednostce — koncepcja rozwoju oswiaty w Gminie
Zigbice oraz restrukturyzacja jednostki.

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym w ustawie o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1999
r. 0 pracownikach samorzqdowych (tj. z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z pozn. zm) .

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Zigbicach
lub przesta¢ w terminie do dnia 9 stycznia 2008r. do godz. 15. 30

na adres: Urzad Miejski w Zigbicach, ul. Przemystowa 10, 57-220 Zigbice

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko — dyrektor O. O. i O.”

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miejskim w Zigbicach w dniu 10 stycznia 2008r. o godz. 10.00.
Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzgdzie Miejskim w Zigbicach na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.ziebice.pl. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod
numerem telefonu 074 8163 848.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne 1 dopuszczonych do II etapu wraz z terminem
ewentualnego testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.ziebice.pl.) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Zigbicach
przy ul. Przemystowej 10, w terminiel4 dni od dnia zakonczenia procedury naboru.

Burmistrz Ziebic
Antoni Herbowski
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