URZAD MIEJSKI W ZIEBICACH
OGELASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Stanowisko: Naczelnik Wydziat: Gospodarki Nieruchomosci i Rolnictwa { 1 etat)
Miejsce pracy: Urzad Miejski w Ziebicach, ul. Przemystowa 10

l. Wymagania niezhedne:

1)
2)
3)

4}
5)
6)

7)
8)

9)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze, preferowane z zakresu rolnictwa i geodezji,

kandydat powinien posiada¢ co najmniej piecioletni staz pracy, w tym 2 lata na stanowisku
kierowniczym;

petna zdotno$¢ do czynnodci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Naczelnika Wydziatu;

brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

znajomosc przepiséw w zakresie dotyczacym wiasciwoséci samorzadu terytorialnego, w tym
w szczegblnodci ustaw: o samorzadzie gminnym, o gospodarce nieruchomodciami, kodeks
postepowania administracyjnego, o ksztaftowaniu wustroju roinego, Prawo zamodwien
publicznych, o ochronie danych osobowych;

obstuga komputera { MS Office ).

Il. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

kreatywnos¢;

umiejetnos$¢ organizacji pracy zespotowej;
odpowiedzialno$é, dyspozycyjnosé.
prawo jazdy kat. B.

I, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)

3)
4)

5)

kierowanie pracg Wydziatu Gospodarki Nieruchomosci i Rolnictwa, w tym w szczegdlnodci
zapewnienie sprawnego funkcjonowania Wydziatu Gospodarki Nieruchomosdci i Rolnictwa
oraz realizacji zadan okreslonych w Zarzadzeniu Nr 123/2013 Burmistrza Ziebic z dnia
5 wrzesnia 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Zigbicach, z pézn. zm. { http://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=ziebice/ );
wydawanie decyzji administracyjnych oraz wykonywanie innych zadan w zakresie objetym
odrebnym upowaznieniem Burmistrza;

nadzorowanie przestrzegania zasad rzetelnego i terminowego zatatwiania spraw;
wykonywanie innych zadan, wynikajacych z dokumentdw organizacyjnych Urzedu Miejskiego
w Ziebhicach, w tym polecen Burmistrza;

przygotowywanie projektow uchwaf Rady Miejskiej w Ziebicach oraz zarzgdzen Burmistrza

z zakresu spraw naleigcych do zadan Wydziatu.

IV. Wymagane dokumenty:

1)1

ist motywacyjny,

2} CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe],

3) oryginat kwestionariusza osobowego,

4) kserckopie swiadectw pracy {poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
6) kserokopie dokumentéw (podwiadczone przez kandydata za zgodnoéé 7 oryginatem)



potwierdzajace kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,

7) oswiadczenie o niekaralnosci,

8) oéwiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sig nie pozostawac
w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie obowiazkow w wymiarze 1
etatu;

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity - Dz. U. z 2014 r., poz. 1182, z p6Zn. zm.) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity - Dz. U. z 2014 r., poz. 1202)
i wtasnorecznie podpisane!

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Zigbicach lub
przesta¢ w terminie do dnia 13 sierpnia 2015 r. godz. 15.30. na adres: Urzad Miejski w Ziebicach, ul.
Przemystowa 10, 57-220 Ziebice w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Naboér na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze stanowisko: Naczelnik WGNIR .

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miejskim w Zigbicach w dniu 14 sierpnia 2015 r. 0 godz. 9.00.

Z Regulaminem naboru mozna sig zapozna¢ w Urzedzie Miejskim w Zigbicach lub na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej www.ziebice.pl. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
74 8163870 lub 74 8163847.

Lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do Il etapu wraz z terminem
ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.ziebice.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Zigbicach przy ul.
Przemystowej 10, w terminie 14 dni od daty wytonienia kandydata.

V. Informacje dodatkowe.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) Miejsce pracy: praca w budynku Urzedu Miejskiego w Zigbicach; bezpieczne warunki pracy na
stanowisku; budynek, pomieszczenie pracy oraz pomieszczenia sanitarne niedostosowane dla oséb
poruszajacych sie na wozku inwalidzkim. Obiekt nie jest wyposazony w windg ani podjazdy dla
wozkow;

2) Praca przy komputerze oraz zwigzana z obstugg urzadzen biurowych, wyjazdy poza teren Gminy
Ziebice.

3) Praca w pefnym wymiarze czasu pracy z przewagg wysitku umystowego. Praca samodzielna,
zwigzana z intensywnym kontaktem z pracownikami i interesantami Urzedu Miejskiego w Ziebicach.
4) Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Zigbicach, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,
w miesigcu (lipcu 2015) poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia o naborze, jest wyzszy niz
6%.

Ziebice, dnia 03.08.2015r.




