UCHWALA NR XII/74/2011
RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH
z dnia 27 pazdziernika 2011 roku

w sprawle programu wspélpracy Gminy Ziebice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzgdzie gminnym iart. 5a
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uchwala

sie, co nastepuje:

§1
1. Przyjmuje sie program wspdipracy Gminy Ziebice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na rok 2012
2. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

3. Program stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

1. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Ziebic.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik Nr 1

do uchwaly Rady Miejskiej
w Zigbicach

Nr XIl/74/2011

z dnia 27 pazdziernika 2011

Program wspéipracy Gminy Zigbice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci poZytku publicznego | o wolontariacie na rok 2012

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Program okreéla:

1) cel gléwny i cele szczegdlowe programu;

2) zasady wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) zakres przedmiotowy programu;

4) formy wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

5) priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

6) okres realizacji programu,

7) sposéb realizacji programu;

8) sposéb oceny realizacji programu,

9) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

10) tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

1. llekra¢ w programie jest mowa o.

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe i podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspolpracy Gminy Ziebice z organizacjami

pozarzadowymi na rok 2012,
4) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,

o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumiec zadania publiczne okreslone w przepisach art. 4
ustawy;

7) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzgdzenie wydane na podstawie przepisow art. 19

ustawy.

Rozdziat 2
Cel giéwny i cele szczeg6lowe programu

§3

1. Celem gtownym programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w Srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gming Ziebice iorganizacjami pozarzadowymi,
a w efekcie skuteczniejsze i efektywniejsze definiowanie potrzeb spotecznych oraz ich efektywniejsze
zaspokajanie przez wspolng realizacje konkretnych zadan publicznych.

2. Celami szczegolowymi programu s3a:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnych;



2) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Ziebice poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

3) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktare
obecnie prowadzone sg przez samorzad,

4) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspdlpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a
jednostkami samorzadu terytorialnego

Rozdziat 3
Sposéb realizacji programu oraz formy wspdélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§4

1. Cele programu realizowane sg w szczegdlnosci przez:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci iwspdldziatanie wcelu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) wsparcie merytoryczne i finansowe dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

3) wymiane wiedzy |doswiadczen w zakresie istniejacych potrzeb spotecznych wcelu ich
zdefiniowania oraz okreslenia mozliwosci | sposobu ich wspolnego zaspokejenia;

4) wspolng realizacje zadan publicznych;

5) promocije dziatalnosci organizacji pozarzgdowych;,

§5

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w szczegoélnosci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
wraz z udzieleniem dotacji na ten cel,

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) tworzenia wspblnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

§6

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych jako zadan zleconych ma farme powierzania wykonywania
zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, lub wspierania
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacii.

2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa wust 1, odbywa sie po przeprowadzeniu
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Organizacje pozarzgdowe mogg z wlasnej inicjatywy zlozyé wniosek o realizacje zadania
publicznego, na zasadach przewidzianych w ustawie.

Rozdziat 4
Zasady wspoélpracy z organizacjami

§7

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzgdowymi prowadzona jest z poszanowaniem zasad
pomacniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnoéci.

2. Zasada pomocniczosci | suwerennosci stron oznacza w szczegdlnosci, ze Gmina Ziebice
respektujgc odrebnosé i suwerennosé organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw spotecznych, wtym nalezacych do sfery
zadan publicznych iwtakim zakresie wspdipracuje ztymi organizacjami, a takze wspiera ich
dzialalno$¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie,

3. Zasada partnerstwa oznacza w szczegolnosci, ze organizacje pozarzgdowe — na zasadach
i w formie okreélonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajgcego z odrebnych przepiséw — uczestniczg
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzania
araz wykonywaniu zadan publicznych,

4. Zasada efektywnosci oznacza w szczegolnosci, ze Gmina Zigbice przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania



srodkéw publicznych, przestrzegajgc zasad uczciwe] konkurencji  z zachowaniem wymogow
okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

5. Zasada jawnosci oznacza w szczegélnosci, ze Gmina Ziebice udostepnia wspélpracujgcym
organizacjom pozarzgdowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspélpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji
zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle lub nadzorowane przez
Gmine Ziebice, wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe bylo ich
poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdziat 5
Priorytetowe zadania publiczne

§8

1.  Okresla sie nastepujace zadania publiczne realizowane we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi (kolejnos¢ wg ustawy o wolontariacie):
- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
- ochrony i promocji zdrowia;
- dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;
- dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;
- wypoczynku dzieci i mtodziezy;
- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
- turystyki i krajoznawstwa,
- porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
- ratownictwa i ochrony ludnosci;
- pomocy Polonii i Polakom za granica;
- dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;
- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Rozdziat 6
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert zliozonych przez organizacje
pozarzagdowe w ramach ogloszonych otwartych konkurséw ofert.
2. W skiad komisji konkursowe] wchodzi:
1) dwoch pracownikéw Gminy Ziebice
2) trzech przedstawicieli organizacji pozarzadowych;
3) jeden przedstawiciel Rady Miejskiej w Ziebicach

§10

1. Przedstawicieli Gminy Ziebice do komisji konkursowej proponuje Burmistrz Ziebic

2. Osoby zgloszone jako przedstawiciele Gminy Ziebice powinny posiadaé odpowiednig wiedze
merytoryczng idoswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych przedmiotem
konkursu.



§1

1. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowe] wylania sie sposréd
kandydatow zgloszonych przez organizacje pozarzadowe.

2. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wybierani sg w drodze
jawnego glosowania.

3. W przypadku braku zgloszenia kandydatéw podczas zwolanego wtym celu spotkania,
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w komisji konkursowej wyznacza Burmistrz Ziebic,

4. Przedstawiciela Rady Migjskiej w Ziebicach wylania Rada Miejska w Zigbicach,

§12

1. Komisje powotuje Burmistrz Zigbic w drodze zarzgdzenia.

2. Przewodniczacy komisji konkursowe] od kazdego zczlonkdw odbiera oSwiadczenie
o podleganiu lub niepodleganiu wylaczeniu z prac komisiji.

3. W przypadku wystapienia przestanek wylgczenia czlonka komisji konkursowej, wylaczenia
dokonuje sie przy omawianiu oferty co do ktérej zachodzi w/w koniecznosé.

§13

1. Przewodniczgcego komisji konkursowej wyznacza Burmistrz Ziebic

2. Przewodniczacy zwoluje i prowadzi posiedzenia komisji konkursowe.

3. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi Ziebic wyniki oceny ofert w terminie do dwéch
dni od uptywu terminu skiadania ofert,

§14

1. Cztonkowie komisji konkursowej podczas rozpatrywania oferty:

1) oceniajg jej poprawnosé formalna,

2) oceniajg zgodnosé proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami | warunkami
zawartymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert,

3) dokonujg jej oceny wedtug kryteriow przyjetych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

§15

1. Oferty zloZone po wyznaczonym terminie nie podlegajg ocenie.

2. Oferty zlozone w terminie podlegajg ocenie formalnej, przez co rozumie sie weryfikacje
kompletnosci oferty z punktu widzenia wymogdéw wynikajgcych z ustawy irozporzadzenia oraz
zawartych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wzywa do ich uzupetnienia
W wyznaczonym terminie, wskazujac wystepujace braki. Po bezskutecznym uplywie terminu na
uzupetnienie brakéw oferta nie podlega dalszej ocenie.

§16

1. Poprawne formalnie i zlozone w terminie oferty podlegajg ocenie z punktu widzenia zgodnosci
proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami zawartymi w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

2. Oferty niezgodne z wymogami dotyczacymi sposobu realizacji zadania publicznego zawartymi
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert, w tym oferty obejmujace realizacje zadania niewskazanego
w ogloszeniu lub oferty niespetniajgce warunkéw realizacji zadania wskazanych w ogloszeniu nie
podlegajg dalszej ocenie.

§17

1. Oferty spelniajace wymogi dotyczace sposobu realizacji zadania publicznego zawarte
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert podlegajg ocenie merytorycznej dokonywanej przez komisje
konkursowa.
2. Cztonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert;
1) oceniaja mozliwosé realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadows;
2) oceniajg przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;



3) oceniajg proponowang jakos¢ wykonania zadania ikwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
organizacja pozarzgdowa bedzie realizowac¢ zadanie publiczne,

4) uwzgledniajg planowany przez organizacje pozarzadowa udziat srodkow finansowych wiasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych Zrodet na realizacje zadania publicznego;

5) uwzgledniajg planowany przez organizacje pozarzgdows wkiad rzeczowy, osobowy, wtym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng czlonkow,

6) uwzgledniajg analize iocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacii
pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod
uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéow.

3. Ocena dokonywana jest na formularzach oceny ofert stanowigcych zalgcznik Nr 2 do programu,

4. Komisja proponuje podzial $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania
pomiedzy poszczegolne oferty, biorac pod uwage wyniki ich oceny.

5. Na podstawie dokonanej oceny komisja sporzadza sprawozdanie z oceny ofert wediug wzoru
stanowigcego zatgcznik Nr 3 do programu i przekazuje je niezwlocznie Burmistrzowi Ziebic.

6. Ostatecznego wyboru ofert, wraz z podjeciem decyzji o wysokosci kwoty przyznanej dotacji,
dokonuje Burmistrz Ziebic.

7. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

§18

1. Ogloszenie wynikoéw otwartego konkursu ofert podawane jest niezwlocznie do publicznej
wiadomosci przez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Ziebicach w miejscu publicznie dostepnym oraz na stronie internetowej www.ziebice, pl

2. Ogloszenie wynikow otwartego kenkursu ofert zawiera w szczegélnosci informacije o
1) zlozonych ofertach;

2) ofertach niespetniajacych wymogoéw formalnych,
3) ofertach, ktore wptynely po terminie,
4) ofertach niespetniajgcych wymogow dotyczacych sposobu realizacji zadania wskazanych

w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

5) ofertach dopuszczonych do oceny merytorycznej;
6) podziale srodkéw finansowych pomiedzy poszczegodlne organizacje pozarzadowe,

3. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert sporzadza sie wedlug wzoru stanowigcego
zatacznik Nr 4 do programu.

4. Kazdy moze zgdac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Rozdzial 7
Sposdb oceny realizacji programu

§19

1. Realizacja programu podlega ocenie.
2. Ocena dokonywana jest wedltug nastgpujgcych miernikow:

1) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert,

2) liczba ofert ztozonych w konkursach,

3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego,

4) faczna kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym,

5) tgczna kwota dotacji niewykorzystanych przez organizacje pozarzadowe iwykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem,

6) liczba organizacji pozarzgdowych, ktdrym udzielono dotacji,

7) liczba adresatdw zrealizowanych zadan,

8) liczba wolontariuszy zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje zadan publicznych,

9) udziat srodkéw wilasnych organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan publicznych zleconych

w drodze konkurséw ofert,

10) liczba form wspbipracy z organizacjami pozarzgdowymi o charakterze pozafinansowym.

3. Sprawozdanie 2z realizacji programu zawierajace informacje o poziomie zrealizowanych
miernikéw sporzadzane jest do 30 marca 2013 roku.

4. Sprawozdanie podaje sie, niezwlocznie po jego sporzgdzeniu, do publicznej wiadomosci przez
umieszczenie w Biuletynie Informaciji Publicznej, w siedzibie Urzedu Migjskiego w Ziebicach w miejscu
publicznie dostepnym oraz na stronie internetowej www.ziebice. pl

5. Sprawozdanie Burmistrz Ziebic przedstawia Radzie Miejskiej w terminie do 30 marca 2013
roku,



Rozdziat 8
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§20
1. Program zostat przygotowany we wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi.




Zalgcznik Nr 1

do programu wspofpracy
z organizacjami
pozarzadowymi

FORMULARZ OCENY OFERTY

Nazwa zadania publicznego, na realizacje ktérego
skladana jest oferta

‘ Numer ufeny

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA

Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi

1 | Czy oferta wplyneta w terminie wskazanym
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?

2 | Czy oferta zlozona zostala wediug
obowigzujacego formularza?

3 | Czy formularz oferty zawiera wszystkie
wymagane informacje?

4 | Czy do oferty zalgczono wszystkie wymagane
zatgczniki?

5 | Czy oferta jest podpisana przez osoby
uprawnione do reprezentacji organizacji
pozarzadowe|?

6 |Inne (nalezy wskazac inne elementy
weryfikowane podczas oceny formainej)

OCENA SPEENIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACUI ZAbANIA

Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1 | Czy oferte zlozyt podmiot uprawniony do

2 | Czy zadania statutowe organizacji pozarzgdowej
obejmujg zadanie publiczne bedace
przedmiotem oferty?

3 | Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje sie
w zadanie publiczne bedace przedmiotam
otwartego konkursu ofert?

4 | Czy oferta jest zgodna z warunkami realizacji
zadania wskazanymi w ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert?

DCI_ENA MERYTORYCZNA OFERTY

Maksymalna liczba | Przyznana liczba

punktow punktow Uwagi

Lp. Weryfikowany element

1 | Zakres realizacji zadania (w tym adekwatnosé 4]
wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziatan i ilosci beneficjentow,
zakladane efekty ilosciowe i jakosciowe,
trwatosé efektow po zakonczeniu realizacji
zadania itp.)

2 | Znaczenie dla spotecznosci lokalnej (w tym 5
zgodnosc ze zdefiniowanymi potrzebami
spotecznosci lokalnych, ranga przedsiewziecia

itp.)




3 | Mozliwosc realizacji zalozonego zadania (w tym
celowosé realizacji zadania, adekwatnosé
dzialan do zatozonych celow, spdjnosé

5

poszczegoinych elementéw oferty itp.)

4 | JakoscE zadania (w tym zaplanowane zasoby 5
rzeczowe | kadrowe, dostepnosé dla
beneficjentdw, poziom realizowanych uslug itp.)
5 | Udziat finansowych $rodkéw wiasnych 2
(niepochodzacych z dotaciji) organizacii
pozarzadowej w odniesieniu do tacznej kwoty 0~ brak
srodkow

przeznaczonej na realizacje zadania
z uwzglednieniem zakresu planowanych dziatan

1 = Srodki do 50
%

3 — Srodki
powyZej 50 %
6 | Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 5 N
cztonkdw organizacji
7 | Sposaob realizacji dotychczasowych zadan 5
publicznych zleconych organizacji pozarzgdowej
(w tym rzetelnoic i terminowosc realizaci
i rozliczenia zadania publicznego itp.)
8 |Inne (nalezy wskazaé inne elementy 5

weryfikowane podczas oceny merytorycznej)

RAZEM:

PROPONOWANA KWOTA DOTACJI:

Podpisy czlonkow komisji konkursowej:




Zalgcznik Nr 2
do programu wspolpracy
z organizacjami

pozarzgdowymi
SPRAWOZDANIE Z OCENY OFERT
1. Oferty ocenione
_ Nazwa zadania publicznego -
Zadanie
Nazwa : . llos¢
e bliczne Whnioskowana Propenowana
Lp. organizacji Py p uzyskanych - Uwagi
pozarzadowej tﬁg?;i?: kwota dotacji puNktow kwota dotaciji

2. Oferty niedopuszczone do oceny

Nazwa zadania publicznego

S 3 : : Powad
Nazwa organizacji Zadanie publiczne | Wnioskowana kwota | .
Lp. pozarzgdowej wskazane w ofercie dotacji nledé:g: ﬁﬁﬁenia Kwagl

Podpisy cztonkow komisji konkursowej: | i

ZATWIERDZAM:

Eﬂpis{y) osoby zalwierdzajgoej wyniki olwartego konkursu ofert: ‘




Informuje sie, ze w wyniku przeprowadzonego w dniach
konkursu — podczas ktorego komisja konkursowa dokonata oceny ztozonych ofert

Zalgeznik Nr 3

do programu wspdipracy
z organizacjami
pozarzgdowymi

INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT

otwartego
— dokonano

wyboru organizacji pozarzadowych, ktére otrzymajg dotacje na realizacje zadan publicznych w roku

2012

Szczegotowe informacje o zlozonych ofertach, przebiegu ich oceny oraz kwotach przyznanych
dotacji zawiera tabela.

OFERTY PODLEGAJACE OCENIE
L Nazwa organizacji | Zadanie publiczne Whioskowana llos¢ uzyskanych Przyznana kwota
2k pozarzadowej wskazane w ofercie kwota dotacji punktow dotagji
B OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY (ZEOZONE PO TERMINIE) |
L, | Nazwa organizacji | Zadanie publiczne Whioskowana kwota dotacii
P: pozarzadowe] wskazane w ofercie
OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY (NIESPEENIAJACE WYMOGOW FORMALNYCH
POMIMO WEZWANIA DO UZUPEENIENIA BRAKOW FORMALNYCH)
Nazwa organizacji | Zadanie publiczne Whioskowana .
Lp. pozarzgdowej wskazane w ofercie kwota dotacii Powbd niedopuszczenia do oceny
o OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY
(NIESPELNIAJACE WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA)
Nazwa organizacji | Zadanie publiczne Whnioskowana : ;
Lp. pozarzadowej wskazane w ofercie kwota dotacji Powod niedopuszczenia do oceny







