ZARZADZENIE BURMISTRZA ZIEBIC NR 95/08
z dnia 2 czerwea 2008r.

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora zespolu
szkol i przedszkoli dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Zicbice.

Na podstawie art. 36a ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( DzU z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z poin. am. )'w zwinzku § 1 ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej | Sportu z dnia
23 pazdziernika 2003 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki i trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U, z 2003r, Nr 189 poz. 1855) Burmistrz Zighic zarzadza, co nastepuje:

§1
Oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

I. Zespotu Szkol i Przedszkoli w Niedzwiedziu

§2
Regulamin konkursu oraz tryb pracy komisji konkursowej okresla rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 pazdziernika 2003roku w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki i trybu pracy komisji konkursowej
( Dz. U. z2003 roku Nr 189, poz. 1855)
§3

. Do konkursu moze przystapi¢ osoba. ktora speinia wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w
sprawie wymagan. jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach szkol i placowek ( Dz U,
Nr 89, poz. 826 z péZn. zm. ) tj.:

1) posiada stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego:

2) ukoniczyla studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w tej szkole;

3) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania, albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzone zgodnie z
przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego:

5) w okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora
uzyskala co najmniej dobra oceng pracy w przedszkolu, szkole lub placowee, a
w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej albo w okresie roku
bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
uzyskala pozytywna ocene dorobku zawodowego;

6) posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) nie byla karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 Ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauezyciela ( Dz. U. z 2006 roku Nr 97,
poz. 674, z poézn. zm. ) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie
dyscyplinarne:



8) nie byla karana za przestepstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie karne:

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkeji kierowniczych zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art, 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosei za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych ( Dz. U. z 2005 roku Nr 14, poz. 114 z p6in,
zm. );

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba nie bedgea nauczycielem, ktora:
1} ukonczyla studia wyZsze magisterskie:
2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy:
3) posiada wyksztalcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajace kierunkowi
ksztalcenia w szkole lub zakresowi zadan placowki;
4) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 3i6 - 9;

§4

1. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢:
I) Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i
rozwoju szkoly lub placowki:
2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego:
3) Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanege oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia — w przypadku
osoby bedgcej nauczycielem;
4) Dyplom ukonczenia studiow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, wyksztalcenia i przygotowania zawodowego — w przypadku
osoby nie bgdace) nauczycielem:
5) Dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata:
6) Oceng pracy, o ktorej mowa w § | pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze.
w poszezegolnych typach szkét i placowek:
7) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;
8) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r Karta Nauczyciela( Dz. U. z 2006r. Nr 97
poz. 674 z pézn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne:
9) Oswiadezenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione umysinie
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie kame
10) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi , o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnodci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz. U. z 2005r Nr 14 poz. 114 poz.
zm.).



11) Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997t o ochronie danych osobowych
( Dz. U. z 2002r. Nr.101 poz. 926 z pézn. zm. ) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

12) Oswiadczenie, ze kandydat zlozyl lub zZlozy do dnia rozstrzygnigcia konkursu
o$wiadczenie lustracyjne zgodnie z ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz
tresci tych dokumentow.

§5
Oferty nalezy zlozy¢é w zamknigtej kopercie z zamieszezong nazwg placowki. ktorej konkurs
dotyezy oraz podac imi¢ 1 nazwisko. adres zwrotny i telefon kandydata wraz z dopiskiem:
Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél i1 Przedszkoli w Niedzwiedziu.

w terminie do dnia 20.06.2008r. do godz. 15" na adres:

Urzad Miejski w Zigbicach
ul. Przemystowa 10
57 - 220 Ziebice

- wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie
podpisane; w przypadku skladania kserokopii oryginaléw dokumentéw winny by¢ one
uwierzytelnione przez uprawniony organ,

- konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Zigbic

- kandydat przystepujgcy do konkursu ma prawo wgladu w podstawowe dokumenty
danej placowki

- termin rozstrzygnigcia konkursu okresla sig na okres od 30.06.2008r. do 4.07.2008r., o
dokladnym terminie i miejscu posiedzenia Komisji konkursowej kandydaci i
czlonkowie .,Komisji™ zostang powiadomieni indywidualnie

- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Osrodku Opieki 1 Oswiaty w Zigbicach
ul. Wojska Polskiego 4, tel. (074) 8 191 371.
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