Zarzadzenie nr 19 4 /2018
Burmistrza Zigbic

z dnia 48 grudnia 2018 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania

pracownikow w Urzedzie Miejskim w Zigbicach

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1260 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych z dnia 15 maja
2018 r. (Dz.U. z2018 r., poz. 936) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 159/2018 Burmistrza Zigbic z dnia 2 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow w Urzedzie Miejskim
w Zigbicach wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) Zatacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow w Urzedzie
Miejskim w Zigbicach otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku nr 1
do niniejszego zarzadzenia;

2) Zalacznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikow w Urzedzie
Miejskim w Zigbicach otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwdch tygodni od podania
go do wiadomosci pracownikow, przez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Zigbicach.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1942018
Burmistrza Zigbic

2 dnia 18, grudnia 2018 r.

Zatagcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow w Urzedzie Miejskim

w Zigbicach.

A. Tabela minimalnych

zasadniczego

i

maksymalnych miesigcznych kwot wynagrodzenia

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
(minimalna — maksymalna)
I 1700-2100
I 1720-2200
I 1740-2400
v 1760-2550
\Y% 1780-2750
VI 1800-2800
VII 1820-2900
VIII 1840-3000
IX 1860-3100
X 1880-3300
XI 1900-3500
XII 1920-3600
XIII 1940-3800
X1V 1960-4300
XV 1980-4600
XVI 2000-4800
XVII 2100-5100
XVIII 2200-5800
XIX 2400-5900
XX 2600-6400




XXI

2800-6600

XXII

3000-6800

B. Tabela stanowisk pracowniczych i kategorie zaszeregowania wskazujgce minimalny

1 maksymalny miesieczny poziom wynagrodzenia zasadniczego.

Stanowiska, na ktérych stosunek prac nawigzano na podstawie umowy o prace

Lp.

Stanowisko Kategoria zaszeregowania

Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Sekretarz gminy XVII - XXII
2 Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego XVI - XXII
3 Zastepea kierownika Urzedu Stanu Cywilnego X - XXII
4 Komendant Strazy Miejskiej XV - XXII

5 Naczelnik/kierownik wydziatu, referatu, komorki XV - XXII
6 Gtowny ksiggowy, audytor wewnetrzny XV - XXII
7 Zastepca gldwnego ksiegowego, XIV - XXII

naczelnika/kierownika wydziatu, referatu

Stanowiska urzednicze

1 Radca prawny XII-XXI

2 Glowny specjalista, starszy inspektor, informatyk XII -XVII
urzedu

3 Inspektor ’ XII-XVI

4 Starszy specjalista, starszy informatyk XI-XV

5 Podinspektor, informatyk X -XIV

6 Specjalista, starszy archiwista X —XII

7 Samodzielny referent IX -XII

8 Referent, kasjer, ksiegowy, archiwista IX -XI

9 Mlodszy referent, mtodszy ksiggowy VI -X

10  |Starszy inspektor w Strazy Miejskiej XII -XV




11 |Inspektor w Strazy Miejskie;j XII-XV

12 |Mtodszy inspektor w Strazy Miejskiej XI - XIV

13 |Starszy straznik w Strazy Miejskiej X-XIV

14 | Straznik w Strazy Miejskie;j IX - XII

15 | Aplikant w Strazy Miejskiej VII — VIII

Stanowiska pomocnicze 1 obstugi

1 Pracownik II stopnia wykonujacy zadania w ramach | XII — XIII
robot publicznych lub prac interwencyjnych

2 Pracownik I stopnia wykonujgcy zadania w ramach | XI — XII
robot publicznych lub prac interwencyjnych

3 Sekretarka IX-X

4 Konserwator, palacz c.o. VIII - IX

5 Robotnik gospodarczy V- VII

6 Pomoc administracyjna I - VII

7 Sprzataczka ar-1v

8 Goniec n-1v




Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 49 .9/2018
Burmistrza Zigbic

z dnia ’18 grudnia 2018 r.

Zatacznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Miejskim

w Ziebicach.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku funkcyjnego

Maksymalna kwota dodatku funkcyjnego

440

660

880

1100

1320

1540

1760
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Wykaz stanowisk pracowniczych zaszeregowanych do stawek dodatku funkcyjnego

Lp. Stanowisko Maksymalna stawka dodatku
funkcyjnego
1 Sekretarz Gminy 8
2 Kierownik USC 7
3 Zastepca Kierownika USC 5
4 Komendant Strazy Miejskiej 7
5 Naczelnik/ kierownik wydziatu, referatu, |7
komérki
6 Glowny ksiggowy, audytor wewnetrzny |7
7 Zastepca gtownego ksiegowego, |5
naczelnika/ kierownika wydziahu,
referatu
8 Pozostate stanowiska urz¢dnicze 7
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