URZAD MIEJSKI

romm

biemonh ZARZADZENIE BURMISTRZA ZIEBIC NR 90/07

z dnia 26 lipea 2007r

i fro Mot

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia Konkursu na stanowisko dyrektora zespolu
szkol i przedszkoli oraz przedszkola dla ktérych organem prowadzieym jest Gmina

Zighice,

Nat podstawie art. 36a ust. 3 ustowy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( DzU z 2004 r. Nr 256, poz
2572, 7 podn. zam. ) w zwinzku § | ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dhia
23 pazdziemika 2003 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki | trybu
pracy komisji kenkursowej (D2 U, z 2003c. Nr |89 poz. | 855) Burmistre Zighic zarzdza, co nasigpuje:

§1

Oglasza konkurs na kundp'dalﬁ'\\' na stanowisko dyrektora:

|. Zespol Szkol i Przedszkoli w NiedZzwiedziu
2, Przedszkola , Na Orlej Polanie™ w Zighicach

§2

Regulamin konkursu oraz tryb pracy komisji konkursowej okresla rozporzadzenie Ministra
Edukacii Narodowej 1 Sportu z dnia 2] pazdziernika 2003roku w sprawie regulaminu
kenkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki 1 trybu pracy komisji konkursowej
( Dz U.z 2003 roku Nr 189, poz. 1855 )

§3

I. Do konkursu moze przystapié osoba. ktéra spelnia wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe) 1 Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach szkol i placowek ( Dz. U
Nt 89, poz. 826 z poZn. zm. ) 1j.:

1)
3

-

3)

4]

L

6)

7)

posiada stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego:

ukonczyla studia wy#zsze magisterskie | posiada przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w tgj szkole:
ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania, albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiaty, prowadzone zgodnie z
przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli:

posiada ¢o najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczycicla lub pigeioleini staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora
uzyskala co najmniej dobra oceng pracy w przedszkolu, szkole lub placowce, a
w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej albo w okresie roku
hezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
weyskala pozylywna oceng dorobku zawodowego,

posiada za$wiadezenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym:

nie byla karana karg dyscyplinama, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 Ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( Dz U. z 2006 roku Nr 97,




poz. 674, z pon. zm. ) oraz ni¢ toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byla karana za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy sig
przeciwko niej postgpowanie karne;

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi. o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za narniszenie
dyscypliny finansow publicznych ( Dz, U. z 2005 roku Nr 14, poz. 114 2 pozn.
Zm. ).

2. Do konkursu moze przystapié osoba nie bedaca nauczycielem, ktora:
1) ukonczyla studia wyzsze magisterskie;
2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy:
3) posiada wyksztalcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajace kierunkowi
ksztalcenia w szkole lub zakresowi zadan placowki;
4) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 316 -9;

& §4

1. Oferty osob przystepujacyeh do konkursu powinny zawierac:

1) Uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i

rozwoju szkoly lub placowki:

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgey w szezegdlnosci

informacje o stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy

dydaktyeznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz

dokumenty potwierdzajace posiadanic wymaganego wyksztaleenia - w przypadku

osoby bedace] nauczycielem;

4) Dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie

wymaganego stazu pracy. wyksztalcenia i przygotowania zawodowego — w przypadku

osoby nie bedaee) nauczycielem:

5) Dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych 2z zakresu

zarzadzania albo za$wiadezenic o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
. zarzadzania oswiata:

6) Ocene pracy, o kiorej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawic wymagan, jakim powinna

odpowiada¢ osoba zajmujgea stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kierownicze.

w poszcezegolnych typach szkot i placowek:

7) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania

pracy na stanowisku Kierowniczym;

8) Oswiadezenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarma. o ktorej mowa w art.

76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982r Karta Nauczyciela( Dz. U. z 2006r. Nr 97

poz. 674 z poin. zm.) oraz nie loczy si¢ przeciwko niemu  posigpowanie

dyscyplinarne;

9) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popelnione umyslnie

oraz nie wcezy sig przeciwko niemu postgpowanie karne

10) Osdwiadczenie, ze¢ kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkey

kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi , o ktérym mowa

w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za




L

naruszeni¢ dyscypliny finansow publicznych ( Dz U. z 2005r Nr 14 poz 114 poz
zm.).

11) Odwiadczenie, z¢ kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych
( Dz U z 2002r. Nr.101 poz. 926 z péin. zm. ) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora,

12) Oswindezenie, ze kandydat zlozyl lub zlozy do dnia rozstrzygnigeia konkursu
oéwiadczenie lustracyjne zgodnie z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. 0 ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpicczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 braz
tresci tych dokumentow.

§5
Oferty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z zamieszczong nazwy placowki, ktorej konkurs
dotyczy oraz podaé imi¢ i nazwisko, adres zwroiny i telefon kandydata wraz z dopiskiem:
Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél i Przedszkoli  w Niedzwiedziu lub
Przedszkola .Na Orlej Polanie™ w Zigbicach.

w terminie do dnia 12.07.2007r. do godz. 15" na adres:

Urzad Miejski w Zigbicach
ul. Przemystowa 10
57 - 220 Zighice

. wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorgcznie
podpisane; w przypadku skladania kserokopii oryginalow dokumentdw winny byc one
uwierzylelnione przez uprawniony organ,

- konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana preez Burmistrza Zighic

- kandydat przystgpujacy do konkursu ma prawo wgladu w podstawowe dokumenty
danej placowki

- termin rozstrzygnigcia konkursow okresla si¢ na okres od 22.07.2007¢. do
27.07.2007r.. o dokladnym terminie i miejscu posiedzenia Komisji konkursowej
kandydaei i czlonkowie . Komisji™ zostang powiadomieni indywidualnie

- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Osrodku Opieki i Oswiaty w Zighicach
ul. Wojska Polskiego 4, tel. (074) 8 191 371.

dr Arfoni Herhowski
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