ZARZADZENIE NR 158/15
Wajta Gminy Zarszyn
z dnia 13 listopada 2015 r.

W sprawie powotania zespolu mediacyjnego w celu polubownego rozstrzygnigcia Sporu
o wysokos$¢ wynagrodzenia za szkody wyrzadzone w uprawach i ptodach rolnych z wniosku
Pana Zygmunta Mazurkiewicza oraz ustaleniu regulaminu mediacji.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2015 r.) oraz art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. Prawo towieckie
(Dz. U.z2013r., poz. 1226).

§1

Powotuje zespdl mediacyjny w skladzie:

1. Przewodniczacy — Franciszek Gajewski — przedstawiciel 1zby Rolniczej
2. Czionek - Andrzej Betlej — Wojt Gminy Zarszyn
3. Czlonek - Aneta Wozniak — pracownik Urzedu Gminy

§2
Mediacje odbeda si¢ w dniu 16.11.2015r. o godz. 13.00 w Urzedzie Gminy Zarszyn w sali nr 5

§3

Ustalam regulamin mediacji , stanowiacy zatacznik do zarzadzenia

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 158/15
Wodjta Gminy Pozezdrze
z dnia 13 listopada 2015r.

REGULAMIN MEDIACJI

Zakres obowigzana regulaminu

Niniejszy regulamin ma zastosowanie do mediacji prowadzonych w celu polubownego
rozstrzygnigcia sporu miedzy wilascicielem lub posiadaczem gruntu, a dzierzawcg lub zarzadca
obwodu towieckiego o wysokos$¢ wynagrodzenia za szkody wyrzadzone w uprawach i ptodach
rolnych wyrzadzone przez zwierzyng le$na.

Podstawa prawna

1. Art. 46 ust. 1 oraz art. 47 ust. 2 ustawy Prawo towieckie ( Dz. U z 2005 r. Nr 127, poz. 1066
z pdzn.zm.).

Zasady prowadzenia mediacji

§ 1.

1. Mediacje prowadzone sg na wniosek wlasciciela lub posiadacza grunty 1 dzierzawcy lub
zarzadcy obwodu towieckiego.

2. W przypadku, gdy wniosek nie zostal podpisany przez obie strony, wlasciwy. organ zwraca
si¢ do strony, ktora nie podpisata wniosku z zapytaniem czy wyraza zgod¢ na polubowne
rozstrzygnigcie sporu.

3. W przypadku, gdy jedna ze stron nie wyrazi zgodny na prowadzenie mediacji lub braku jej
wypowiedzi w tej sprawie, wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

4. Mediacje maja charakter niejawny.

§ 2.

1. Po otwarciu posiedzenia przewodniczacy zespotu wyznacza protokolanta, przyjmuje
od stron ustne oswiadczenie do protokolu o przyjeciu do wiadomosci regulaminu mediacji
1 odczytuje wniosek o polubowne rozstrzygnigcie sporu.

2. Przewodniczacy udziela glosu stronie, ktora wniosta o przeprowadzenie mediacji jako
pierwsza, a nastepnie udziela gtosu drugiej stronie.

3. Przewodniczacy ustala czy stanowiska stron s3 wzajemnie zrozumiale, przedstawia mozliwe
warianty polubownego zatatwienia sporu, wzywa strony do polubownego zatatwienia sporu
1 zarzadza dyskusje.



§ 3.

1. Mediacje prowadzi przewodniczacy, ktory ustala kolejnos¢ wypowiedzi, udziela gtosu oraz
uprawniony jest do odebrania glosu, jezeli przemawiajacy go naduzywa.

2. Przewodniczacy moze upomnieé osobe, ktora narusza powage, spokoj lub porzadek
mediacji, a po bezskutecznym upomnieniu wyprosi¢ z posiedzenia.

§ 4.

Z posiedzenia komisji spisuje si¢ protokot ktorego wzor okresla zatacznik do niniejszego
regulaminu mediacji.

§5.
1. Po zakonczeniu dyskusji:

1) W przypadku doj$cia stron do porozumienia w sprawie polubownego zatatwienia Sporu
w protokole wpisuje si¢ osnowe¢ polubownego zatatwienia sporu w postaci zgodnego
o$wiadczenia stron (zalacznik ugoda mediacyjna).

2) W przypadku braku porozumienia stron w sprawie polubownego zalatwienia sporu
w protokole stwierdza si¢, Ze nie doszto do polubownego zatatwienia sporu pomig¢dzy stronami.

2. Protokot podpisuja wszystkie obecne na posiedzeniu strony oraz wszyscy cztonkowie
zespolu mediacyjnego obecni na posiedzeniu zespotu. W przypadku odmowy
podpisu protokotu przez uczestnika mediacji w protokole czyni si¢ stosowna adnotacje,
o ile to mozliwe z podaniem przyczyn odmowy podpisu protokotu.



