                                              U C H W A Ł A  Nr XXVII/186/05         

                                                         Rady Gminy Zarszyn  

                                                         z dnia 21 marca 2005 r 

w sprawie uchwalenia regulaminu określającego wysokość stawek  i szczegółowe warunki  przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania   i wypłacania  wynagrodzenia za godziny  ponadwymiarowe                i godziny  doraźnych  zastępstw   i  inne świadczenia  wynikające  ze  stosunku  pracy   nauczycieli szkół prowadzonych  przez Gminę  Zarszyn


Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z póź  zm.)oraz  art. 30 ust.6 i art.54  ust 7 ustawy   z  dnia  26 stycznia  1982 r.- Karta  Nauczyciela  (Dz, U. Z 2003 r. Nr 118 , poz. 1112 z późn. zm. )   –    po uzgodnieniu   z  Komisją Międzyzakładową  NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty  i  Wychowania  w  Krośnie  i Związkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddział  w Zarszynie  Rada Gminy Zarszyn 

u c h w a l a, co następuje :

( 1

Ustala się regulamin określający wysokość i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i  godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy nauczycieli, zatrudnionych                 w szkołach prowadzonych przez Gminę Zarszyn, w brzmieniu załącznika Nr1 i Nr2 do niniejszej uchwały.

( 2

Wykonanie uchwały zleca się  Wójtowi  Gminy  Zarszyn.

( 3

Uchwała wchodzi w życie z  po  upływie  14  dni  od  dnia  ogłoszenia  w  Dzienniku  Urzędowym  Województwa Podkarpackiego  i  ma  zastosowanie  do  wynagrodzeń należnych od  dnia  01 stycznia  2005 r.
