Zarzadzenie Nr 94
Wojta Gminy Zarszyn
Z dnia 4 sierpnia 2011 r.

w sprawie powolania Zespolu Samooceny

Na podstawie § 3 ust. 22 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Zarszyn
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 375 Wojta Gminy Zarszyn z dnia 4 lutego 2010 r.

zarzadzam co nastepuje,

§1.

W celu zapewnienia prawidlowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego prowadzenia
samooceny w Urzedzie Gminy Zarszyn, powotuje:

- Zespot Samooceny w skladzie:
Przewodniczacy Zespotu: - Andrzej Piotrowski
Cztonkowie Zespotu: - Katarzyna Olearczyk

- Zbigniew Dec

- Ryszarda Mikotajek

- Zofia Niemczyk

- Bogumita Anna Betkowska

- Bogumita Betkowska

§2.

Do zadan cztonkow Zespotu Samooceny CAF nalezy w szczeg6lnosci:
1. aktywne uczestnictwo w zespole samooceny,

2. udzial w szkoleniach,

3. udziat w tworzeniu harmonogramu prac zespotu,

4. przeprowadzenie indywidualnej samooceny:

a) zbieranie dowodow,



b) ocena poszczegoélnych kryteriow,
c) wskazanie mocnych stron Urzedu,
d) wskazanie obszar6w wymagajacych usprawnien,
e) wprowadzenie raportow do narzedzia CAFaida lub checklisy,
f) sporzadzanie raportow,
5. udzial w samoocenie wspolne;j:
a) wspomaganie procesu osiggania konsensusu,

b) dostarczanie wynikow ocen indywidualnych oraz stosownych dowodow
Koordynatorowi CAF,

6. udzial w sporzadzeniu sprawozdania z wynikOw samooceny,

7. przygotowanie propozycji dzialan usprawniajacych.

§ 3.

Zobowiazuje wszystkich pracownikéw Urzgdu Gminy Zarszyn do udzielenia Zespotowi
Samooceny wszelkiej pomocy zwigzanej z wdrazaniem metody CAF 2006.

§ 4.

Zobowiazuje¢ kierownikow referatow do zapoznania si¢ z tre$cig zarzadzenia podlegtych im
pracownikow.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



