UCHWALA NR VI1/30/2011
RADY GMINY ZARSZYN

z dnia 24 marca 2011 r.

w sprawie zmiany regulaminu okres§lajacego wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokos$¢ nagrod ze specjalnego funduszu nagrod

i inne Swiadczenia wynikajace ze stosunku pracy nauczycieli szkél prowadzonych przez Gmine Zarszyn
ustalonego przez Rade Gminy Zarszyn w dniu 01 kwietnia 2009r. uchwalg Nr XXV1/189/2009 — po
uzgodnieniu z Komisja Miedzyzakladowg NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow OS$wiaty i Wychowania
w Kro$nie oraz Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Zarszynie.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 54 ust. 31 7 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz.674 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1, art.
41 ust. 1 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pozn.
zm.), Rada Gminy Zarszyn uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVI/189/2009 z dnia 01 kwietnia 2009r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢
stawek 1 szczegdtowe warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokos¢
nagrod ze specjalnego funduszu nagrod iinne $wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy nauczycieli szkol
prowadzonych przez Gmine¢ Zarszyn ustalonego przez Rad¢ Gminy Zarszyn, wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1. w § 4 ust. 6 regulaminu otrzymuje brzmienie: ,,6. Na wyplat¢ dodatkow motywacyjnych przeznacza si¢ 7,5%
minimalnych stawek wynagrodzen zasadniczych ogétu nauczycieli w szkole z wyltaczeniem dyrektora, dla ktérego
srodki finansowe na dodatki okre$lone na szczeblu gminy w wysokosci 12,5% minimalnych stawek wynagrodzen
zasadniczych”.

2.w § 4po ust. 6 dodaje sie ust. 7w brzmieniu: ,,7. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego jest
posiadanie przez nauczyciela i dyrektora co najmniej dobrej oceny pracy dokonanej w okresie pigciu lat przed data
przyznania dodatku”.

3.w § 13 po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu: ,,6. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter
uznaniowy”’.

4.w § 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy uzalezniony jest od stanu
rodziny, wyplacany jest co miesigc w wysokosci:

1) przy jednej osobie w rodzinie: 2,00 zt

2) przy dwoch osobach w rodzinie: 4,00 zt

3) przy trzech osobach w rodzinie: 6,00 zt

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie: 8,00 z1”.

5.w § 14 ust.3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku
mieszkaniowego zalicza si¢ wspoélnie z nim zamieszkujgcych:

1) malzonka, ktéry nie posiada wlasnego zroédta dochodow,
2) rodzicow nauczyciela pozostajacych na jego wylacznym utrzymaniu,

3) pozostajace na utrzymaniu dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty
ponadgimnazjanej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela niepracujgce dzieci bgdace studentami, do czasu ukonczenia studiow
wyzszych, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 lat”.

6. w § 14, po ust 4 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu: ,,5. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o ktoérych
mowa w pkt 3 nauczyciel otrzymujacy dodatek obowigzany jest niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora szkoty,
a dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek — Wojta Gminy”.
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7.w § 14, po ust. 5dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu: ,,6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przyshuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, wyptacany przez wskazanego przez nauczyciela pracodawce”.

8. w § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek
nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w § 14 ust. 4 na ich wspolny wniosek. Wzor wniosku
o dodatek mieszkaniowy zostal okreslony w Zatgczniku nr 1 do uchwaty”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zarszyn.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Podkarpackiego i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od nastgpnego miesigca po miesigcu ogloszenia,
z wyjatkiem § 1 ust. 2, ktéry wchodzi w zycie z dniem 01 pazdziernika 2011r.

Zakacznik do Uchwaty Nr V1/30/2011
Rady Gminy Zarszyn
z dnia 24 marca 2011 r.
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