Zgdznik

do Uchwakly XXXVI11/266/2010
Rady Gmiarszyn

z dnia QBdgo 2010 .

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH w Gminie Zarszyn na rok 2010

Gminny Program Profilaktyki i Roz&iywania Problemow alkoholowych okfa
lokalng strategs w zakresie profilaktyki i minimalizacji szkod sgoiznych i indywidualnych
wynikajacych z nadigywania alkoholu.

Program przedstawia zadania wtasne gminy wyadeag ustawy o wychowaniu w tragosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Program jest kontynuacicminnego Programu Profilaktyki i Rozyglywania

Probleméw Alkoholowych z 2009 roku, uwzdhia rekomendag¢j Paastwowej Agencii
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych do realizowania ndnsowania gminnych
programow profilaktyki i rozwizywania probleméw alkoholowych w 2010 roku.

|. Cele programu

1.Nadrzdnym celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rogzywania Problemow
Alkoholowych jest zapobieganie powstawaniu nowychrobfemow zwiazanych
z naduiywaniem alkoholu oraz przempdomows, a take ograniczenie skali ju
istniejacych problemow z tym zwkanych oraz przeciwdziatanie innym zachowaniom
ryzykownym.

2.Cele ogo6lne niniejszego programu obejmujszczegolngi:

1) propagowanie modelu tragego styluzycia wsréd osob dorostych, miodzig

i dzieci,

2) wzrostswiadomdaci rodzicoOw na temat roli rodziny jako czynnika ehiacego

dzieci i mtodzie przed zachowaniami ryzykownymi,

3) ograniczenie niebezpiecznej tendencji do zdomia wieku inicjaci

alkoholowej oraz rozvwgzywaniu problemoéw przez agres;j

4) zmniejszenie rozmiaréw szkod zdrowotnych, psiafioznych i spotecznych
spowodowanych uzataieniami, przemagcdomows, szkolry i rowiesnicza,

5) zwiekszenie liczby osOb podejnagych leczenie odwykowe i trwale utrzymaych
sig¢ w abstynencji,

6)przygotowanie nauczycieli, wychowawcéw i pedageg&zkolnych do wigciwego
reagowania w przypadkach wygtenia agresji {dz innych zachowa ryzykownych wrod
uczniow,

[I. Odbiorcy programu

Odbiorcami Programuasnieszkacy Gminy Zarszyn: osoby zagmne

uzaleznieniami i juz uzalenione, uwiktane w problem przemocy domowej oraz
cztonkowie ich rodzin, nauczyciele i wychowawcydzae i opiekunowie, dzieci | mtodzie

lll. Ograniczanie dostepu do alkoholu.

Ograniczanie dogbu do alkoholu realizowane jest poprzez utrzymdiigtow liczby
punktéw sprzedgy napojow alkoholowych zawiergych powyej 4,5% alkoholu
(z wyjatkiem piwa), przeznaczonych do ggoia poza miejscem sprzega (detal), jak
i W miejscu sprzedsy (gastronomia) na poziomie roku 2009.



IV. Podmiot koordynuj acy i realizatorzy programu.

1) Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rogzaywania Problemow
Alkoholowych jest koordynowana przReferat Kultury i Sportu.

2) Poszczegllne zadaniarealizowane przez:

a) Referat Kultury i Sportu,

b) Gminna Komisja Rozwzywania Problemow Alkoholowych ds. Uzateen,

¢) Gminny Grodek Pomocy Spotecznej,

d) Szkoty,

e) Komisariat Policji,

f) Poradnia Leczenia Uzaileien w Krosnie i Sanoku ,

g) Parafie

h) Organizacje pozagdowe i grupy samopomocowe.

V. Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i metody ich realizacji .

1. .Zwigkszenie dosgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osé
uzaleznionych od alkoholu

1) Finansowanie doposenia placowek realizagych programy profilaktyczne dla

dzieci i mtodziey,

2) Kierowanie wnioskéw do lekarza biegtego, dedis 0 przymusowe leczenie 0sO6b
nadwywajacych alkoholu.

3) Kontynuowanie dziatalrioi Punktu Konsultacyjnego dla oséb uzaienych od alkoholu

i ich rodzin /terapeuta uzaileien i przemocy w rodzinie /.

4) Podejmowanie dziada zmierzajcych do poddania &ileczeniu odwykowemu oséb
uzaleznionych od alkoholu.

5)Udzielanie informacji i porad.

6) Dofinansowanie obozow terapeutycznych, rekolekogzwosciowych, itp.

7)Informowanie o maiwosci podgcia leczenia odwykowego.

8) Organizowanie grup wsparcia dla os6b po #akeniu programu leczenia w placéwce
odwykowej.

2. Udzielanie rodzinom w ktorych wysgpuja problemy alkoholowe pomocy

psychospotecznej i prawnej, a w szczegolfm ochrony przed przemoag w rodzinie.

1) Finansowanie szkale dla terapeutow realizagych programy profilaktyczne.

2) Wspieranie pomacpsychologicza i socjoterapeutyczndzieci osob uzafmionych

od alkoholu.

3)Uruchamianie interwencji w przypadku zdiagnozogrzemocy domowe;.

4) Podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicOmrpez organizowanie dla nich
szkol&, kursow, warsztatow.

5) Finansowanie prowadzenia @agocjoterapeutycznych w szkotach na terenie Gminy

Zarszyn.

6)Zakup sprztu doswietlic w ktérych prowadzoneaszagcia profilaktyczne.

7) Dofinansowanie obozow, kolonii i wycieczek gderapeutycznych dla dzieci

z rodzin z problemem alkoholowym.

8) Dofinansowanie szkatei kursOw socjoterapeutycznych w zakresie pracyziéi

z rodzin z problemem alkoholowym oraz rozwijaniaieiginosci prowadzenia za¢



socjoterapeutycznych organizowanych dla pedagoguczycieli, ktérzy s zatrudnieni
badZ deklaruj gotowa¢ podgcia tego typu pracy.

9) Organizowanie lokalnych narad, seminariow i levahcji w zakresie wdtania systemu
pomocy dziecku i rodzinie z problemem alkoholowym.

10)Prowadzenie pgoednictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatanirzemocy
w rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalndci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania arkomanii w szczegolnéci
dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zgé¢ sportowych, a takie
dziatan na rzecz daywiania dzieci uczestnicgcych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1) Prowadzenie w szkotach i innych placowkaéiwiatowych programow profilaktycznych

dla dzieci i mtodziey, odpowiadajcych standardom wyznaczonym przez technologie

profilaktyczne.

2) Podejmowanie dziatao charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla couzi

ktérych celem jest wspieranie abstynencji dzieckaraygotowanie go do podejmowania

swiadomych i odpowiedzialnych decyzji zyganych z gywaniem substanc;ji
psychoaktywnych.

3) Wspieranie programow i przegsizie¢ profilaktycznych opracowanych i realizowanych

przez mtodzie, skierowanych do grup rowéeiczych /kluby dyskusyjne, gazetki/.

4) Organizowanie lokalnych imprez profilaktycznydla mtodziey.

5) Organizowanie wrodowiskach szkolnych gtorodnych form zag sportowych
integrupcych psychoprofilaktyk z aktywndcia sportova.

6)Podejmowanie dziakeedukacyjnych skierowanych do sprzedawcow napojow
alkoholowych oraz dziatakontrolnych i interwencyjnych.

7) Podejmowanie dziadena rzecz dioywiania dzieci uczestnigzych w pozalekcyjnych
zagciach socjoterapeutycznych.

8) Realizacje profilaktycznej dziataléw informacyjnej i edukacyjnej skierowanej

posrednio i bezpérednio do dzieci i mtodzisy.

10)Dofinansowanie szkale kurséw specjalistycznych w zakresie pracy prkfilaznej

z dziémi i mtodzieza dla nauczycieli, pedagogow, psychologow i teragpeut

4. Wspomaganie dziatalnéci instytucji, stowarzyszei i 0sob fizycznych, shaacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

Wspotpraca oraz udzielanie pomocy finansowej wszellstytucjom, stowarzyszeniom
ruchom trzewosciowym, organizacjom spotecznym, katolickim orazolmem fizycznym
podejmujcych problematy& alkoholows na terenie Gminy Zarszyn.

VI. Zrodta finansowania programu .

Finansow podstaw realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwywania
Probleméw Alkoholowych stanowidochody gminy z opfat za wydane zezwolenia na
sprzeda napojéw alkoholowych zgodnie z art.?igstawy o wychowaniu W trAROSCI

I przeciwdziataniu alkoholizmowi.

VIl. Zasady wynagradzania czionkéw Gminnej Komisjids. Rozwazywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Zarszyn.



1. Cztonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie w wys@i 15% minimalnego
wynagrodzenia oké&onego w przepisach ustawy z dnia 10zgmernika 2002 r.

o0 minimalnym wynagrodzeniu za pea(Dz.U. Nr 200, poz.1679, w 2004 r. Nr 240, poz.
240, Dz.U. z 2005 r. Nr 157 p0z.1314 oraz Dz.U.092 NR 48 poz. 7099), ogtaszanego
przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na pasge Kodeksu Pracy.

2Wynagrodzenie przystuguje cztonkom Komisji za gpsjace czynnéci:

1) udziat w posiedzeniu sktadu orzef@ggo w sprawach leczenia odwykowego 0s6b
uzalenionych od alkoholu,

2) uczestnictwo w posiedzeniu catej Komisiji,

3) wystpowanie przedaslem w zakresie przewidzianym ustaw

3. Podstaw do wyptaty wynagrodzenia przewidzianego:

1) w ust. 2 pkt. 1-2 jest lista obedwd podpisana przez przewodniCego
I sekretarza Komisiji,

2) w ust.2 pkt.4 jest poviadczenie sdu o0 wudziale czionka Komisiji
W postpowaniu przedsglem.

4. Wyptacenie wynagrodzenia cztonkom Komisji wymagsemnej aprobaty jej
Przewodnicgcego.

5. Cztonkom Komisji biogcym udziat w szkoleniach lub innych pracach pozartem gminy
przystugua diety i zwrot kosztow przejazdu i noclegow na zi&dn ustalonych dla
pracownikow pastwowych jednostek organizacyjnych w przepisaclyadatych naleénosci

z tytutu podray stuzbowych na obszarze kraju.

VIll.  Plan wydatkébw na realizacje zadan zawartych w Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwi azywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Zarszyn narok
2010.

Lp. | Nazwa zadania Koszt realizacji
zadania.

Kontynuacja prowadzenia Punkt Konsultacyjnego wsZynie 8 000,00
1. (wynagrodzenie, materiaty informacyjne, szkolenia).

2. Wsparcie Poradni Uzataien w Sanoku ( dofinansowanie 1 500,00
szkolen).
Wsparcie dofinansowania kosztow

3. terapii dla os6b uzataionych od alkoholu ( rekolekcje). 1 500,00
Utworzenie grupy wsparcia dla ofiar przemocy i 0sob

4. wspotuzalenionych od alkoholu (wypoganie lokalu ). 2 000,00

5. Organizacja kolonii, obozéw terapeutycznych, wgzek. 5 000,00

Organizacja wolnego czasu dla dzieci i mtodyie/ tym zagcia
6. sportowe , muzyczne, plastyczne itp. 18 000,00




Konkursy dla dzieci i mtodzigy,

7. teatry profilaktyczne. 2 000,00
Szkolenia w zakresie przemocy i

8 uzaleznienia od alkoholu ( GKRPR, GOPS, nauczyciele, 2 000,00
policja).
Kontynuacja i prowadzeniavietlic, dla dzieci i mtodzigy.

9. 1)Zarszyn 15 000,00
2)Odrzechowa 12 000,00
3) Posada ganierska 12 000,00

10. | Finansowanie dziataléd Gminnej Komisji ds. Rozwzywania
Probleméw Alkoholowych w tym , wynagrodzenia, badan 6 000,00
biegtych.

11. | Razem wydatki: 85 000,00




