Zarzadzenie Nr 375
Wéjta Gminy Zarszyn
z dnia 7 lipca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Kantego w Odrzechowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 910),
§ I ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22017 r., poz. 1587 z p6zn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Kantego
w Odrzechowe;j.

52,

Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sie na stronie internetowej Gminy Zarszyn i na
tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy Zarszyn.

§3.

Ogloszenie konkursu stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 375
Wéjta Gminy Zarszyn
z dnia 7 lipca 2020 r.

WOJT GMINY ZARSZYN
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Kantego w Odrzechowej, ul. Szkolna 1,
38-530 Zarszyn

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597 z p6zn. zm).

2. Oferty 0sob przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej im. Sw. Jana Kantego w Odrzechowej;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela,

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggltego jezyka
polskiego;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.
Dz. U. 22019 r. poz. 1440 z pézn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 430 z p6zn.
zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.%;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego:

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, Zze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), lub karg dyscyplinarng,
0 ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 85 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. 22017 r.
poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Kantego
w Odrzechowe]”, w terminie do 24 lipca 2020 r., do godziny 12.00,
na adres: Urzad Gminy Zarszyn, ul. Bieszczadzka 74, 38-530 Zarszyn, pokéj nr 19.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki do
sekretariatu Urzedu Gminy w Zarszynie.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej.

Oferta skiadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé
elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zatgczniki do oferty.




4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotlana przez Wojta Gminy Zarszyn.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, jezeli oferta zostanie
ztozona w postaci elektroniczne;j.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do post¢gpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadac¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego toisamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegdlowych informacji dotyczacych konkursu mozna uzyskacé:
w Centrum Ustug Wspdlnych w Zarszynie, tel. 885106120.

* Osoby skiadajqgce oferte na stanowisko dyrektora zobowigzane sq do rownoczesnego zlozenia
oswiadczenia lustracyjnego Podkarpackiemu Kuratorowi Oswiaty. Obowiqzek ziozenia
o$wiadczenia nie dotyczy 0séb, ktdre oswiadczenie takie ziozyly juz wczesniej z tytulu
kandydowania lub wykonywania funkcji publicznej, bgdz urodzily sie po dniu 1 sierpnia 1972
r. Kandydat, ktory zlozyl juz wezesniej ,, oswiadczenie lustracyjne” skiada Podkarpackiemu
Kuratorowi Oswiaty ,, Informacje o uprzednim zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego” (art.7 ust.
3a ustawy lustracyjnej). Informacje o zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o
Jjego uprzednim zlozeniu nalezy dolqczyé do sktadanej oferty.



KLAUZULA INFORMACYJNA
do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych), zwane dalej RODO, Wojt Gminy Zarszyn informuje Pana/Pania, ze:

Wéjt Gminy Zarszyn

Administratorem Pana/i Danych jest: 2 siedziba:38-530 Zarszyn, ul. Bieszczadzka 74

Administrator powotat Inspektora
Ochrony Danych oraz udost¢pnia mail: iod@zarszyn.pl
jego dane kontaktowe: Tel: 13-4671038 w. 55

Wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko

b P et R D P A AR AR dyrektora Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Kantego

eele: w Qdrzechowej
Podstawa do przetwarzania realizacja obowiazku prawnego wynikajacego z ustawy
Pani/Pana: danych osobowych jest: prawo o$wiatowe — art. 63 ust. 1i 10

Informacja o przekazywaniu danych ~ Pana/Pani dane nie sa przekazywane innemu podmiotowi
do innych podmiotow:

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres

Okres przechowywania danych: do 5 lat (BS)
1. dostepu do swoich danych oraz mozliwos¢ ich
sprostowania,
2 usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich
Ma Pani/Pan prawo do: danych, ¢t . ;
3. whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
4. przenoszenia danych,
3 cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych,
6. wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podane przez Panig/Pana dane sa: wymogiem ustawy prawo oswiatowe

nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi

Pani/Pana dane: : . g .
podejmowania decyzji i profilowaniu.






