WOJT GMINY ZARSZYN
38530 ZARSZYN
woj. podkarpackie ZARZADZENIE Nr 151

Z dnia 16 lipca 2019r.

Woéjta Gminy Zarszyn
W sprawie ustalenia procedury wysytania korespondencji zawierajacej dane osobowe w Urzedzie
Gminy w Zarszynie.

Na podstawie art. 39 pkt. 3 Ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych
przetwarzanych w zwiqzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci (Dz.U. 2019 poz. 125) i art.
32 ust 1 lit. d Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w 2wiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych

zarzadzam, co nastepuje:
g1

1. Miejscem wysytania i przyjmowania korespondencji w Urzedzie Gminy w Zarszynie jest sekretariat
urzedu obstugiwany przez pracownika sekretariatu.

2. Pisma wysytane przez pracownikéw Urzedu Gminy w Zarszynie zawierajgce dane osobowe,
ktérych ujawnienie mogtoby stworzy¢ wysokie ryzyko naruszenie praw i wolnosci osoby fizycznej
dorecza sie adresatom w kopertach za potwierdzeniem odbioru.

3. Wykaz danych osobowych, ktére moga spowodowaé wysokie naruszenie praw i wolnosci osoby
fizycznej potaczone z imieniem nazwiskiem i adresem osoby fizycznej stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

4. W przypadku wystapienia innych kategorii danych nie ujetych w zatgczniku nr 1 do niniejszego
Zarzgdzenia zobowigzuje sie pracownikéw przygotowujgcych przesytki zawierajace dane osobowe do
biezgcego zweryfikowania tychze danych z Inspektorem Ochrony Danych UG w Zarszynie.

§2
Za wykonanie zarzadzenia czynie odpowiedzialnym Sekretarza Gminy Zarszyn.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




WwOJT GMINY ZARSZYN

38520 ZARSZYN

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Wéjta Gminy w Zarszynie nr 151 z 16 lipca 2019r.
WO

WYKAZ DANYCH

1. Ustala sie, ze nastepujace dane wystepujace razem z imieniem i nazwiskiem oraz adresem osoby
fizycznej moga spowodowaé wysokie ryzyko naruszenie praw i wolnosci osoby fizycznej:

a. numer PESEL oraz NIP,

b. data urodzenia,

c. informacje dotyczgce zarobkow,

d. dane ujawniajace pochodzenie rasowe lub etniczne,

e. dane ujawniajace poglady polityczne,

f. dane ujawniajace przekonania religijne lub Swiatopogladowe,

g. dane ujawniajace przynaleznosé¢ do zwigzkéw zawodowych,

h. dane genetyczne,

i. dane biometryczne (wykorzystywane w celu jednoznacznego zidentyfikowania
osoby fizycznej),

j. dane dotyczgce zdrowia,

k. dane dotyczace seksualnosci lub orientacji seksualnej,

l. dane dotyczace stanu zdrowia, zaburzen psychofizycznych i dysfunkcji.

2. Katalog wymieniony w pkt. 1 jest katalogiem otwartym i moze ulec zmianie.
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