Stan bezrobocia na terenie Gminy Zaleszany oraz zakres i formy $wiadczonej pomocy

Na koniec kwietnia 2015 roku w powiecie stalowowolskim zarejstrowanych byto
5268 bezrobotnych (o 1209 oséb mniej niz na koniec kwietnia 2014 roku), w tym 2850 kobiet
(0 523 mniej). Mieszkancy gminy Zaleszany stanowili 9,8% ogéhu zarejestrowanych bezrobotnych
(514 oséb, w tym 296 kobiet).

Stopa bezrobocia na koniec kwietnia 2015 roku wynosita 11,9% dla powiatu, dla
wojewddztwa podkarpackiego — 14,3%, dla kraju — 11,2%. Stopa bezrobocia w powiecie byta
nizsza o 0,4 p.p. w poréwnaniu z koncem 2014 roku, a o 2,4 p.p. w poréwnaniu z kwietniem
2014 roku.

W pierwszych czterech miesigcach 2015 roku 2384 osoby uzyskaty status osoby bezrobotnej
(w tym 218 mieszkancéw gminy Zaleszany) — o 148 os6b mniej niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego. Od stycznia do kwietnia 2015 roku status osoby bezrobotnej utracito 2576 oséb
(w tym 274 bezrobotnych z gminy Zaleszany) — o 224 osoby mniej niz w analogicznym okresie

2014 roku.

Naptyw bezrobotnych do ewidencji i wyrejestrowania bezrobotnych z ewidencji w okresie styczen

— kwiecien 2014 1 2015 roku przedstawia tabela.
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Liczba bezrobotnych uprawnionych do zasitku zmniejsza si¢ od poczatku roku — na koniec
kwietnia 558 bezrobotnych posiadato prawo do zasitku (10,6% ogétu bezrobotnych; o 27 mniej niz
rok wczesniej). Podobnie jak na poczatku ubiegtego roku zmniejsza si¢ udziat m¢zczyzn w ogdlnej
liczbie zasitkobiorcow (spadek o 5,2 p.p.) 1 na koniec kwietnia 2015 roku to kobiety stanowity
wigkszo$¢ uprawnionych do zasitku (50,7%). Sposréd bezrobotnych mieszkancéw gminy
Zaleszany prawo do zasitku posiadalo 56 oséb (w tym 25 kobiet), tj. 10,9% bezrobotnych
zarejestrowanych z tej gminy.

W ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych znaczng czes¢ stanowig osoby znajdujace
si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Na koniec 2014 roku najwigksze grupy, tak w powiecie,
jak 1 w gminie Zaleszany, stanowily osoby dlugotrwale bezrobotne (powiat — 3295 o0séb, gmina
Zaleszany — 336 os6b) oraz bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego (powiat — 2661 o0s6b, gmina

Zaleszany — 303 osoby).




Liczbg  bezrobotnych w  szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg stanu na

31 grudnia 2013 i 2014 roku przedstawia tabela.

31.12.2013 1. 31.12.2014 1.
Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy gmina powiat gmina powiat
Zaleszany stalowowolski Zaleszany stalowowolski

do 25 roku 155 1303 113 904
diugotrwale bezrobotne 386 3850 336 3295
kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka 126 993 117 937
powyzej 50 roku zycia 138 1539 106 1316
bez kwalifikacji zawodowych 189 1696 146 1370
bez doswiadczenia zawodowego 210 1879 149 1474
bez wyksztalcenia $redniego 409 3362 303 2661
samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 60 572 41 468
po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podj¢ly zatrudnienia 14 137 13 112
niepetnosprawni 31 386 24 370

Osoby bezrobotne czesto charakteryzuje kilka jednoczesnie wystepujacych cech
utrudniajgcych podjecie aktywnosci zawodowej, ktére potgguja bariery w znalezieniu zatrudnienia

i powoduja, ze sytuacja tych os6b staje si¢ szczegolnie niekorzystna na wymagajacym rynku pracy.

Poréwnujac strukture bezrobotnych na koniec I kwartalu 2015 roku z kofncem I kwartatu
2014 roku mozna zaobserwowa¢ niewielki wzrost udziatu kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych
(51,1% - 31.03.2014 r., 53,3% - 31.03.2015 r.), wzrost odsetka bezrobotnych zarejestrowanych
ponizej 6 miesigcy (39,7% - 31.03.2014 r., 44,1% - 31.03.2015 r.), zwigkszony udzial
bezrobotnych powyzej 55 roku zycia (13,3% — 31.03.2014 r., 14,7% — 31.03.2015 r.), wzrost
odsetka oséb z wyksztatceniem wyzszym (14,9% - 31.03.2014 r., 16,7% - 31.03.2015 r.) oraz

nieznaczne zmiany w strukturze bezrobotnych wg stazu pracy.

Struktura bezrobotnych mieszkaficéw gminy Zaleszany wg stanu na 31.03.2015 r.:

— wg plci — przewazaja kobiety (306 oséb, tj. 54,6%; w powiecie 53,3%);

— wg wieku — najliczniejszg grupg stanowity osoby w wieku 25-34 lata (170 os6b, tj. 30,4% ogétu;
w powiecie 30,5%); licznymi grupami sa takze — 35-44 lata (129 oséb, tj. 23,0%; w powiecie
20,7%), 18-24 lata (104 osoby, tj. 18,6%; w powiecie 16,5%) i1 45-54 lata (101 oséb, tj. 18,0%;
w powiecie 17,6%);

— wg wyksztalcenia — najwyzszy udzial mialy osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
149 oséb, tj. 26,7%; w powiecie 25,6%), gimnazjalnym iponizej (148 oséb, tj.26,4%;
w powiecie 23,4%) oraz policealnym i srednim zawodowym (145 0s6b, tj. 25,9%; w powiecie
24,2%); najmniej os6b posiadalo wyksztatcenie srednie ogdélnoksztalcace (39 oséb, tj. 6,9%;

w powiecie 10,1%);

— wg stazu pracy — najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni posiadajgcy staz pracy od 1 roku do
Slat (163 osoby, tj. 29,1%; w powiecie 24,4%); znaczg grup¢ stanowig bezrobotni nie
posiadajacy zadnego stazu pracy (108 oséb, tj. 19,3%; w powiecie 19,6%) oraz staz pracy do
1 roku (65 oséb, tj. 11,6%; w powieciel3,7%); 60% wszystkich bezrobotnych (w powiecie
57,7%) nie posiadato zadnego doSwiadczenia zawodowego lub ich staz pracy byl bardzo krétki;




— wg czasu pozostawania bez pracy — 40,4% bezrobotnych (226 oséb) pozostaje w ewidencji
powyzej 12 miesigcy (w powiecie 41,7%) — az 59% tej grupy bezrobotnych (133 osoby) dtuzej

niz 2 lata.

Strukture wedtug plci, wieku, wyksztatcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy wg stanu

na 31 marca 2014 i 2015 roku przedstawia tabela.

31.03.2014 r. 31.03.2015r.

Wyszczegélnienie gmina powiat gmina powiat

Zaleszany stalowowolski Zaleszany stalowowolski
Bezrobotni ogétem 720 6796 560 5607
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* | gimnazjalne i ponizej 203 1606 148 1312
dol 103 911 65 770
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Oferty pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli w okresie styczen-kwiecien 2015 roku
dysponowal 751 ofertami pracy, z czego 127 to miejsca subsydiowane, 68 to oferty dla oséb
niepetnosprawnych (w analogicznym okresie 2014 roku wptyneto 726 ofert pracy, w tym 94 miejsc
subsydiowanych, 48 ofert dla oséb niepelnosprawnych).

Naptyw ofert pracy w latach 2014 i 2015 w okresie I-IV przedstawiono w tabeli.
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o R 14 35 13 %4 & 21 17 23 67
w tym blicr & ¥ § 9 - 3 3 23
2 { ¢ 21 EJ 5 & <

Razem 1120 [ 203 | 18 | 726 | 142 | 14 | 237 | 228 | 7m




Liczba ofert pracy niesubsydiowanych (w tym dla niepetnosprawnych), ktérymi dysponowat
urzad w 2015 roku (624) byla na poziomie zblizonym do liczby ofert w analogicznym okresie roku
poprzedniego.

Oferty pracy zgtaszane przez pracodawcéw w ramach uméw cywilnoprawnych stanowity
ok. 36% ogétu ofert pracy pochodzacych z otwartego rynku pracy (w szczegdlnos$ci oferty pracy
zwigzane z telefoniczng obstuga klientéw). Te formy zatrudnienia nie cieszg si¢ szczegllnym
zainteresowaniem wsrdéd oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Przewazajaca liczba ofert pracy zgtoszonych podobnie jak w latach poprzednich pochodzita
od przedsigbiorcéw z sektora prywatnego, dziatajacych przede wszystkim w przemysle, handlu oraz
ustugach.

Tradycyjnie liczne byly oferty pracy zglaszane przez pracodawcéw prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie produkcji przemystowej, w zawodach: spawacz, odlewacz, wytapiacz,
walcownik, operator maszyn CNC, §lusarz-mechanik, wytaczarz, frezer.

Pracodawcy dziatajgcy w branzy metalowej, elektromaszynowej i motoryzacyjnej kierowali
swoje oferty zatrudnieniowe gléwnie do wykwalifikowanych pracownikéw z doswiadczeniem
zawodowym.

Specyfika lokalnego rynku pracy dawata zdecydowanie wigksze mozliwosci podjecia
zatrudnienia specjalistom posiadajgcym wyksztatcenie wyzsze techniczne. Na rynku pracy trwale
obserwuje si¢ deficyt fachowcéw wyspecjalizowanych w  dziedzinach technicznych,
z przygotowaniem zawodowym oraz umiejgtnosciami praktycznymi.

Istotne bylo takze posiadanie specjalistycznych uprawnien zawodowych koniecznych
do wykonywania pracy na niektérych stanowiskach (uprawnien do obstugi maszyn budowlanych
lub innych, uprawniefi energetycznych) oraz umiej¢tnosci obstugi specjalistycznych programéw
komputerowych, znajomosci rysunku technicznego, znajomosci jezykéw obcych.

Liczng grupe ofert pracy stanowily réwniez oferty pracy w branzy gastronomicznej,
w zawodach: pracownik restauracji, kucharz, pomoc kuchenna, kelner, cukiernik, piekarz, pomoc
piekarza. Szczegélny wplyw na wzrost liczby wolnych miejsc pracy w tej branzy ma nowa
inwestycja na lokalnym rynku pracy jaka jest Restauracja McDonald’s (nabdr na 30 stanowisk
pracy — pracownik restauracji, organizowany przez tut. urzad pracy).

Wszechstronnos$¢, zaangazowanie, dyspozycyjno$¢, mobilnosé, szybkos¢ uczenia sie,
doswiadczenie zawodowe jak réwniez wyksztalcenie to cechy bardzo pozadane na rynku pracy,
stwarzajace najwigksze szanse w znalezieniu zatrudnienia.

Brak doswiadczenia zawodowego to gtéwna bariera na jaka napotykajg mlodzi bezrobotni
w podejmowaniu aktywno$ci zawodowej i wejéciu na rynek pracy

W okresie 01.01.2015 r. do 30.04.2015 r. tut. urzad pracy dysponowat 53 ofertami pracy

pochodzacymi z terenu gminy Zaleszany (w tym 34 oferty pracy z otwartego rynku pracy, 1 oferta




pracy w ramach prac interwencyjnych i 3 oferty pracy w ramach robét publicznych, 15 ofert pracy
w ramach refundacji wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy).

We wskazanym okresie w dyspozycji urzedu pracy z terenu tej gminy byly réwniez
22 oferty stazowe oraz 17 w ramach prac spotecznie uzytecznych.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

Aktualnie Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli dysponuje kwotg 10 719,6 tys. zt na

realizacj¢ programéw na rzecz przeciwdzialania bezrobociu w powiecie stalowowolskim,
z czego:

* 4654,6 tys. zt - Srodki Funduszu Pracy algorytmiczne,

* 30858 tys. zt - srodki EFS na realizacj¢ projektu pozakonkursowego pn.,,Aktywizacja oséb
miodych pozostajacych bez pracy w powiecie stalowowolskim I” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie z inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych,

» 18498 tys. zt - $rodki EFS na realizacj¢ projektu pozakonkursowego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego,

= 11264 tys. zt - dodatkowe $rodki funduszu pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki spotecznej
na finansowanie dziatan skierowanych do bezrobotnych:

- do 25 roku zycia (566,5 tys. zl),
- powyzej 50 roku zycia (152,7 tys. zt),
- znajdujgcych si¢ w szczegélnej sytuacji na rynku pracy (257,2 tys. zi),
- zamierzajgcych zatozy¢ lub przystapi¢ do spétdzielni socjalnej (150 tys. zt).
W ramach w/w $rodkéw planujemy zaktywizowac¢ ok. 960 0s6b bezrobotnych, w tym m.in.:

» staze — 460 os6b,
* bony stazowe — 26 0séb,

* prace interwencyjne — 82 osoby,

* roboty publiczne — 30 oséb,

= gzkolenia (w tym szkolenia zawodowe, klub pracy, finansowanie kosztéw egzaminéw i licencji) — 150 OSéb,

® bony szkoleniowe 31 0séb,

* refundacja kosztéw wyposazenia / doposazenia stanowiska pracy — 22 stanowiska,
* jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 50 dotacji,

= prace spolecznie uzyteczne — 73 osoby.

* bon zatrudnieniowy — 8 oséb,

* bon na zasiedlenie — 29 oséb.

Zakres dzialan na rzecz aktywizacji zawodowej o0séb bezrobotnych w ramach projektu

Regionalnego Programu Operacyjnego zostanie okreslony na etapie przygotowywania wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu. Planowany termin naboru wnioskéw — III kwartat b.r.

W 2015 roku po raz pierwszy realizowany jest Program Aktywizacja i Integracja, do
ktérego przystapito pig¢ gmin powiatu stalowowolskiego: Stalowa Wola (20), Bojanéw (5),
Pysznica (1), Zaklikéw (4) i Zaleszany (4). We wspélpracy z o$rodkami pomocy spoteczne;
realizowane s3 dziatania z zakresu integracji spolecznej uczestnikéw oraz dziatania z zakresu

aktywizacji zawodowej, realizowane w gminach w formie prac spotecznie uzytecznych.




W 2015 roku PUP pozyskat kwotg 1 mln zt przeznaczong na dofinansowanie ze srodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztéw ksztalcenia ustawicznego pracownikéw

1 pracodawcow.

W maju biezacego roku tut. PUP ztozyt dwa wnioski o przyznanie z rezerwy Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej dodatkowych srodkéw na realizacje programéw aktywizacji zawodowej dla
bezrobotnych:
* w wieku od 30 do 50 roku zycia, planowana liczba uczestnikéw - 60 bezrobotnych,
wnioskowana kwota z rezerwy — 628,7 tys. zl,
= powyzej 50 roku zycia, planowana liczba uczestnikéw — 30 os6b, wnioskowana kwota z rezerwy
—257,2 tys. zt.
W ramach zlozonych wnioskéw planowana jest realizacja form wsparcia tj.: staze, prace
interwencyjne, refundacja kosztéw wyposazenia / doposazenia stanowisk pracy, jednorazowe

srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych z gminy Zaleszany
W 2015 roku w ramach subsydiowanych programéw rynku pracy zaktywizowano ogétem
60 0s6b bezrobotnych — mieszkancéw gminy Zaleszany, w tym:
* na staz skierowano 21 0s6éb bezrobotnych, w tym 1 osobe w ramach bonu stazowego,
» prace w ramach bonu zatrudnieniowego podjeta 1 osoba,
» szkolenie rozpoczgto 6 0os6b bezrobotnych, w tym 2 osoby w ramach bonu szkoleniowego,
= pracg na wyposazonym /doposazonym stanowisku pracy podjety 3 osoby bezrobotne,
* zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podjeto 6 0séb bezrobotnych,
» zatrudnienie w ramach rob6t publicznych podjgty 3 osoby bezrobotne,
» zatrudnienie w ramach prac spotecznie uzytecznych podjeto 18 oséb bezrobotnych,

= dotacj¢ na podjecie dzialalnosci gospodarczej otrzymato 2 osoby bezrobotne.




