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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119, s.1), zwanego dalej „Rozporządzenie”, informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gminny Zespół Obsługi Szkół
i Przedszkoli w Zaleszanach, ul. Sandomierska 95, 37-415 Zaleszany.
1. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Mateusz Siembab, mateusz.siembab@hebenpolska.pl.
1. Przetwarzanie danych odbywa się na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i c) oraz art. 9 ust. 2. a) i b) Rozporządzenia, to jest na podstawie wyrażenia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w określonym celu oraz przetwarzania niezbędnego do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze tj. przeprowadzenia konkursu na wolne stanowisko urzędnicze.
1. Celem przetwarzania danych jest możliwość przystąpienia w charakterze kandydata do konkursu na stanowisko urzędnicze.
1. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbędne w wyżej wymienionym celu. W przypadku niepodania danych lub cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie będzie możliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikającym z przepisów rozporządzenia i warunkiem przyjęcia
i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko urzędnicze.
1. Cofnięcie zgody następuje poprzez złożenie oświadczenia osobiście lub pocztą w Gminnym Zespole Obsługi Szkół i Przedszkoli w Zaleszanach.
1. Przysługuje Panu/Pani prawo do sprostowania, usunięcia, żądania ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych oraz zażądania ich kopii, jak również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych – (w przypadku gdy Pan/Pani uzna, że przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy).
1. Decyzje dotyczące przetwarzania danych osobowych nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany. Administrator nie profiluje danych osobowych.
1. Dane osobowe będą przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbędny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko urzędnicze, zaś po tym okresie archiwizowane
i przechowywane przez okres wynikający z rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
8 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz.U.2011 nr 14 poz. 67, sprostowanie Dz.U.2011 nr 27 poz. 140).
1. Dane osobowe nie będą przekazywane do Państw Trzecich oraz organizacji międzynarodowych
