Zarzadzenie nr 199/2015
Burmistrza Zaklikowa
zdnia 25 listopada 2015 roku

W sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
w Zaklikowie

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( Dz.U. z 2013
r.poz.594 z pdéin.zm.) , art.16 ust.1l ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( Dz.U. z 2012 r. poz. 406) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury z
dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz.U. Nr 154 poz. 1629 ) zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

Ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Zaklikowie.

§2.

Wymagania kwalifikacyjne oraz formalne kryteria wyboru kandydatéw na stanowisko Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie okresla ogtoszenie o konkursie, stanowiace zatgcznik do
zarzadzenia.

§ 3.

1. Rozpoczecie postepowania konkursowego: 25 listopad 2015 .
Przewidywany termin zakoriczenia postepowania konkursowego: 16 grudzien 2015r.

§4.
1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zaklikowie
2) na oficjalnej stronie internetowej Gminy Zaklikow — www.zaklikow.pl
3) Na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Zaklikowie.

§ 5.
1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa.
2. Powotanie komisji konkursowej oraz okreslenie szczegdtowego trybu pracy komisji nastgpi
odrebnym zarzadzeniem.

§ 6.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik
do Zarzadzenia nr 199/2015
Burmistrza Zaklikowa
z dnia 25 listopada 2015 .

Burmistrz Zaklikowa
oglasza konkurs

na kandydata na stanowisko na Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Zaklikowie

Nazwa i adres instytucji kultury : Gminny Osrodek Kultury w Zaklikowie ul. Strazacka 4
37 -470 Zaklikow

I. Formalne kryteria wyboru i wymagane kwalifikacje:

1. Obywatelstwo polskie:
2. Wyksztalcenie wyzsze — preferowane kierunki: prawo, administracja, pedagogika, zarzadzanie
i marketing oraz kierunki zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci kulturalne;.

3. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.

4. Niekaralnosc.

5. Brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.
6. Doswiadczenie we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi .

8. Predyspozycje menadzerskie i umiejgtnos$é kierowania zespotem.

9. Znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych finanséw publicznych,

10. Znajomos¢ zasad i doswiadczenie w sprawie pozyskiwania pozabudzetowych srodkow
finansowych, w tym $rodkéw z programéw UE.,

11. Doswiadczenie w zarzadzaniu zespolem ludzkim i kierowaniu projektami.

1. Oferta osoby przyst¢pujacej do konkursu powinna zawieraé nastepujace dokumenty:

1. Whniosek o przystgpienie do konkursu wraz z motywacja kandydowania na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie.

2. Pisemna, autorska koncepcje funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie.

3. Pisemng informacj¢ na temat dotychczasowej dziatalnosci kandydata, do informacji moga byé
dolaczone referencje.

4. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie ( zgodny z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika ( Dz.U. Nr 26, poz. 286 z pdzn.zm.) .

5. Kserokopie dyploméw i $wiadectw dokumentujgcych posiadane wyksztatcenie i umiejetnosci .
6. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

7. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.
8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysélne przestgpstwo skarbowe oraz ze nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie by} karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z
2013 r. poz. 168).

10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z



ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
z p6zn.zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora:

11. Adres do korespondencji elektroniczne;j.

Sktadane dokumenty ( z wyjatkiem wymienionych w pkt 5) musza by¢ podpisane przez osobg
przystepujaca do konkursu.

III. Ramowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku Dyrektora:

1. Zarzadzanie Gminnym Os$rodkiem Kultury w Zaklikowie w celu realizacji zadaf wskazanych
w statucie instytucji.

2. Realizacja programu dziatania zgodnie z umowa, o ktorej mowa w art.15 ust. 5 ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej.

3. Kierowanie biezgca dzialalnoscia instytucji i reprezentowanie jej na zewnatrz.

4. Pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na cele statutowe instytucji w tym z funduszy Unii
Europejskiej.

5. Kierowanie gospodarka finansowg instytucji i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
prawidlowos¢, w tym opracowanie planu finansowego instytucji oraz dysponowanie srodkami
okreslonymi w planie.

6. Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow instytucji kultury.

7. Wspblpraca z instytucjami kultury, placéwkami oswiatowymi, zespotami amatorskimi,
artystami i twércami, z organizacjami pozarzadowymi.

8. Opracowywanie i wydawanie Biuletynu Informacyjnego.

9.Rozwijanie dzialalnosci o§wiatowej poprzez organizowanie kurséw, odczytoéw, spotkan,
10. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi, stowarzyszeniami, szkolami, zakladami
pracy z terenu gminy 1 z zagranicy.

11. Opracowywanie i realizacja kalendarza imprez kulturalnych, artystycznych,
sportowych, rekreacyjnych realizowanych przez instytucje gminne i innych organizatorow.
12. Opracowywanie i rozpowszechnianie materialéw promocyjno-informacyjnych o
gminie.

13.Przygotowywanie i zlecanie do wykonania folderow, informacji i innych opracowan
dotyczacych gminy.

[V. Informacja o terminie i miejscu skladania wnioskow o przystgpienie do konkursu wraz z
wymaganymi dokumentami:

Whnioski o przystapienie do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w
zamknigtych kopertach opisanych imieniem i nazwiskiem kandydata z podanym adresem
zwrotnym oraz numerem telefonu z dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie’’ w terminie do dnia 9 grudnia 2015 roku
do godz. 14.00 w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Zaklikowie , ul. Zachodnia 15, 37 -470
Zaklikow ( decyduja data i godzina wptywu do Urzedu ).

V. Informacje dodatkowe:

1. Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskow: 9 grudzien 2015 r.

2. Oferty niekompletne oraz te ktére wptyna do Urzgdu po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Informacji o konkursie udziela Aneta Losek .

5. Burmistrz Zaklikowa moze na kazdym etapie uniewazni¢ postgpowanie konkursowe bez
podania przyczyny;

6. Dokumenty do pobrania zamieszczone sa na stronie internetowej Biuletyn Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Zaklikowie w zaktadce ,, Aktualnosci’’ oraz ,, Nabor na wolne
stanowisko”.

Zaklikéw, dnia 25 listopad 2015 r.



