Zarzadzenie Nr 142/2012
Wéjta Gminy Zagnansk
z dnia 24 pazdziernika 2012 r.

w sprawie zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Zagnansk '

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6Zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U.z2009r. Nr 50, poz. 398 z p6zn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ?irfrudnionych w Urzedzie
Gminy Zagnansk przyjetym Zarzadzeniem Nr 31/201!1 z dnia 18"marca 2011 r. z pézn. zm.
dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

1. W § 4 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:
»Pracownikowi przysluguje wynagrodzenia zasadnicze oraz dodatki:
a) funkcyjny,
b) specjalny,
c) premia,
d) za prace w porze nocnej,
¢) inne $wiadczenia pienigzne wynikajace ze stosunku pracy.

2. Rozdzial VII otrzymuje nowe brzmienie:
» VIL. Dodatek za prace w porze nocnej

§ 10
Za prace w godzinach nocnych pracownikowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
za kazdg godzing pracy w porze nocnej, w wysokosci 20% godzinowej stawki
wynagrodzenia zasadniczego”.

3. Dotychczasowy Rozdzial VII otrzymuje oznaczenie VIII, a Rozdziat VIII otrzymuje
oznaczenie IX.

4. Paragrafy oznaczone numerami od 10 do 14, otrzymujg oznaczenia odpowiednio od 11
do 15.

§2

Pozostale postanowienia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Zagnansk nie ulegaja zmianie.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzagdzenie wchodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikdw, poprzez zamieszczenie jego tresci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Zagnansk oraz udostgpnienie na stanowisku wlasciwym ds, spraw kadr.
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