Zagnansk, dnia 09 stycznia 2013 r.

Ogloszenie Nr 1/1/2013/GOKSIR

Kierownik Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Zagnansku
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:
Gléwny specjalista ds. kultury i polityki informacyjnej.

w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepeosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepemosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

Jednostka Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Zagnansku
ul. Turystyczna 59 b
26-050 Zagnansk

tel. i fax. (41) 3113177
e-mail: sekretariat@goksir.zagnansk.info.pl
Oferowane 1 etat
stanowisko Glowny specjalista
Wymagane WyZsze
wyksztatcenie
Wymagania 1. Wymagania Konieczne:
Zwigzane ze - wyksztalcenie wyzsze magisterskie
stanowiskiem - co najmniej 4 letni staz pracy w tym 1 rok na stanowisku kierowniczym w

instytucji publicznej

- do$wiadczenie w organizacji wydarzen i imprez masowych - zwlaszcza
kulturalnych, rekreacyjnych i promocyjnych oraz akcji spotecznych

- doéwiadczenie w realizacji dziatah marketingowych i promocyjnych

- umiejetnosé obshugi stron www i portali spotecznosciowych

- dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

- umiejetno$¢ prowadzenia szkolen, swoboda podczas wystapien publicznych
- umiejetnos¢ pozyskiwania srodkéw sponsorskich, konkursowych 1z UE
- pelna dyspozycyjnosé (praca w weekendy i innych godzinach poza
urzedowymi)

- znajomo$¢ ponizszych aktéw prawnych:

a) ustawa o samorzadzie gminnym

b) ustawa o finansach publicznych

¢) prawo zamowien publicznych

d) kodeksu postepowania administracyjnego

€) ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

f) ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie

g) ustawa o organizacji imprez masowych

2. Wymagania dodatkowe:

- umiejetnosé¢ korzystania z przepiséw prawa

- kreatywno$é i umiejetnos¢ przekonywania do swoich pomystow
- wysoka kultura osobista

- odpornos¢ na stres

- umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu

- rzetelnos¢

- kooperatywnos¢




Gléwne zadania

wykonywane
na stanowisku

pracy

- organizowanie i prowadzenie biezgce]j dzialalnosci Domu Kultury Jaworze,

- nadzorowanie pracy instruktordw i innych zatrudnionych oséb,

- wspoltworzenie planéw dziatania GOKSIR, planéw wspolpracy,
nawigzywanie nowych kontaktow, inicjowanie przedsiewzig¢, akcji
spolecznych, prowadzenie biezacej polityki informacyjne;

- organizowanie i prowadzenie warsztatow, wystaw, kurséw, szkolen, spotkan
itp.

- organizacja wydarzen gtownie o charakterze kulturalnym i promocyjnym oraz
wspdlorganizacja innych imprez odbywajacych si¢ na terenie gminy,

- wspolpraca z mediami, instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi,
organizacjami z terenu gminy oraz instytucjami z zewnatrz, agencjami
reklamowymi itp.

- pozyskiwania srodkow sponsorskich, konkursowych i z UE na dziatalnosé¢
GOKSIR

- kreowanie i wyszukiwanie nowych form promocji gminy, GOKSIR i
informacji oraz ich realizacja

- wspolpraca przy tworzeniu produktu promocyjnego gminy

- wspOlpraca zagraniczna

Warunki pracy

- praca w Domu Kultury Jaworze

- praca na terenie gminy podczas organizacji wydarzen plenerowych, festynow,
piknikow itp.

- prowadzenie szkolen i akcji promocyjnych poza terenem gminy

- wyjazdy szkoleniowe

- reprezentowanie DKJ ,na zewnatrz” podczas réznych imprez i wydarzen
kulturalnych i promocyjnych

Wymagane
dokumenty

1.kserokopia dowodu osobistego,

2 kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

3.list motywacyjny,

4.zyciorys — curriculum vitae,

5.kserokopie $wiadectw pracy,

6.w przypadku pozostawania obecnie w stosunku pracy — oswiadczenie kandydata
o okresie zatrudnienia i zajmowanym stanowisku,

7.kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

8.08wiadczenie kandydata (z wlasnorgcznym podpisem) o posiadaniu zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z pei praw publicznych,

0.0swiadczenie kandydata (z wlasnorgcznym podpisem), ze nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego oraz umy$lne przestepstwo skarbowe,

10.0$wiadczenie kandydata (z wlasnorgcznym podpisem) o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z po6zn. zm.) oraz
ustawg z dn. 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458 z poZn. zm.),

11.08wiadczenie kandydata, ze jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy

na danym stanowisku pracy,
12.oryginat kwestionariusza personalnego kandydata (druk do pobrania na stronie:
www.zagnansk.biuletyn.net.).

Wszystkie kserokopie musza mie¢ potwierdzenie: ,, za zgodno$¢ z oryginalem”
data i podpis kandydata, dokumenty oryginalne musza by¢ opatrzone
wlasnorgcznym podpisem kandydata.

Termin
sktadania
dokumentow

do 21.01.2013 r. — do godziny 14 - w przypadku skladania dokumentéw
osobiscie. ‘

W przypadku przeslania dokumentéw poczty — decyduje data stempla
pocztowego.

Miejsce
sktadania

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Gminnego
Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Zagnansku lub przesta¢ poczta na adres:




dokumentéw

Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Zagnansku

ul. Turystyczna 59b, 26-050 Zagnansk

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, na ktorej nalezy umiesci¢ adres do
korespondencji, numer telefonu kontaktowego oraz dopisek:

»Dotyczy naboru na stanowisko: Gléwny specjalista ds. kultury i polityki
informacyjnej w GOKSIR Zagnansk”.

Uwagi

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyna po wyzej wymienionym terminie, jak rowniez
niespeniajgce wymogow formalnych nie beda rozpatrywane. Dokumenty aplikacyjne
mozna odbiera¢ osobiscie w ciggu 1 miesigca od dnia zamieszczenia ogloszenia o
wynikach naboru w BIP i na tablicy informacyjnej GOKSIR.

W przypadku nieodebrania dokumentdéw w w/w terminie, zostang protokolarnie
zniszczone. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;:

www.zagnansk.biuletyn.net. oraz tablicy informacyjnej GOKSIR.

Przyg. M.Salwa

 KIER{PWNIK
Gminnego, Orodka Kultury
Sportu i Relfreagii w Zagnanisku



