Zarzadzenie Nr 177/2011

WOJTA GMINY ZAGNANSK
z dnia 2 grudnia 2011 roku

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Koordynujacego Realizacje Narodowego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego

Na podstawie art. 2 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia
psychicznego (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z p62n. zm.) oraz § 4 ust. 1 pkt 3
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 2010 roku w sprawie Narodowego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 24, poz.128), w zwiazku z zatacznikiem Nr |
do Rozporzadzenia (cz. II dotyczaca powiatéw i gmin) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Powoluje si¢ Gminny Zespét Koordynujacy Realizacje Narodowego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego w skladzie:
1. Przewodniczacy Zespolu — Irmina Walentynowicz — Dyrektor Samorzadowego Zespolu
QOsrodkéw Zdrowia w Zagnanisku;
2. Z-ca Przewodniczacego Zespohu — Elzbieta Korus — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zagnansku;
3. — Cztonek Zespolu — Alicja Kondrak — przedstawiciel Niepublicznego Zak{adu Opieki
Zdrowotnej ,Nasza Przychodnia” w Samsonowie;
4, Czlonek Zespotu — Maltgorzata Janik — Pracownik socjalny;
Czlonek Zespohu — Jadwiga Dziedzic — Pedagog w Zespole Szkoly Podstawowej Nr 2,
Przedszkola i Gimnazjum w Zagnansku; :
6. Czlonek Zespotu — Alicja Mortas — Pedagog w Zespole Szkoly Podstawowej, Przedszkola
i Gimnazjum w Tumlinie;
7. Czlonek Zespolu — Marta Polak — Pedagog w Zespole Szkoty Podstawowej, Przedszkola
i Gimnazjum w Samsonowie;
8. Czlonek Zespolu — Magdalena Wyrzykowska — Pedagog w Zespole Szkoly Podstawowej
i Gimnazjum w Kajetanowic;
9. Czlonek Zespotu — Jolanta Borkowska-Slon - Podinspektor ds. oswiaty w Urzgdzie Gminy
w Zagnansku.
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§2
Do podstawowych zadan Zespotu Koordynujacego nalezy:

1. Opracowanie Gminnego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego uwzgledniajacego
potrzeby ludnosci Gminy w zakresie zdrowia psychicznego i opieki psychiatrycznej oraz
dostosowanie do nich skoordynowanej dziatalnosci r6znych form i oparcia spotecznego oraz
aktywizacji zawodowe;j.

2. Realizacja, koordynowanie i monitorowanie programu.

§3
Praca w zespole jest zajeciem spolecznym, za ktére nie przyshiguje odrgbne wynagrodzenie, dieta
ani zwrot kosztéw podrézy.

§4
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespoh, o ktérym mowa w § 1 pkt 1
niniejszego zarzadzenia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Przyg. J. Borkowska-Stoft
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