Uchwala Nr 12/2009
Rady Gminy Zagnansk
z dnia 16 lutego 2009 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartosci jednego punktu
dla potrzeb wynagrodzenia pracownikéw szkol i przedszkoli w Gminie Zagnansk nie
bedacych nauczycielami.

Na podstawie art. 2 pkt 3, art. 38 ust.1, 2, 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1458) i § 2 pkt 2 i § 3 pkt 4
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146 poz. 1222 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
tekst jedn. z pdzn. zm.) ustala si¢:

§-1

Ustala sig¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania w wysokosci
700,00 zl, dla pracownikow:

Zespolu Szkoly Podstawowej Nr 2, Przedszkola i Gimnazjum w Zagnansku
Zespolu Szkoly Podstawowej, Przedszkola i Gimnazjum w Tumlinie
Zespoltu Szkoty Podstawowej, Przedszkola i Gimnazjum w Samsonowie
Zespotu Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum w Kajetanowie

Szkoly Podstawowej Nr 1 w Zagnansku

Szkoly Podstawowe]j w Belnie

Szkoly Podstawowej w Szatasie

Szkoly Podstawowej w Umrze

Szkoty Podstawowej w Zachelmiu

§-2

Ustala si¢ w porozumieniu z Dyrektorami Zespolow, Dyrektorami Szkél, wartos¢ jednego
punktu w kwocie: 6,00 zl.
§-3

Wykonaniec uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Zagnansk, Dyrektorom Zespolow,
Dyrektorom Szkét.
§-4

Traci moc Uchwata Nr 54/2001 Rady Gminy Zagnansk z dnia 26 kwietnia 2001 roku.
§-5
Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego

i wchodzi w zycie po uplywie 14 — dni od jej ogloszenia z moca obowiazujaca od dnia
1.01.2009 roku.

Przygotowal: Z. Wigckowski
14.01.2009 r.
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Tabela punktowej rozpig¢tosci dla poszczegblnych"l'{'f;tegorii iaszeregowani

Zatacznik do Uchwaly Nr 1220094 1, 2 v i[f o

Rady Gmii;g}f Zagnansk z-dnia 16 lutego 2009 1. [ | .

__,r-

Kategoria Liczba punktéw Kwoty w zlotych w Proponowar}c—"
zaszeregowania jednostee / Wartosé kwoty / wartos¢

punktu - 3 zl. — obecnie. | punktu — 6 zl.

1 Najnizsze wynagrodzenic zasadnicze = 20 700 =760 700 — 820

11 21-35 763 — 805 826 - 910
11 36-50 808 — 850 916 — 1000
1V 51 - 65 853 — 895 1006 — 1090
A4 66 — 80 898 — 940 1096 — 1180
V1 81-95 943 — 985 1186 — 1270
VIl 96 -110 988 — 1 030 1276 — 1360
VIII 111 =125 1033 -1075 1366 — 1450
X 126 - 140 1078 —1120 1456 — 1540
X 141 - 160 1123 -1180 1546 — 1660
XI 161 — 180 1183 -1240 1666 — 1780
XI11 181 - 200 1243 -1300 1786 — 1900
X111 201 - 220 1303 -1360 1906 — 2020
X1V 221 -240 1363—1420 2026 — 2140
XV 241 - 260 1423 -1480 2146 — 2260
XVl 261 — 280 1483 -1540 2266 — 2380
XVII 281 - 300 1543 -1 600 2386 — 2500
XVIII 301 - 320 1603 -1 660 2506 — 2620
XIX 321 -340 1663—-1720 2626 — 2740
XX 341 - 365 1723- 1795 2746 — 2890
XXI1 366 — 390 1798 - 1870 2896 - 3040

Kategorie zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego:

referent: V — XI
kucharz: V- X

pomoc kuchenna: IV — VIII
palacz co.: IV — VIII
wozny, szatniarz: II — VI
sprzgtaczka: 1 -V

Przvgotowal: Z. Wigckowski

14.01.2008 r.



