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                   Załącznik nr 2 
do Regulamin Konkursu otwartego naboru na Partnera -     

podmiotu niezaliczanego do sektora finansów publicznych do 

wspólnej realizacji projektu 
 

ARKUSZ OCENY ZGŁOSZENIA 

Partnera- podmiotu  niezaliczanego do  sektora finansów publicznych –do realizacji projektu Poddziałanie 9.1 

„Aktywna integracja zwiększająca szanse na zatrudnienie – tryb pozakonkursowy”. 

 

A. Nazwa podmiotu   

B. NIP  

C. Adres  

 

KRYTERIA FORMALNE 

Lp. OPIS KRYTERIUM SPOSÓB WYRYFIKACJI TAK/NIE 

1. 
Czy zgłoszenie wpłynęło w terminie 

wskazanym w ogłoszeniu? 

Data wpływu do sekretariatu GOPS w 

Zagnańsku  
 

2. 

Czy zgłoszenie jest kompletne 

(zostało przygotowane na właściwym 

formularzu i zostało poprawnie 

wypełnione)? 

Przygotowanie zgłoszenia na 

formularzu dołączonym do ogłoszenia. 

Wszystkie pola zgłoszenia zostały 

wypełnione 

 

 

3. 

Czy do zgłoszenia zostały załączone 

wymagane załączniki? 

Wykaz wymaganych załączników: 

1. aktualny wypis z KRS lub inny 

równoważny dokument 

potwierdzający status prawny i 

organizacyjny oraz umocowanie osób 

reprezentujących Partnera, 

2. oświadczenie o zgodności działania 

kandydata na Partnera z celami 

partnerstwa wraz z kopią statutu  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Czy kopie załączników zostały 

potwierdzone "za zgodność z 

oryginałem" przez osoby 

upoważnione do reprezentacji 

podmiotu lub notarialnie? 

Potwierdzenie „za zgodność z 

oryginałem" na każdej stronie, każdego 

załącznika 

 

5 

Czy zgłoszenie zostało podpisane i 

parafowane przez upoważnione 

osoby? 

Podpis upoważnionej osoby/ 

upoważnionych osób zgodnie z 

odpisem z właściwego rejestru lub 

pełnomocnictwem na końcu zgłoszenia. 

 

6 
Zgodność działania potencjalnego 

partnera z celami partnerstwa 

Pod uwagę brana będzie zgodność 

celów statutowych podmiotu z celami 

partnerstwa, działań przewidzianych do 

realizacji przez partnera oraz celem 

projektu. 
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Uwaga: Jeżeli oferta w pkt.1-2 oraz 6 uzyska odpowiedz chociaż jedną odpowiedź NIE wówczas zostanie 

odrzucona i nie podlega dalszej ocenie merytorycznej. 

Kryteria wyboru oferty: 

Lp. OPIS KRYTERIUM SPOSÓB PRZYZNAWANIA PUNKTÓW 

LICZBA 

MOŻLIWYCH 

DO 

UZYSKANIA 

PUNKTÓW 

LICZBA 

UZYSKANYCH 

PUNKTÓW 

1 

Zgodność działania 

potencjalnego 

partnera z celami 

partnerstwa 

Pod uwagę brana będzie zgodność celów 

statutowych podmiotu z celami partnerstwa, 

działań przewidzianych do realizacji przez 

partnera oraz celem projektu. 

0-10 
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2 

Potencjalny 

partner jest 

podmiotem 

ekonomii 

społecznej 

Podmiot spełnia jeden z poniższych 

warunków: 

 1. przedsiębiorstwo społeczne, w tym 

spółdzielnia socjalna, o której mowa w 

ustawie z dnia 27 kwietnia 2006r. o 

spółdzielniach socjalnych (t.j. Dz. U. z 

2018r.poz. 1205);  

2. podmiot reintegracyjny, realizujący 

usługi reintegracji społecznej i zawodowej 

osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym:  

a. CIS i KIS;  

b. ZAZ i WTZ, o których mowa w ustawie 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych;  

3. organizacja pozarządowa lub podmiot, o 

którym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie 

(t.j.Dz. U. z 2018r. poz. 450 z późn. zm.);  

4. podmiot sfery gospodarczej utworzony 

w związku z realizacją celu społecznego 

bądź dla którego leżący we wspólnym 

interesie cel społeczny jest racją bytu 

działalności komercyjnej: 

a. organizacja pozarządowa, o 

których mowa w ustawie z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, prowadząca 

działalność gospodarczą, z której zyski 

wspierają realizację celów statutowych; 

b. spółdzielnia, której celem jest 

zatrudnienie tj. spółdzielnie pracy, 

inwalidów i niewidomych, działająca w 

oparciu o ustawę z dnia 16 września 1982 

r. – Prawo spółdzielcze (t.j. Dz. U. z 2018 

r. poz. 1285 z późn. zm.);  

c. spółka non-prot, o której mowa 

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie, o ile udział sektora 

publicznego w spółce wynosi nie więcej 

niż 50% 

0-10 

 

3 

Potencjalny 

partner jest 

instytucją rynku 

pracy 

Podmiot spełnia warunki jest instytucją 

runku pracy zgodnie z definicja MRPiPS  

http://psz.praca.gov.pl/rynek-

pracy/instytucje-rynku-pracy 

0-10 

 

http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/instytucje-rynku-pracy
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/instytucje-rynku-pracy
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4 

Oferowany wkład 

potencjalnego 

partnera w 

realizację celu 

partnerstwa 

(zasoby ludzkie, 

techniczne, 

finansowe i 

organizacyjne) 

Oceniane będzie doświadczenie i 

kwalifikacje osób, które będą 

zaangażowane w realizację projektu, a 

także propozycje zakresu zadań, jakie dana 

osoba może realizować na rzecz projektu  

Oceniany będzie potencjał techniczny pod 

kontem realizacji zaproponowanych 

działań, w tym sprzętowy, warunki 

lokalowe podmiotu, wyposażenie oraz 

sposób jego wykorzystania w' ramach 

projektu. 

0-15 

 

5 

Doświadczenie w 

realizacji zadań, w 

tym projektów 

finansowanych ze 

środków Unii 

Europejskiej, 

zbieżnych z celem 

głównym projektu 

Oceniane będą działania wspierające 

aktywizację społeczną i zawodową osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym, w tym osób 

niepełnosprawnych.  

Oceniane będzie doświadczenie w zakresie 

realizacji projektów finansowych ze 

środków Unii Europejskiej 

UWAGA: 

Oceniane będą tylko zrealizowane 

działania i zdobyte doświadczenie w 

okresie ostatnich trzech latach, w stosunku 

do daty składania zgłoszenia. 

0-10. 

 

6 

Posiada wpis do 

rejestru 

podmiotów 

prowadzących 

agencje 

zatrudnienia 

uprawniający do 

świadczenia usług: 

pośrednictwa 

pracy, doradztwa 

personalnego lub 

poradnictwa 

zawodowego 

Podmiot posiada wpis do rejestru 

podmiotów prowadzących agencje 

zatrudnienia uprawniający do świadczenia 

usług: pośrednictwa pracy, doradztwa 

personalnego lub poradnictwa 

zawodowego  

http://stor.praca.gov.pl/portal/#/kraz 

 

0-10 

 

Łączna ilość punktów  

 

 

Komisja w składzie: 

 

1)............................... - Przewodniczący Komisji 

3) .....................................    - Członek Komisji 

http://stor.praca.gov.pl/portal/#/kraz

