GMINNY OSRODEK SPORTU | REKREAC

W ZAGNANSKU

Zagnansk, dnia 17 wrzesnia 2015 r.

26-050 Zagnansk, ul. Turystyczna 598
tel. 41/3113177, 607 819 671

NIP 959-

-96-84 . ’ : , . .. ;
1662 klerowmk Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Zagnansku

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
Glowny Ksiegowy GOSiR w Zagnansku

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych, wynosi mniej niz 6 %.

Jednostka Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Zagnansku
ul. Turystyczna 59 B
26-050 Zagnansk
tel. 41 31 13177, 607 819 671
e-mail: sekretariat@goksir.eu
Oferowane Glowny Ksiegowy
stanowisko caly etat
Wymagane Zgodnie z art. 54 ustawy o finansach publicznych osoba kandydujgca musi spelniaé
wyksztalcenie Jjeden z nizej wymienionych warunkéw:

a) ukonczyla ckonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskic lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w
ksiggowosci (warunek preferowany),

h b) ukonczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczna i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

C) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow,

d) posiada swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydane na podstawie odrebnych
przepisdw

Wymagania 1. Wymagania konieczne:
zwigzane ze — wyksztalcenie j.w,
stanowiskiem

— obywatelstwo polskie

— pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

— niekaralnos¢ za przestepstwa popelnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwa skarbowe,

— nieposzlakowana opinia,

— znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych oraz przepiséw
wykonawczych, prawo zaméwien publicznych,

— znajomos$¢ zasad ksiggowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz
gospodarki finansowe;j jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw publicznych,

— umigj¢tnos$¢ organizowania pracy wlasnej,

— umiejetnos¢ prowadzenia ksiggowosci komputerowej i samodzielnej obshugi
programu Platnik,

— umiejetno$¢ sporzadzania analiz statystycznych, tworzenia prognoz, zestawien,
planéw w oparciu o materiaty zrodlowe i przewidywane zalozenia,

— umiejetnos¢ samodzielnego, sprawnego pozyskiwania informacji niezbednych do
wykonywania zadan,

— umigjetnos¢ korzystania z przepisow prawa,

— umiejetnos$¢ organizowania pracy wilasnej,

— stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku pracy.

2.Wymagania dodatkowe:

— samodzielno$¢, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé, rzetelnosé,
— biegla znajomos¢ obstugi komputera




Gtowne zadania
wykonywane
na stanowisku
pracy

1) prowadzenie rachunkowosci jednostki,

2) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

3) dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym,

4) dokonywanie wstegpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

5) sporzadzanie bilansu, okresowych sprawozdan finansowych,

6) sporzadzanie plandéw finansowych jednostki

Warunki pracy | — umowa o prace na caly etat,

— miejsce wykonywania pracy — siedziba GOSiR w Zagnansku,

— wykonywanie czynnosci shuzbowych réwniez na terenie gminy,

— szkolenia,

— narzgdzia pracy: komputer i sprzgt biurowy.

Wymagane 1. list motywacyjny,
dokumenty 2. zyciorys — curriculum vitae,

3. kserokopia dowodu osobistego,

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

5. kserokopie swiadectw pracy potwierdzajacychdos§wiadczenie zawodowe,

6. w przypadku pozostawania obecnie w stosunku pracy — o$wiadczenie kandydata,
pod odpowiedzialnoscia karng, o okresie zatrudnienia i zajmowanym stanowisku,

7. kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

8. o$wiadczenie kandydata (z wlasnorecznym podpisem) o posiadaniu zdolnosci
do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

9. o$wiadczenie kandydata (z wlasnorecznym podpisem), ze nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oswiadczenie kandydata (z wlasnorgcznym podpisem) o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 1. 0 ochronie danych osobowych (j. t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm.) oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (j. t. Dz. U.
z2014 r. poz. 1202),

11. oswiadczenie kandydata, ze jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy
na danym stanowisku pracy,

12. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (dokument skladajg
kandydaci zamierzajacy skorzysta¢ z uprawnien okreslonych w art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych),

13. oryginal kwestionariusza personalnego kandydata (druk do pobrania na stronie:

www.zagnansk biuletyn.net.).

Wszystkie kserokopie musza mie¢ potwierdzenie: ,, za zgodno§¢ z oryginalem”

data i podpis kandydata, dokumenty oryginalne musza by¢ opatrzone

wlasnorecznym podpisem kandydata.
Termin do 28.09.2015 — do godziny 10:00 - w przypadku skladania dokumentow osobiscie.
skladania W przypadku przestania dokumentéw poczta — decyduje data stempla pocztowego.
dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w miejscu skladania

Mlej sce dokumentow:
sktadania Biuro Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Zagnansku (pokéj nr 22,
dokumentow | I-sze pigtro).

ul. Turystyczna 59 B

lub przesta¢ pocztg na adres:

GOSIR w Zagnansku

26-050 Zagnansk

ul. Turystyczna 59 B

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie, na ktorej nalezy umiesci¢ adres do
korespondencji, numer telefonu kontaktowego oraz dopisek:




» Nabor na stanowisko: Gléwny Ksiegowy”.

Uwagi

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng po wyzej wymienionym terminie

nie bedg rozpatrywane. Dokumenty aplikacyjne mozna odbiera¢ osobiscie w Biurze
GOSIR pok.22 w ciggu 1 miesigca od dnia zamieszczenia ogloszenia o wynikach
naboru.

W przypadku nieodebrania dokumentow w w/w terminie, zostang protokolarnie
Zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej gminy:
www.zagnansk.biuletyn.net. oraz na tablicy informacyjnej w hali GO§iR.

Przyg. E. Wydrych
’

KIEROVWNIK
Gminnego Osrddka|pportu | Rekreadji
w Asgninsku

Michat Palwa



