ZARZADZENIE Nr 100 / 05
Burmistrza Wyrzyska
z dnia 14. lutego 2005 roku
w sprawie organizacji systemu wykrywania i alarmowania na terenie miasta i gminy
Wyrzysk

Na podstawie § 3 pkt 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony
cywilng] wojewbdztw, powiatow i gmin ( Dz.U. Nr 96, poz. 850 ) oraz zarzadzenia
Nr 4 / 05 Starosty Pilskiego z dnia 21 stycznia 2005 roku w sprawie organizacjl systemu
wykrywania i alarmowania w powiecie pilskim zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

W celu uzyskiwania niezbednych informacji do organizowania ochrony ludnosci przed
zagrozeniami czasu pokoju, zwigzanymi 2z kleskami Zywiolowymi, skazeniami
i zakazeniami oraz zagroZeniami okresu wojny, tworzy sig na terenie miasta i gminy
Wyrzysk system wykrywania i alarmowania, zwany dalej .systemem”

§2.

1. System tworza specjalistyczne formacje obrony cywilnej wykonujace zadania zwigzane
z wykrywaniem zagroZen oraz ostrzeganiem i alarmowaniem ludnosci.

2. Jednostki organizacyjne funkcjonujace lub dyturujace w czasie pokoju, a wykonujgce
zadania zwigzane z wykrywaniem zagrozen oraz ositrzeganiem | alarmowaniem
ludnosci, tworza system wczesnego ositrzegania, organizowany na podstawie
odrebnych przepisow.

3. Formacje obrony cywilnej, wchodzace w sklad systemu wykonuja zadania okreslone
w zalaczniku nr 1 do zarzadzenia.

§ 3.
1. W skiad systemu wchodza;
a) druzyny wykrywania i alarmowania /dwa/;
b) posterunki alarmowania ( Falmierowo, Osiek nad Notecia, Kosziowo)

e}  druzyny wykrywania zagrozer /dwz/

2. Struktury organizacyjne wiw druzyn okresla zalacznik nr 2 do zarzgdzenia.




§4.
Gminne formacje obrony cywilnej wehodzace w sklad systemu tworzone s3 zgodnie z
zatacznikiem nr 3.
§ 5.
Burmistrz utworzy formacje obrony cywilnej wchodzace w sklad systemu, zgodnie z
zasadami okreslonymi w zataczniku nr 4 do zarzadzenia.
§6.

1. Catkowite lub czedciowe rozwiniecie systemu na terenie miasta i gminy Wyrzysk
mo2e nastapic w warunkach osiggania wyiszych stanow gotowosci obronne
pafstwa, wprowadzenia stanu kleski zywiolowej lub w celu przeprowadzenia
treningow i twiczen przez:

1) Wojewnde - Szefa Obrony Cywilnej Wojewodziwa - na terenie co najmniej dwoch
powiatow lub obszarze calego wojewodziwa;

2) staroste - szefa obrony cywilnej powiatu— na terenie co najmniej dwoch gmin lub
obszarze calego powiatu;

3) burmistrza - szefa obrony cywilnej miasta i gminy — na terenie miasta i gminy.

§7.

1. Przekazywanie informacji nastepuje w relacjach: druzyny wykrywania i alarmowania
do Powiatowege O$rodka Analizy Danych i Alarmowania (POADA) w Pile, a
POADA w Pile do Wojewbdzkiego Osrodka Analizy Danych | Alarmowania
(WOADA) w Poznaniu.

2. Zasady funkcjonowania systemu okresla zatacznik nr 4 do zarzadzenia.

ﬁa..

W celu zapewnienia funkcjonowania systemu, organizuje sie system treningdw
jednostek organizacyjnych systemu wedlug zasad okreslonych w zalaczniku nr 5
do zarzadzenia.

§10.

Tworzenie systemu na terenie miasta i gminy Wyrzysk nalely zakonczyc w terminie
do dnia 25 lutego 2005 roku.




§ 11.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Obywatelskiego.
§12.

Traci moc zarzadzenie nr 1 /01 Burmistrza z dnia 30 czerwca 2001 roku w sprawie
organizacji systemu wykrywania i alarmowania na terenie miasta i gminy Wyrzysk

§13.

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1
do zarzgdeenia nr 100005
Basmistrea Wyrzyska z dnda 14.02 2005,

Zadania elementow organizacyjnych SWA

1. Zadania druzyny wykrywania i alarmowania — dwa.

1.1. Utrzymywanie ciagtej tacznosci z powiatowym osrodkiem analizy danych i
alarmowania,

1.2. Wydzielanie ze swego skiadu patroli rozpoznania skazen.
. 1.3. Prowadzenie rozpoznania skazen i rozpoznania ogolnego.
1.4. Prowadzenie obserwacji uderzen srodkami masowego raZzenia.
1.5. Analiza sytuacji zagrozen wediug danych z rozpoznania.
1.6. Okreslanie warunkdw atmosferycznych w przyziemne] warstwie powlatrza,

1.7. Alarmowanie zagrozonej ludnosci za pomoca scentralizowanych systemow
alarmowych oraz za posrednictwem punkiow alarmowania sotectw.

1.8. Powiadamianie szefa obrony cywilnej miasta i gminy o zagroZzeniach i
wnioskowanie w sprawie ostrzegania ludnosci,

1.9. Przekazywanie informacji o skazeniach, napromieniowaniu, uderzeniach bronig
masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagroZeniach ludnoéci do POADA oraz
szefowi obrony cywilnej gminy.

2. Zadaniad k i zen - dwz.
2.1. Wydzielenie patroli do rozpoznania skazen.

2 2. Prowadzenie rozpoznania skazen promieniotworczych i chemicznych oraz innych
zagrozen.

2.3, Prowadzenie obserwacji uderzer srodkami masowego razenia.

2 4. Okreslanie warunkow atmosferycznych w przyziemne| warstwie powietrza,

2.5. Przekazywanie danych o skazeniach, napromienieniu, uderzeniach bronig
masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagrozeniach ludnosci szefowi obrony
cywilne] gminy | komendantowi druzyny wykrywania i alarmowania.
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Zalgcrnik nr 2
do Zarzadzenka nr 100v05
Burmistrza Wyrzyska £ dnia 14,02, 200571,

Struktury jednostek organizacyjnych SWA

1. Druzyna wykrywania i alarmowania (dwa):

komendant,

z-ca komendanta,

sekcja obserwaciji | analiz - 4 osoby,
sekcja lgcznoéci | alarmowania - 4 osoby,
sekcja rozpoznania -6 osdb.

. 2. Druzyna wykrywania zagrozen (dwz):

-

komendant,
chemik - 5 0s6b,
rwiadowca-mechanik - 2 osoby.

DRUZYNA WYKRYWANIA | ALARMOWANIA (dwa ) - 16 oséb

KOMENDANT [ Z-CAK-TA
| : I

]
SEKCJA ! SEKCJA SEKCJA
OBSERWACI LACZNOSCI ROZPOZNAMNIA
| ANALIZ ! | ALARMOWANILA

a i 4 &
|
|

PUNKT ALARM. [}




OBSADA OSOBOWA DRUZYNY WYKRYWANIA | ALARMOWANIA

Nazwa stanowiska

lNosé
stanowisk

Uwagi

1. ORGANIZACJA:

I. KOMENDA DRUZYNY
Il. SEKCJA OBSERWACJI | ANALIZ

lll. SEKCJA OBSERWACJI | ANALIZ

| IV. SEKCJA ROZPOZNANIA

2. STAN OSOBOWY:

|. KOMENDA DRUZYNY:

- komendant { chemik / fizyk )

- zastepca komendanta ( chemik / fizyk )

Il. SEKCJA OBSERWAC.JI | ANALIZ:

- chemik / fizyk

Ill. SEKCJA LAGZNOSCI | ALARMOWANIA:

- radiomechanik ( telemechanik ) - radiotelefonista

V. SEKCJA ROZPOZNANIA:;

- chemik - zwiadowca

Razem w druzynie:

PUNKT ALARMOWANIA - iloé¢ punktow stosownie do
potrzeb

w punkcie 2

DRUZYNA WYKRYWANIA ZAGROZEN ( dwz ) - 8 0s6b

KOMENDANT

DRUZYNA
WYKRYWANIA
ZAGROZEN




OBSADA OSOBOWA DRUZYNY WYKRYWANIA ZAGROZEN

Hosé
_ Nazrwa lunuwi_lka stanowisk Uwagi
ORGANIZACJA:
1. KOMENDANT DRUZYNY - chemik - zwiadowca 1

2. DRUZYNA WYKRYWANIA ZAGROZEN:

R chemik - zwiadowca
- zwiadowca - mechanik 2
Razem w druzynie: 8
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Zakacznik nr 3
do zarzadzenia nr 100705
Burmistrza Wyrzyska z dnia 14.02.20051.

Zasady organizacji gminnych jednostek
systemu wykrywania i alarmowania

1) Druzyne wykrywania i alarmowania (dwa), tworzy szef obrony cywilnej miasta | gminy
poprzez nadanie przydziatdw organizacyjno- mobilizacyjnych obsadom osobowym
druzyn.

2) Druzyne wykrywania zagrozefi (dwz), tworzy szef obrony cywilnej miasta i gminy
poprzez nadanie przydziatw organizacyjno- mobilizacyjnych obsadom osobowym.

3) Obsady Punktow Alarmowania w miastach i gminach tworzy szef obrony cywilnej
miasta | gminy.




Lalgernik nr 4
do zarzgdrenia nr 10005
Burmistrza Wyrzyska z dnia 14.02. 2006

Zasady funkcjonowania systemu.

Jednostki organizacyjne systemu powinny zapewnic skuteczne dziatanie w zakresie

wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania w kazdych warunkach.

Formacje obrony cywilnej wehodzace w skiad systemu dzialaja na podstawie

nastepujacych zasad:

1) elementy systemu wykrywania i alarmowania osiagaja peing gotowost do dziatania
przez rozwiniecie w miejscach formowania.

2) dia

wszystkich formacji systemu opracowuje sig plany dziatania w kidrych nalezy

uwzglednic:

przeznaczenie | zadania danej formacii,

strukture organizacyna,

etat, imienng obsade i plan powiadamiania,
obowigzki osob funkcyjnych,

harmonogram osiagania gotowosci do dziatania,
zestawienie stanu etatowego | faktycznego sprzetu,
dziennik ; szkolen, cwiczen, treningow,

inne dokumenty, instrukcie.

3) wechodzace w skiad systemu formacje sq formacjami o wy2szym stopniu gotowosci | w
zwiazku z tym tworzacy elementy systermu zobowigzani sg do:

1)

2)

3)

4)

utrzymania stopnia ukompletowania formaci:

« standw osobowych, sprzetu | materiatow oraz wyposazenia indywidualnego
- nie mniej niz 90%,

« sprzetu w ramach $wiadczen rzeczowych nie mniej niz 75%.

utrzymywania nie mniej niz 50% standow osobowych systemu w gotowosci

do dziatania w czasie do 4 godzin od przekazania sygnatu,

zapewnienie osiagniecia peinej gotowosci do dziatania przez minimum

90% stanu osobowego w czasie do 12 godzin od przekazania sygnatu.

peina gotowosc system osigga w czasie do 16 godzin od prz nia

sygnatu.




Zalgomik nr 5
do zarzgdzenia nr 10005
Burmistrza Wyrzyska z dnia 14022006

Zasady organizacji i prowadzenia treningow
systemu wykrywania i alarmowania w wojewodztwie wielkopolskim.

Celem treningow elementéw organizacyjnych systemu w wojewodztwie jest
utrzymanie na wysokim poziomie umiejetnoéci zapewniajacych wysoka efektywnosc
dziatania. Cel ten zamierza sie osiggnac poprzez:

1) doskonalenie umiejetnosci w zakresie wykrywania i rozpoznawania zagrozen,
zbierania danych, analizy i oceny sytuacji oraz prognozowanie jej rozwoju,
alarmowania ludnosci, formulowania wnioskdw do decyzji Szefa OC
Wojewddztwa, szefdéw obrony cywilnej powiatow | gmin;

2) doskonalenie opracowywania informacii | meldunkdw;

3) usprawnienie wspoldzialania pomigdzy poszczegdlnymi  jednostkami
organizacyjnymi systemu;

4) doskonalenie procesu osiggania gotowoéci jednostek organizacyjnych systemu
do wykonywania stojgcych przed nimi zadan;

5) sprawdzenie stanu technicznego urzadzen pomiarowych, urzadzen facznosci
oraz systemow alarmowych i informatycznych.

W zaleznosci od problematyki i charakteru treningu wyrdZnia sig:

1) treningi nastuchu sygnaldw w sieci radiowej ostrzegania 3 Korpusu Obrony
Powietrznej:

a) miesigczne,
b) kwartalne;

2) powiatowe treningi jednostek | elementdw systemu wykrywania i alarmowania;

3) wojewddzkie treningi systemu wykrywania | alarmowania.

W treningach uczestnicza obsady osobowe elementdw organizacyjnych systemu,

wyszczegdinione w rocznym planie treningow.

Stan osobowy uczestniczacy w treningu powinien zapewniacd sprawne funkcjonowanie

poszczegoinych elementdw systemu oraz peing realizacje natozonych zadan. W cykiu

rocznym, kazdy czionek formacji wykrywania i alarmowania powinien przynajmnie
dwukrotnie uczestniczyd w treningach systemu.




10.

11.

12.

Terminy i czas trwania treningow:

1) treningi prowadzone sa w kazdy czwarty czwartek miesigca ( wediug planu
treningow ),

2) trening trwa od godziny 16.00 do godziny 20.00.;

3) nastuch w sieci ostrzegania 3 Korpusu od godziny 16.00 do 22.00.

Podczas treningu wojewddzkiego, gotowosé uczestniczacych w nim wojewddzkich

elementow systemu oraz POADA, bedzie sprawdzana w godz. 16.00 — 16.30 przez

jednostke prowadzaca trening w radiotelefonicznej sieci zarzadzania Wojewody na

kanale zarzadzania Wojewody

Do prowadzenia treningow powiatowych nalezy wykorzystywaé radiotelefoniczng siec

zarzadzania wojewody na kanale powiatowym.

Za organizacje oraz przebieg treningu odpowiedzialny jest:

1)  treningu wojewddzkiego - Szef Obrony Cywilnej Wojewodziwa;

2) treningu powiatowego — szef obrony cywilnej powiatu.

Na kazdy trening powiatowy nalezy opracowac dokumentacie (plan przebiegu)

treningu w ktérej uwzglednia sig m.in. temat treningu, zaktadane cele treningu,

uczestnicy, zatozenie do treningu, harmonogram, tres¢ (tzw. podgrywka) i sposob

przekazywania sygnatbw oraz inne dane niezbgdne do sprawnego | efektywnego

przeprowadzenia treningu. Dokumentacia ta powinna byC uzgodniona z

Wydzialem Zarzadzania Kryzysowego Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w

terminie czternastu dni przed rozpoczeciem treningu.

Dokumentacje treningu wojewodzkiego opracowuje Wydziat  Zarzadzania

Kryzysowego Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego, przy prowadzonym

treningu prze WOADA jak réwniez przy prowadzeniu treningu przez POADA -

Leszno,

Kazdorazowo, w terminie siedmiu dni po zakornczeniu treningu, szefowie obrony

cywilnej powiatow zobowiazani s do ziozenia Szefowi Obrony Cywilnej

Wojewddziwa pisemnego meldunku z przebiegu treningu. W meldunku nalezy

m.in. uwzglednif:

1) ilogé druzyn wykrywania i alarmowania uczestniczacych w treningu (planowana
w planie rocznym oraz faktyczna, z podaniem przyczyn ewentualnej absencii),

2) ilos¢ os6b z POADA oraz dwz uczestniczacych w treningu;

3) uwagi i wnioski do przebiegu treningu i inne dane dotyczace treningu.

Podstawowym sposobem korespondencyi pomiedzy uczestnikami kazdego treningu

jest lacznosé radiotelefoniczna i faksowa.
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