UCHWALA NR 111/18/10
RADY MIEJSKIEJ W WYRZYSKU
z dnia 29 grudnia 2010 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespolu

interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ) w zwiazku z art. 9a, ust.15 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z

p6zn. zm.) Rada Miejska w Wyrzysku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ tryb i sposdb powolywania i odwotywania czltonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegdlowe warunki funkcjonowania zespotu

interdyscyplinarnego, zwanego dalej Zespotem.

§ 2. 1. Cztonkowie Zespotu powolywani sa sposrod przedstawicieli:
1) Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Wyrzysku, wskazanych
przez kierownika tej jednostki;
2) Komisariatu Policji w Wyrzysku, wskazanych przez komendanta tej jednostki;
3) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Wyrzysku,
wskazanych przez przewodniczacego tej komisji;
4) Kuratorow Sadowych, wskazanych przez Kierownika Zespotu Kuratorskiego
w Chodziezy;
5) stuzby zdrowia, wskazanych przez podmioty $§wiadczace ustugi w zakresie
opieki zdrowotnej na terenie Gminy Wyrzysk;
6) oswiaty, wskazanych przez dyrektorow szkoét z terenu Gminy Wyrzysk;
7) organizacji pozarzadowych, wskazanych przez organy statutowe tych
organizacji dzialajacych na terenie Gminy Wyrzysk.
2. Kadencja Zespotu trwa cztery lata.
3. Zespdt ze swego grona wybiera przewodniczacego i wiceprzewodniczacego w
gltosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosow.

4. Odwotanie przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego nastgpuje w takim samym



trybie, na wniosek co najmniej 4 cztonkow Zespotu.

§ 3. 1. Cztonkow Zespotu powotuje Burmistrz Wyrzyska w drodze zarzadzenia.
2. Podmioty o ktorych mowa w § 2 wskazuja przedstawicieli w formie pisemnej w

terminie 30 dni od dnia dorgczenia zapytania wystosowanego przez Burmistrza Wyrzyska.

§ 4. 1. Zespot obraduje na posiedzeniach.
2. Obrady sa prawomocne, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa
cztonkow zespotu.
3. Posiedzenia Zespotu zwolywane sa przez przewodniczacego z tym, ze pierwsze
posiedzenie Zespotu w danej kadencji zwoluje Burmistrz Wyrzyska.
4. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy
miesiace.
5. Pracami zespolu kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnos$ci
wiceprzewodniczacy.
6. Z kazdego posiedzenia sporzadzany jest protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) date i miejsce odbywania posiedzenia;
2) imig 1 nazwisko przewodniczacego obrad 1 protokolanta;
3) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Zespotu;
4) ustalony porzadek obrad;
5) przebieg obrad;
6) podpis przewodniczacego obrad 1 osoby sporzadzajacej protokot.
7. Zespot podejmuje:
1) uchwaty;
2) stanowiska;
3) opinie.

8 . Za pracg w zespole nie przystuguje wynagrodzenie.

§ 5. 1. W razie rezygnacji lub $mierci cztonka Zespotu Burmistrz Wyrzyska powotuje
na jego miejsce nowego cztonka w trybie okreslonym w § 3.
2. Burmistrz odwotuje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:
1) na jego wniosek;
2) w przypadku skazania czlonka Zespolu prawomocnym wyrokiem za

przestgpstwo popetnione umyslnie;



3) uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych i informacji

uzyskanych w ramach dziatania w Zespole.

§ 6. Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze, o ktorych mowa w ustawie o

przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§ 7. 1. Cztonkowie Zespotu sa obowiazani zachowa¢ w tajemnicy wszelkie powzigte

informacj¢ zwiazane z realizacja powierzonych zadan.

2. W swojej pracy cztonkowie Zespotu kieruja si¢ dobrem osob korzystajacych z

pomocy zespotu i ochrona ich dobr osobistych.

§ 8. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Wyrzyska

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia



UZASADNIENIE

do uchwaly Nr 111/18/10 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 29 grudnia 2010 roku w
sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespolu

interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania.

W dniu 1 sierpnia 2010 r. weszta w zycie nowelizacja ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ktéra naktada na gming jako zadanie wtasne,

obowiazek stworzenia gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Dziatania podejmowane przez gming na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
realizuje sig, w szczego6lnos$ci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym powotywanym

przez burmistrza.

Zgodnie z dodanym do cyt. wyzej ustawy przepisem art. 9a ust. 15, rada gminy w
drodze uchwaty okresla tryb 1 sposdob powotywania i odwotywania cztonkow zespotu

interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

Wobec powyzszego, podjecie przedmiotowej uchwaty jest celowe i uzasadnione.



