KIEROWNIK MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJW WYRZYSKU
OGLASZA NABOR
NAWOLNE STANOWISKO PRACY
Inspektora ds ksiegowosci i stypendiow

na peten etat

w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wyrzysku

1. Wymagania niezbedne

1) wyksztalcenie wyZsze pierwszego lub drugiego stopniaw rozumieniu przepisOw
0 szkolnictwie wyZszy m-

2) conajmniej3 letni staZ pracya

3) posiadanie oby watelstwa polskiegos

1) petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnycha

5) korzystanie z pefni praw publicznych

b) nie skazanie prawomocnym wyrokiem s3du za umySlne przest€pstwo Scigane z
oskarZenia publicznego 1ub umyS$lne przestepstwo skarbowe-

?) stan zdrowia pozwalajdcy na zatrudnienie na w/w stanowiskua
8) nieposzlakowana opinia-
2. Wymagania dodatkowe

1) znajomo$C problematyki z zakresu finansOw publicznych. prawa samorzadowegos
ustawy o rachunko woScia KP A- ustawy o pomocy spotecznej ustawy o systemie
oSwiatys

2) dobra znajomoS¢ komputera: pakietu biurowego MS Offices programu FKB firmy
R A DIX. programu Stypendia firmy Sygnitya

3) samodzielno$: kreatywno$é: dobra organizacia pracy- sumienno$é: odpo wiedzialno$é,
rzetelnoSC.

3. Zakres wykonywanych zadan:

1) prowadzenie postepowan w sprawach Swiadczel pomocy materidlnej o charakterze
socjalny m-
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sparzadzanie list wynagrodzel rozliczanie umOw zleceN iumOw o dzieto, kart pracy-
rozliczeN rocznych PIT-

dokony wanie rozliczen z zakresu Platnikan

prowadzenie ewidencii$odkOw trwatych iwyposaZenia

ksi€gowanie wyciagbw bankowycha

rozliczanie delegacii stuZbowychn

inne zadania wynikajace z pracy ksi€gowoSci 0 $rodka Pomocy Spotecznej.
Wymagane dokumenty

D okumenty niezb€dne:

k westionariusz osobowy dla osoby ubiegajdce]j si€ o zatrudnienie (do pobrania)-
kopie dokumentOw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie

kopie Swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace wy magany staZ pracy-

oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego badZ kserokopia dokumentu
potwierdzajacego posiadane oby watelstwos

oSwiadczenie o nie skazaniu za przest€pstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub
umySlne przestepstwo skarbowe -

oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznychs
oSwiadczenie o posiadaniu zdolnoSci do czynnoSci prawnychs
dokumenty dodatkowe

Zyciorys (CV)A

listmotywacyjny-

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych k walifikacjach iumiejetnoSciach.

W y magane dokumenty aplikacyjne naleZy sktadaC osobiScie w siedzibie o&odka lub przestat
pocztaw terminie do dnia 10 stycznia 2011 (do godz. 15:30+ liczy si€ data wptywu do M-G
O0PS) na adres: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyrzysku, ul. Bydgoska
38, 89-300 Wyrzysk z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko inspektora ds.
ksiegowosci i stypendiow”.

Aplikacje ktGre wptyng do OS-odka po okreSlonym terminie nie bedq rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru b€dzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacii Publicznej /
W W W wyrzysk.pl/ oraz na tablicy ogloszen w Miejsko-G minnym 0Srodku Pomocy Spotecznej
w Wyrzysku. ul. Bydgoska 38.



Wy magane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny. szczegBtowe CV (z uwzgl€dnieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej). powinny byC opatrzone klauzuld: , WyraZam
zgod€ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w oferde pracy dla potrzeb
niezb€dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29-08-1997 r- o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r- Nr 101. poz. 92k) oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r- o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r-Nr 223, poz. 1458)".

Kierownik M=G OPS

() Hanna tapacz

W yrzysk. dn. 30.12.201.0-.



