UCHWALA NR XLVIII/400/2018
RADY MIEJSKIEJ W WYRZYSKU

7z dnia 21 czerwca 2018 .

zmieniajaca uchwale Nr XXX/226/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego
wysokos$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za
wyshuge lat, za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz przyznawania nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming

Wyrzysk

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 1 art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z p6zn. zm. poz. 60 i poz. 2203) w zwiagzku z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy(Dz. U. z2014r.
poz. 416 ze zm. poz. 922; z 2015 r. poz. 868; z 2016 r. poz. 1029; z 2017 r. poz. 6301z 2018 r. poz. 638),

uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly Nr XXX/226/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie regulaminu
okreslajagcego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw, przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego oraz przyznawania nagrdod dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Wyrzysk,

wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) zapis § 4 otrzymuje brzmienie:
»,Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany na czas okreslony, nie krotszy niz 6 miesigcy tj. od
1 wrzesnia do 28 lutego i od 1 marca do 31 sierpnia w wysokosci:
1) nauczycielowi do 280 zt na etat — miesigcznie;
2) dyrektorowi 300 - 1000 zt miesigcznie;

3) wicedyrektorowi 300 - 600 zt miesigcznie.”;

2) zapis § 7 otrzymuje brzmienie:
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»Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny

w wysokosci:

Lp. Stanowisko lub funkcja Stawka dodatku
1. dyrektor od 600 do 1 500 zt
wicedyrektor od 400 do 800 zt

’,
’

3) zapis § 10 otrzymuje brzmienie:

,Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny

w wysokosci:

Lp. Stanowisko lub funkcja Stawka dodatku
1. wychowawca klasy 120 zt

2. doradca metodyczny 300 zt

3. nauczyciel konsultant 100 zt

4. opiekun stazu 60 zt

9’9,
’

4) uchyla si¢ zapisy Rozdzialu VII ,,Dodatek mieszkaniowy” (zapisy § 25-§ 34).

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wyrzyska.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urz¢gdowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2018 r.
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XLVIII/400/2018 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 21 czerwca 2018 r.
zmieniajacej uchwale Nr XXX/226/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okreslajacego
wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za
wyshuge lat, za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz przyznawania nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming

Wyrzysk

Zgodnie zart. 30 ust. 6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2017r.
poz. 1189 z p6zn. zm.)organ prowadzacy szkole¢ bedaca jednostka organizacyjng samorzadu
terytorialnego ma obowigzek okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli, a co za tym idzie jego

aktualizacjg.

Ustawa o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z2017r. poz. 2203) wprowadzita zmiany do
ustawy Karta Nauczyciela polegajace m.in. na likwidacji dodatku mieszkaniowego. Tym samym organy
prowadzace szkoty winny dokona¢ stosownych zmian w uchwatach dotyczacych regulaminow
wynagradzania nauczycieli. Zatem Rada Miejska w Wyrzysku jest wtadna do wprowadzenia zmian
w uchwale Nr XXX/226/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz
szczegdlowe warunki przyznawania dodatkoéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki
pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, przyznawania
1 wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych

w szkotach 1 przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Wyrzysk.

Ponadto na ze wzgledu na brak weryfikacji stawek dodatku motywacyjnego i funkcyjnego od 2009 r.

stato si¢ konieczne dokonanie ich aktualizacji.

Niniejsza uchwata zostata przedtozona do uzgodnienia zwigzkom zawodowym zgodnie z art. 30 ust. 6a

ustawy - Karta Nauczyciela, ktore wyrazily swoje stanowiska:
1) Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Os$wiaty w Pile — opinia negatywna;
2) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego. Zarzad oddziatu w Wyrzysku — opinia pozytywna.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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