UCHWALA NR XLVIII/398/2018
RADY MIEJSKIEJ W WYRZYSKU

7z dnia 21 czerwca 2018 .

zmieniajaca uchwale Nr XXXV/281/2017 z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
udzielania irozmiaru obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wyrzysk oraz ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujacych obowiazki o réoznym
tygodniowym wymiarze godzin oraz nauczycieli, dla ktorych nie okreslono obowiazkowego

wymiaru godzin zajeé

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2018r. poz.994 zpodzn. zm. poz. 1000), art.42ust. 6iust. 7pkt2i3 wzw. zart. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z p6zn. zm.
poz. 60 1 poz. 2203) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXV/281/2017 Rady Miejskiej z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania 1irozmiaru obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach 1 przedszkolach prowadzonych przez Gming Wyrzysk oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujagcych obowigzki o réznym
tygodniowym wymiarze godzin oraz nauczycieli, dla ktorych nie okre§lono obowigzkowego wymiaru

godzin zaje¢é, § 4 otrzymuje brzmienie:

,Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi imtodziezg lub na ich rzecz, nauczycieli

nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela:

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢
1. Nauczyciel pedagog 22
2. Nauczyciel psycholog 22
3. Nauczyciel logopeda 22
4. Nauczyciel terapeuta pedagogiczny 22
5. Nauczyciel doradca zawodowy 22

2

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wyrzyska.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od publikacji w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady

Stefan Rymer
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Uzasadnienie

do uchwaly Nr XLVIII/398/2018 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 21 czerwca 2018 r.
zmieniajacej uchwale Nr XXXV/281/2017 z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie okreSlenia zasad
udzielania irozmiaru obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wyrzysk oraz ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych obowiazki o r6znym
tygodniowym wymiarze godzin oraz nauczycieli, dla ktérych nie okreslono obowigzkowego

wymiaru godzin zajeé

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 6 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z2017 r.
poz. 1189 z p6zn. zm.) organ prowadzacy szkote lub placowke okresla zasady udzielania irozmiar
obnizek, o ktorych mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji zaje¢, o ktorych

mowa w art. 42 ust. 3 ustawy.

W mys$l natomiast ust. 6 przywotanego przepisu dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoty oraz
nauczycielowi peligcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, atakze nauczycielowi, ktéry
obowiagzki kierownicze peini w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze,
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zalezno$ci od wielkos$ci 1 typu szkoty oraz
warunkow pracy lub zwalnia si¢ ich od obowiazku realizacji zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Kart

Nauczyciela.

Z kolei przepis art. 42 ust. 7 pkt 3 ww. ustawy wskazuje, ze organ prowadzacy szkot¢ lub placowke
okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych w ust. 3,
nauczycieli szkot, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej, nauczycieli kolegiéw pracownikow stuzb spotecznych, nauczycieli ksztatcenia na odleglos¢,
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogdéw, psychologoéw, logopedow, doradcoéw
zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i1zawodowych, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy - Prawo os$wiatowe, bibliotekarzy
bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie

zaocznej 1 w ksztatceniu na odlegtosc.

Przepis art. 91 d pkt 1 wskazanej ustawy okresla, ze w przypadku szkét i placowek prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone m.in.

w art. 42 ust. 7 ww. ustawy wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewodztwa.
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W niniejszej sprawie do podjecia przedmiotowego aktu wtadna jest Rada Miejska w Wyrzysku.

Przepisy ustawy (art. 76 pkt 22 1it. a1 d) zdnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oswiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203), wprowadzity zmiany do art. 42 ust. 3 i ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. Uz 2017 r. poz. 1189 z p6ézn. zm. poz. 2203). Zgodnie
z trescig przytoczonego przepisu od dnia 1 wrzesnia 2018 r. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ nauczyciela zatrudnionego na stanowisku pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty
pedagogicznego oraz doradcy zawodowego (z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach

psychologiczno pedagogicznych), nie moze przekracza¢ 22 godzin.

Jednoczes$nie tez nowelizacja ustawy Karta Nauczyciela wprowadzita jednolity wymiar pensum
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnionych dodatkowo w celu
wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz wspotorganizowania ksztatcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

w wymiarze 20 godzin.

Ustawowo uregulowany zostat rowniez sposob ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk

o roznym tygodniowym wymiarze godzin.

Przedmiotowe regulacje Karty Nauczyciela obliguja organ prowadzacy do ustalenia nowego

tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla wyzej wymienionych nauczycieli.

Zgodnie zart. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z2015r.

poz. 1881 z pdzn. zm.), projekt uchwaty zostat przekazany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym:
1) Komisji Migdzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty w Pile;

2) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego. Zarzad oddziatu w Wyrzysku.
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