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1. ZADANIA OSRODKA

Na rzecz mieszkancow miasta i gminy Wyrzysk zadania z zakresu pomocy spotecznej
sg realizowane przez Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wyrzysku, ktory zostat
powolany 1 maja 1990 r. Zarzadzeniem Nr 3/90 Naczelnika Miasta i gminy w Wyrzysku z dnia
30.04.1990 roku.

Pomoc spoleczna, jako instytucja polityki spolecznej parfistwa ma na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokona¢ przy wykorzystaniu wlasnych uprawnien, zasobéw i mozliwosci. Do jej gléwnych
zadan nalezy: wspieranie 0sob potrzebujacych w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
podstawowych potrzeb i umozliwienie im Zycia w godnych warunkach, oraz zapobieganie
powstawaniu niekorzystnych sytuacji i doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i

rodzin oraz ich integracja ze Srodowiskiem.

ZADANIA WEASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM — art. 17. ust.
1:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze
szczegblowym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i
rodzin z grup szczegblnego ryzyka,

2. sporzadzanie zgodnie z art. 16a, oceny zasobé6w pomocy spolecznej,

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

5. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

7. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

8. przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

9. oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z



zatrudnienia z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale, cigzko chorym czionkiem rodziny oraz wspdlnie zamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenistwem,

10. praca socjalna,

11. organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych usthug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi,

12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

13. (uchylony)

14. dozywianie dzieci,

15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16. kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

16a) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego,

17. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

18. utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkow
na wynagrodzenia pracownikow,

19. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

20. optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okres§lonych w przepisach o

powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

ZADANIA WEASNE GMINY — art. 17 ust. 2

1. przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

2. przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie

zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia

0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajgcych opieki,

4. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych



potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5. wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy. upowszechniania informacji o ushlugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i
Integracja, o ktérych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

ZADANIA Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONE GMINIE — art. 18

1. uchylony
2. uchylony;

3. organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu

zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

4. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z
kleska zywiotowa lub ekologiczna,

5. prowadzenie i rozwéj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb z

zaburzeniami psychicznymi,

6. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majgcych
na celu ochrong poziomu zycia os6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj

specjalistycznego wsparcia,

7. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku

oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a,

8. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktoérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

9. wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.



2. OGOLNE ZASADY DOTYCZACE UPRAWNIEN DO SWIADCZEN Z
POMOCY SPOLECZNE I FORMY SWIADCZONEJ POMOCY

Podstawowe zasady przyznawania $wiadczen z zakresu pomocy spolecznej okreslajg
artykuly 7 1 8 ustawy o pomocy spotecznej. Zgodnie z nimi prawo do $wiadczen pienigznych
przystuguje:

-osobie samotnie gospodarujacej. ktorej dochdd nie przekracza kwoty 634 zl,

- osobie w rodzinie, w ktérej dochéd na osobe nie przekracza kwoty 514 zl.

Poza spetnieniem kryterium dochodowego konieczne jest wystgpienie, co najmniej jednej z
okolicznosci wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej:

1) ubdstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci.

4) bezrobocia,

5) niepelnosprawnosci,

6) dlugotrwalej lub cigzkiej choroby,

7) przemocy w rodzinie,

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi,

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

10) uchylony

11) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodZcy. ochrong uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku z
okolicznoscia, o ktorej mowa w ustawie o cudzoziemcach,

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,

13) alkoholizmu lub narkomanii,

14) zdarzenia losowego i1 sytuacji kryzysowej,

15) kleski zywiotlowej lub ekologiczne;j.

W ustawie jasno zostal okreslony katalog §wiadczen pienigznych i niepienieznych. z jakich
mogg korzysta¢ osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz zasady ich

przyznawania.



Do $wiadczen o charakterze pienigznym naleza:

- zasifki stale,

- zasitki okresowe,

- zasitki celowe i specjalne zasitki celowe,

- zasitki i pozyczki na ekonomiczne usamodzielnienie.

- pomoc na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki,

- wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.
Do $wiadczen niepienieznych naleza:

- praca socjalna,

- bilet kredytowany,

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

- sktadki na ubezpieczenie spoleczne,

- pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,
- sprawienie pogrzebu,

- poradnictwo specjalistyczne,

- interwencja kryzysowa,

- schronienie,

- posilek,

- niezbedne ubranie,

- ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w o§rodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach
pomocy spolecznej.

- mieszkania chronione,

- pobyt i ustugi w domu pomocy spolecznej,

- opieka i wychowanie w rodzinie zastgpezej i placowee opiekunczo - wychowawezej,

3. PROBLEMY 1 POTRZEBY KLIENTOW  OSRODKA
KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN POMOCY SPOLECZNEJ W
2017 ROKU

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wyrzysku w 2017 roku udzielal
pomocy mieszkancom miasta i gminy Wyrzysk. Przyznanie $wiadczefi z pomocy spofecznej
wymaga oprécz spetnienia kryterium dochodowego, wystapienia innych przestanek.
Swiadczeniobiorcy pomocy spolecznej podaja jeszcze inne powody wystapienia z wnioskiem
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o pomoc. Ponizsza tabela zawiera zestawienie przyczyn udzielania pomocy spolecznej w 2017
roku ustalone na podstawie przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych.
Tabela Nr 1.

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ LICZBA RODZI
ubodstwo 234
bezdomnosé 17
Potrzeba ochrony macierzynstwa 44
w tym: wielodzietnos¢ 34
bezrobocie 149
niepetnosprawnos¢ 178
dlugotrwala lub cigzka choroba 212
bezradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa do_mo;vego 160
w tym: rodziny niepelne: 39
rodziny wielodzietne: 2
narkomania " 2
- alkoholizm 38
trudnosci w przystosowaniu po opuszezeniu ZK 11 -
Zdarzenie losowe 2

Zrédlo: sprawozdanie MPiPS za 2017r.

Rodziny korzystajace z pomocy spolecznej bardzo czesto borykaja si¢ z kilkoma
problemami: bezrobocie (149 rodzin), ubdéstwo (234) i dlugotrwala choroba (212 rodziny) to
problemy dotykajgce najliczniejsza grupe klientéw. Rodziny dotknigte problemem bezrobocia
z reguly charakteryzuja si¢ brakiem kwalifikacji, a problem ten generuje wiele innych
dysfunkcji spolecznych. Bezrobocie jest najlatwiejszym do zdiagnozowania problemem, gdyz
to z nim utozsamiaja si¢ sami klienci, potwierdzajg to réwniez dokumenty. Jak wynika z
naszych obserwacji bezrobocie rzadko wystgpuje w odosobnieniu, jako przyczyna lub skutek
pojawiaja si¢ takie problemy jak uzaleznienia, przemoc, bezdomnosc¢.

Dzialania pomocowe skierowane do rodzin borykajacych si¢ z problemem dlugotrwatej
choroby, to praca nad poprawg sytuacji osoby chorej, poczynajgc od motywowania do leczenia,
przez wsparcie finansowe pozwalajace na wyjazdy do specjalistycznych osrodkow

8



medycznych po pomoc w zakupie lekow.

Niepokojace zjawisko, to liczba rodzin borykajacych si¢ z problemem alkoholowym.
Praca z tg grupa klientéw zmierza do podjecia lub kontynuowania leczenia odwykowego, a
nastgpnie wsparcia w utrzymaniu abstynencji. Ze szczegdlng uwagg traktowane sg rodziny z
problemem alkoholowym, w ktorych pozostajg dzieci. Jak wynika z obserwacji z problemem
tym boryka si¢ znacznie wi¢ksza grupa osob, lecz klienci wypieraja go i si¢ z nim nie
identyfikujg.

Bezradno$¢ rodzin réwniez zasluguje na szczegllng uwagg, poniewaz dotyczy
bezposrednio dzieci. Priorytetem pracy socjalnej w takich przypadkach jest utrzymanie dziecka
w rodzinie i budowanie u rodzicow poczucia odpowiedzialnosci. Znaczacg rolg w tych

przypadkach odgrywa praca asystentow rodzin.

W 2017 roku odnotowano 17 oséb bezdomnych. Bezdomni to klienci, wsréd ktérych
najczesciej wystepuja: alkoholizm, wldczegostwo, bezrobocie, dlugotrwata choroba,
zaburzenia psychiczne, kolizja z prawem i brak stalego zrédla dochodu. Niezmiennie od lat,
praca z tg grupg odbiorcow, to dzialania zmierzajace do zaspokojenia najbardziej

elementarnych potrzeb bytowych.

4. DZIALANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

W ramach realizacji ustawowych zadan wlasnych gminy Osrodek min. przyznawal i
wyplacal zasitki stale, zasilki okresowe, celowe, specjalne zasilki celowe, organizowal
swiadezenie ustug opiekuniczych, kierowal do doméw pomocy spolecznej osoby wymagajgce
calodobowej opieki. Swiadczenia przyznawane sa po wnikliwej analizie kazdego zgloszonego
przypadku, na podstawie wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego przez pracownika
socjalnego. Pomoc udzielana jest w formie pieni¢znej i niepieni¢znej — w naturze, ustugach i
pracy socjalnej. Swiadczenia maja charakter staly, okresowy lub jednorazowy.
Wyszczego6lnienie Swiadezen przedstawia poniZsza tabela.

Tabela Nr 2.



FORMY POMOCY LICZBA KWOTA LICZBA RODZIN
SWIADCZEN SWIADCZEN W ZL
ZASILKI STALE 889 431 228,00 86
z tego: Srodki wlasne 86 246,00
dotacja 344 982,00
Zasitki okresowe 796 283 602,00 152
z tego: §rodki wlasne 0,00
dotacja 283 602,00
Positek 14 603 67 128,00 72
w tym dla dzieci 13 468 57 921,00
Ustugi opiekuncze 17 138 265 462,00 50
w tym specjalistyczne 41 1 940,00 1
Sprawienie pogrzebu 2 6 990,00 2
Zasitki celowe i w naturze X 190 000,00 284
w tym celowe specjalne 109 26 467,00 67
Poradnictwo
specjalistyczne X 114
Praca socjalna X 389
Odptatnos$é gminy za pobyt X 479 716,00 17
w DPS

Zrédlo: sprawozdanie MPiPS za 2017 r.

Zasilki stale

Zasilek staly przyznawany jest osobom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu wieku lub

niepelnosprawnosei, ktorych dochéd wilasny, jak rowniez dochéd na osobg w rodzinie nie

przekracza ustawowo okre§lonego kryterium. W 2017 roku pomoc w postaci zasitku stalego
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przyznano 86 osobom.

Zasitki okresowe
Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych jest zadaniem wiasnym gminy o charakterze

obowigzkowym. Zgodnie z art. 38 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej kwota zasitku
okresowego nie mogta by¢ nizsza niz 50 % réznicy migdzy:

- kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujagcym a dochodem tej osoby,

- kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.
Srodki na finansowanie zasitkow okresowych pochodza z dotacji budzetu pafistwa.
Zasilki okresowe przyznawane byly na okres do 3 miesigcy, w zaleznosci od sytuacji rodziny.
Zasitki okresowe przyznano 152 rodzinom, liczba $wiadczen w tym zakresie wyniosta 796,
Srednia wysokos¢ zasitku okresowego wyniosta 356,28z1.

Oplata za pobyt w Domach Pomocy Spolecznej

W domach pomocy spolecznej przebywato w 2017 r. 17 os6b wymagajacych calodobowe)
opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niemogacych samodzielnie
funkcjonowaé w codziennym zyciu, a ktérym nie mozna bylo zapewni¢ niezbednej pomocy w
formie ustug opiekunczych.

Ogotem w 2017 roku odplatnos¢ za pobyt w DPS, wydatkowana ze srodkéw gminy,
wyniosta 479 716 zl. Ponadto zobowigzani do wnoszenia odplatnosci za czlonkow rodziny,
przebywajacych w domu pomocy spolecznej na podstawie zawartych z Kierownikiem M-G
OPS umoéw, byli zstepni oraz wstepni. Z tytulu wniesionej z ich strony odplatnosci przekazano
do gminy dochody w wysokosci 25 930,06 zl. W stosunku do 0so6b, ktore nie wywiazujg si¢ z
podjetych zobowigzanh w tym zakresie prowadzone jest post¢powanie majace na celu
doprowadzenie do odzyskania naleznosci lub ustalenia aktualnej sytuacji materialnej.

Ustugi opiekuricze
Uslugi opiekuricze (zadania wlasne) obejmujg pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miar¢ mozliwosci

podtrzymanie kontaktu z otoczeniem. Pomoc w postaci uslug opiekunczych przyznano

osobom, ktére ze wzgledu na wiek, niepelnosprawnos$¢ lub dlugotrwala i cigzka chorobe
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wymagaly wsparcia os6b drugich. W zaleznosci od potrzeb wymiar godzin pracy wynosil w
srodowisku od 1 godziny do 8 godzin dziennie.

Z ustug opiekunczych, swiadczonych w miejscu zamieszkania, skorzystalo w 2017 roku 50
o0séb. Lacznie przyznano 17 138 godzin ustug, koszt ustug wyniosi 265 462z1. Zgodnie z
Uchwala Rady Miejskiej w Wyrzysku Nr XXVII/191/05 z dn. 27.01.2005r. dotyczaca
szczegblowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekunicze wniesiono
odplatnosci w wys. 45 325,76 zl.

Zdecydowanie podkresli¢ nalezy znaczny wzrost 0sob korzystajacych z ustug opiekunczych.
Liczba 0s6b korzystajaca z tej formy pomocy systematycznie kazdego roku wzrasta. Powyzsze
ushugi realizowano wspélnie ze Spotdzielnia Socjalng ,Nowe Horyzonty” z Pily.

Zasilki celowe

Pomoc w formie zasiltkow celowych przeznaczona byla gléwnie na zakup zywnosci, opatu,
lekow, odziezy, sprzetu gospodarstwa domowego, oplaty za energi¢ elektryczna, gaz
i czynsz. Coraz wieksza liczba gospodarstw domowych swym dochodem przekracza kryteria
ustawy o pomocy spolecznej. Z uwagi na koszty zwigzane z zakupem opatu, czgsto nie sg w
stanie ponies¢ osoby samotne i rodziny, ktore przekraczaja kryteria, dlatego tez o$rodek
wspomaga osoby i rodziny w formie specjalnego zasitku celowego. W 2017 r. z tej formy
pomocy skorzystaly 109 rodzin.

Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne

Poczagwszy od 1 sierpnia 2009 r. oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne, okreslonych
w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, jest
zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. M-G OPS oplacal skladki na
ubezpieczenie zdrowotne za 80 oséb pobierajacych zasilek staly, koszt realizowanych
$wiadczen w 2017 r. wyniost 36 841 zi.

4.1 Praca socjalna

Szezegblne miejsce w ustawie o pomocy spolecznej zajmuje praca socjalna, ktérej
prowadzenie od 2004 roku jest zadaniem obowigzkowym gminy. Praca socjalna to dzialalnos¢
zawodowa ulatwiajgca jednostkom, grupom, $rodowiskom adaptacj¢ w zmieniajgcych si¢
warunkach zycia poprzez organizowanie dostgpu do calego systemu ustug umozliwiajgcych w

ostatecznym efekcie samodzielno$¢ zyciowa i godne uczestnictwo w zyciu spolecznym.
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Pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad srodowiskowy juz przy pierwszej wizycie
analizuje wraz z klientem jego sytuacje, zastanawia si¢ nad mozliwosciami rozwigzywania
probleméw, udziela porad, ukierunkowuje klienta na mozliwosci zalatwiania jego spraw
zyciowych, motywuje do zmiany zachowania, ktére pomoglyby mu w dalszym zyciu.
Niejednokrotnie przeprowadza pierwsze mediacje w sytuacjach konfliktowych.
Pracownik socjalny podejmuje szereg dziatan w ramach pracy socjalnej na rzecz zapewnienia
godziwych warunkow mieszkaniowych, poprawy stanu zdrowia klienta, zapewnienia opieki
osobom starszym i niepelnosprawnym, poprawy funkcjonowania rodziny, poprawy
funkcjonowania oséb zaburzonych psychicznie, poprawy funkcjonowania oséb i rodzin z
problemem alkoholowym, na rzecz rozwiazywania problemu bezrobocia, na rzecz zapewnienia
/uzyskania niezbednych srodkéw materialnych.
Celem rozwigzywania probleméw rodziny lub osoby prowadzi wiele rozméw, podejmuje
dzialania interwencyjne, wspiera klienta w rozwigzywaniu wilasnych probleméw pomaga
zalatwia¢ sprawy skomplikowane, wspdlpracuje z innymi instytucjami i organizacjami.
Dziatania metodyczne podejmowane przez pracownik6w, dzigki ktérym mozliwe bylo
osiagnigcie rezultatow:
1) wspieranie — dzialanie polegajace na wzmocnieniu osoby, wyzwoleniu Jjej sil, zasobow,
zmierzajgee do zmniejszenia poczucia leku, braku wplywu na swoja sytuacje, umieszczenie
problemu odbieranego przez osobe lub rodzine jako problem osobisty, w 0ogélnym kontekscie
spolecznym:;
2) wyjasnianie — dzialania pracownika socjalnego zmierzajgee do zrozumienia przez osobe lub
rodzing natury problemu, w szczeg6lnosci pokazanie mozliwych rozwigzan, uswiadomienie
uwarunkowarn wewnetrznych i zewnetrznych, uéwiadomieniu przez osobg lub rodzine swojego
funkcjonowania w relacji z innymi, pomoc pracownika w zrozumieniu przez osobg lub rodzine
reakcji innych na wlasne zachowania i postawy;
3) dziatania wychowawcze — dostarczanie wiedzy niezbgdnej do podniesienia kompetencii,
4) ksztaltowania umiejetnosci osoby w danym obszarze funkcjonowania, np. pehienie rol
rodzicielskich, utrzymywanie pozytywnych relacji z otoczeniem, prowadzenie gospodarstwa
domowego, modelowanie zachowan, trening kompetencji spolecznych np. trening budzetowy,
trening umiejetnosci w zakresie dbania o higiene, utrzymania porzadku w mieszkaniu:
5) rzecznictwo — reprezentowanie interesdw oséb lub rodzin, grup; pracownik realizujacy ten

rodzaj dziatania wyst¢puje w imieniu klienta, za jego zgods;
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6) towarzyszenie — wspolne zatatwianie spraw; pracownik socjalny asystuje osobie lub rodzinie
w realizacji dzialan realizujgc ten rodzaj dzialania wspomagajac osobg lub rodzing, a nie
wystepujac w jej imieniu;

7) rozszerzanie sieci kontaktéw — ulatwienie osobie lub rodzinie nawiazywania kontaktow z
innymi, utrzymania poprawnych relacji, dostarczanie wiadomosci i poszerzanie jej
umiejetnosci w zakresie porozumiewania si¢ z innymi ludzmi i instytucjami; aktywizowanie i
motywowanie os6b i rodzin do poszukiwania w swoim otoczeniu spolecznym zasobow i
korzystania z nich,

8) budowanie sieci wsparcia — dzialanie polegajace na umozliwieniu lub zwigkszeniu dostgpu
osoby lub rodziny do ustug (spolecznych, zdrowotnych, edukacyjnych) oraz srodowiskowych
dziatafi pomocowych umozliwiajacych przezwycigzenie trudnej sytuacji;

9) konfrontacja — ukazanie osobie nastepstw jej postgpowania, uprzedzenie o konsekwencjach,
jakie po-ciggaja za sobg okreslone zachowania:

10) porada — udzielanie wskazéwek, przedstawianie przez pracownika socjalnego roznych opcji
wyboru i postepowania, w celu stworzenia warunkéw do podjgcia przez osobg lub rodzing
samodzielnej proby rozwigzania swojego problemu;

11) udostepnianie zasobéw — dzialania zwigzane z uzyskaniem dostgpu do ustug pomocy i
integracji spolecznej oraz innych ustug, umozliwiajacych poprawe lub rozwigzanie trudnej
sytuacji zyciowej:

12) dzialania diagnostyczne — dzialania zwigzane z rozpoznaniem sytuacji, sposobu
funkcjonowania osoby lub rodziny oraz jej otoczenia;

13) uzgadnianie celow i planu dzialania - dzialania zwigzane z wyznaczaniem celéw pracy
socjalnej i uzgadnianiem planu dziatania:

14) dzialania ewaluacyjne.

W 2016 roku pracg socjalng prowadzono w 389 rodzinach.

4.2 Bezdomnosé

Pomoc na rzecz bezdomnych realizowana jest zasadniczo przy wspétpracy z Pilskim Centrum
Pomocy Blizniemu MONAR-MARKOT. Ta organizacja pozarzadowa realizowala zadanie z
obszaru pomocy spolecznej polegajace na udzielaniu schronienia osobom, ktére nie mogly go
sobie zapewnié we wlasnym zakresie. Pomoc ta miala charakter kompleksowy, obejmujacy

oprocz noclegu takze calodzienne wyzywienie. zapewnienie sezonowej odziezy i obuwia,
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podstawowych srodkéw higieny oraz lekow.

W 2017 roku pomocy w formie schronienia udzielono ogélem 17 osobom bezdomnym, ktore
przebywaly w placowkach dla bezdomnych w Pile, Poznaniu i Gosciejewie, Kotéw, Biata k.
Trzeianki, Roznowice. Laczny koszty noclegu, zasitkow celowych, zasilkow stalych, zasitkow

okresowych, sktadek zdrowotnych i wyzywienia wyniost: 87 148,53 zl.

4.3 Wspélpraca

Pracownicy Os$rodka w toku codziennych dzialan podejmuja wspolprace z
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami w ramach pracy socjalnej prowadzonej z
osoba/rodzing. Najczesciej wskazywane przez pracownikéw OPS placowki, z ktérymi
podejmowana jest regularna wspolpraca.

w zakresie rozwigzywania probleméw rodzinnych:
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Placéwki opiekuriczo - wychowawcze

Domy dziecka,

Pilski Bank Zywnosci,

Sad Rejonowy, Kuratorzy,

Komornik przy Sadzie Rejonowym,

Komenda Policji,

Straz Miejska,

Szkoty, pedagodzy szkolni.

w zakresie pomocy udzielanej osobom niepelnosprawnym:
1. Zaktady Ubezpieczen Spolecznych,
2. PFRON,

I I

3. Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci,

4. Szpitale,

5. Domy Pomocy Spoleczne;j.
w zakresie rozwigzywania probleméw uzaleznien:

1. Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

2. placéwki opieki zdrowotnej i leczenia uzaleznien,

3. Poradnia Zdrowia Psychicznego, Poradnia Leczenia Uzaleznien Wyrzysk.
w zakresie pomocy osobom bezrobotnym w poszukiwaniu zatrudnienia:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Pile, Filia Wyrzysk
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2. Zaklady pracy
w zakresie pomocy osobom bezdomnym:
1. Stowarzyszenie MONAR MARKOT, Pifa, Poznan, Gosciejewo.

5. POZYSKIWANIE SRODKOW ZEWNETRZNYCH PRZEZ OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ W CELU ROZSZERZENIA OPFERTY
WSPARCIA

5.1 Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020

Celem Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 jest pomoc
zywnodciowa dla os6b najbardziej potrzebujacych. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa

jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.

W 2017 r. z tej formy pomocy realizowanej przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej skorzystato 908 0séb. Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ (w kg) rozdysponowanych
artykuléw zywnosciowych 1 ich wartos¢.

Tabela Nr 3
Lp. | Nazwa artykulu Ilosé (kg) Wartos¢ (zl)
1. | Powidla sliwkowe 1075,2 5182,89
2. | Koncentrat pomidorowy 3069,9 14 969,09
3. | Makaron jajeczny 4413.5 9208,11
4. | Gulasz wieprzowy 4958.,0 3193274
5. | herbatniki 179,2 1011,49
6. | Mleko UHT 10278,0 17 887,71
7. | Szynka drobiowa 5046,9 53 689,61
8. | Olej rzepakowy 6264.0 22 787,13
9. | Cukier bialy 7299.0 14 779,35
10. | Filet z makreli 2870,8 40 975,40
11. | Ryz bialy 7723,0 19 022,62
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12. | Ser podpuszczkowy 42624 71 791,06
13. | Fasola biata 14128 3 806,01
14. | Szynka wieprzowa 263,1 2 339,88
15. | Pasztet wieprzowy 140.3 773,51
16. | Groszek z marchewka 3572,0 9933,73
17. | Buraczki wiorki 760,2 1 989,21

RAZEM: 60026,3 322 079,54z1

Zrédio: Zalgeznik 10.1 do wytyeznych

W zwiagzku z brakiem organizacji pozarzadowej dystrybucja artykuléw zajmowali si¢
pracownicy Osrodka. Towar przywozony byl z Pilskiego Banku Zywnosci, aby dokonaé
roztadunku towaru KorzystaliSmy z pomocy pracownikow SAM w Wyrzysku oraz
niepracujacych podopiecznych tut. Osrodka.

52 Projekt ,Wsparcie dla oséb starszych niesamodzielnych

niepelnosprawnych z terenu gminy Wyrzysk.

W roku 2016 Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Wyrzysku podpisal
umowe na dofinansowanie projektu w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, Nr Umowy: RPWP.07.02.02-30-0035/16-00 ,,Wsparcie dla
osob starszych niesamodzielnych i niepelnosprawnych z terenu gminy Wyrzysk™ na kwote
717 313,14z). Celem projektu jest zwigkszenie dostgpu do wysokiej jakosci ustug
opiekunczych i asystenckich dla os6b starszych i niesamodzielnych zamieszkatych na terenie
Gminy Wyrzysk, oraz podniesienie kwalifikacji personelu faktycznie $wiadczgcego ustugi.
Projekt jest realizowany od listopada 2016r. i w jego ramach prowadzone sa nizej wymienione

zadania:

1) Uslugi opiekuricze $wiadczone w miejscu zamieszkania dla 27 oséb. Celem zadania jest
pomoc w zakresie zaspokajania codziennych potrzeb Zzyciowych, opiek¢ higieniczng,
pielegnacje. Liczba godzin s$wiadczonych ustug zalezna jest od potrzeb danej osoby. W zwiazku
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z powyzszym zadaniem zatrudnionych zostalo 5 opiekunek Srodowiskowych na podstawie

umowy o pracg.

2) Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
niepelnosprawnoscia  intelektualng, oraz wskazujgcych inne zaklocenia czynnosci
psychicznych, ktore zaliczane sg do zaburzen psychicznych dla 7 oséb. Ustugi §wiadczone sg
przez psychologa. terapeutg, pielggniarke srodowiskowa. Odpowiadaja na indywidualne
potrzeby uslugobiorcy. Zadanie ma na celu poprawienie jakosci zycia oséb objetych

wsparciem.

3) Ustugi asystenckie - wsparcie swiadczone przez asystenta polega na ulatwieniu uczestnikom
projektu wykonywania czynnosci dnia codziennego oraz pelniejszego uczestnictwa w zyciu
spotecznym. Zadanie asystenta to rowniez doradzanie w zakresie ustug medycznych,
rehabilitacyjnych, kontaktéw spotecznych, kulturalnych, rekreacji i integracji ze srodowiskiem,
motywowania, pobudzania aktywnosci uczestnikow projektu. W ramach zadania zostal

zatrudniony asystent osoby niepelnosprawnej, ktéry pomaga 3 osobom.

4) Utworzenie mieszkania wspomaganego dla 3 osob. M-G OPS w Wyrzysku utworzyl
mieszkanie wspomagane, ktére ma stuzy¢ jako staly lub okresowy pobyt dla 3 uczestnikow
projektu.

5) Centrum wsparcia opiekunow faktycznych dla 10 oséb. Centrum wspiera opiekunow
faktycznych w zakresie szkolenia dot. metod pielegnacji, sposobow aktywizowania osob
zaleznych, metod pracy z osobg cierpigca na zaburzenia pamigci. W ramach tego zadania kazdy
z uczestnikow projektu otrzyma ,,pudelko zycia” w ktérym zawarte sg wszystkie informacje
niezbedne dla ratownikéw i lekarzy w przypadku zagrozenia zycia i zdrowia, czy tez naglej
hospitalizacji, gdy kontakt z pacjentem jest utrudniony badZ niemozliwy. Réwniez w ramach
tego zadania zakupiono sprzety dopasowane do potrzeb uczestnikow projektu (tozko

rehabilitacyjne, materac przeciwodlezynowy, schodotaz itp.).

Projekt ,,Wsparcie dla oséb starszych niesamodzielnych i niepetnosprawnych z terenu gminy
Wyrzysk™ bedzie realizowany do 31.08.2018 r.

WARTOSC PROJEKTU: 717 313,14 PLN

WKLAD FUNDUSZY EUROPEJSKICH : 681 447,48 PLN
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5.3 Projekt ,,Aktywna integracja w Gminie Wyrzysk”

Projekt ,,Aktywna Integracja w Gminie Wyrzysk” jest kolejnym projektem realizowanym przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wyrzysku. Celem projektu jest aktywizacja
spoleczno — zawodowa 80 os6b w tym 44 kobiet zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym, zamieszkujagcych Gming Wyrzysk, poprzez udzial w programie aktywnej
integracji i udzial w kompleksowym wsparciu.

Projekt realizowany jest od 30 czerwca 2017 do 31 grudnia 2018 roku na terenie gminy
Wyrzysk.

Projekt zaklada zrealizowanie zadan z zakresu aktywizacji: spolecznej, edukacyjnej i
zawodowej, zdrowotnej oraz dzialania o charakterze $rodowiskowym. Po zrealizowaniu

projektu pragniemy osiggna¢ nast¢pujace efekty:

e Wsparcie 80 oséb w tym 44 kobiet zagrozonych uboéstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

e Objecie wsparciem 40 0sob z niepelnosprawnosciami,

e Uzyskanie kwalifikacji przez 3 osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym,

e Uzyskanie statusu osoby poszukujgcej pracy po opuszczeniu programu przez 18 oséb
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym,

e Uzyskanie zatrudnienia (w tym pracujacych na wilasny rachunek )po opuszczeniu

programu przez 18 oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym.

Uczestnicy zyskaja wzmocnione kompetencje spoleczne i zawodowe, zwigksza swoja
samodzielno$¢ 1 zaradno$é. Z kolei dzigki dzialaniom S$rodowiskowym w rozwigzywanie
problemow lokalnych zaangazowana zostanie cala spolecznos¢.

WARTOSC PROJEKTU: 803 706,25 PLN

WKLAD FUNDUSZY EUROPEJSKICH : 683 150,31 PLN
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6. REALIZACJA SWIADCZEN RODZINNYCH, WYCHOWAWCZYCH
I ALIMENTACYJNYCH

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyrzysku w 2017 roku realizowal

zadania zlecone ze $rodkéw budzetu panstwa w zakresie $wiadczen rodzinnych w oparciu o
ustawe z dnia 28 listopada 2003 roku (Dz.U. 2017. 1952 tj. z dnia 20.10.2017r.) i
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji rzadowego

programu wspierania niektorych oséb pobierajgcych $wiadczenia pielegnacyjne (Dz.U. z
2013.871 tj. 01.08.2013r.)

6.1 Zadania z zakresu Swiadczen rodzinnych

Wydatki na poszczegdlne zasitki oraz ilos¢ wyptaconych swiadczen w latach 2015-2017

r. przedstawia ponizsza tabela:

Tabela Nr 4.
Rodzaj zasilku Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
§wiadezen | wyplaconych | $wiadezen | wyplaconych | $wiadezen | wyplaconych
2015r. swiadczen w 2016r. Swiadezen 2017 r. Swiadezen
2015r. w zl 2016r. 2017 r.
Zasilek rodzinny (bez 12914 1313908 13 681 1547293 13 130 1 546 097
dodatkow)
dod. z tyt. urodzenia 62 62 000 75 75 000 83 83 000
dziecka
dod. z tyt. opieki nad 161 62 094 160 61 625 221 85770
dzieckiem w okresie
korzystania
z urlopu
wychowawczego
dod. z tyt. samotnego 516 89 930 487 91 655 461 89933
wychowywania
dziecka
dod. z tyt. ksztalcenia i 678 53 800 625 62310 554 60 130

rehabilitacji dziecka
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niepelnosprawnego

dod. z tyt. rozpoczgcia
roku szkolnego

824

82 200

864

86 373

809

80 900

dod. z tyt. podjecia
przez dziecko nauki w
szkole poza miejscem
'zamieszkania:

1345

77 651

143]

99 805

1427

107 899

dod. z tyt.
wychowywania
dziecka w rodzinie
wielodzietnej

2069

168 460

2000

181 435

1 889

179 385

Jednorazowa

zapomoga z tytulu
urodzenia dziecka

119

119 000

140

140 000

154

154 000

Zasilki pielegnacyjne

4750

725679

4576

700 128

4416

675 648

Swiadczenia

pielggnacyjne

522

623 920

553

716 764

540

758 392

Swiadczenie
rodzicielskie

479

440 520

721

663 284

Sktadka emerytalno-
rentowa z tytulu

pobierania §wiadczenia

pielegnacyjnego

353

116 465

404

57578

318

45458

Specjalny zasitek
opiekunczy

278

142 463

354

180 944

285

147 262

Zasilek dla opiekunow

728

377 378

597

308 928

508

262 354

Zrédlo: sprawozdania za 2017

6.2 Swiadczenie wychowawcze 500+

Od 1 kwietnia 2016 r. weszta w zycie ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa

w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2017. Poz. 1851 z dnia 05.10.2017r.).
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Ustawa okre§la warunki nabywania prawa do $wiadczenia wychowawczego oraz zasady
ustalania, przyznawania i wyplacania tych $wiadczen. Postgpowanie w sprawie $wiadczen
wychowawczego prowadzi organ wlasciwy jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowej. Realizacja §wiadczenia wychowawczego zajmuje si¢ Dzial Swiadczen Rodzinnych.
Celem s$wiadczenia wychowawczego jest czgSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z
wychowaniem dzieci, w tym z opieki nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
Swiadczenie wychowawcze przystuguje w wysokosci 500,00 zI miesigcznie na dziecko w
rodzinie. Swiadczenie wychowawcze przystuguje na pierwsze dziecko osobom, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 800,00 z1. Jezeli czlonkiem rodziny jest
dziecko niepelnosprawne, $wiadczenie wychowawcze przystluguje na pierwsze dziecko
osobom, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 1 200,00 zi.
Organ wilasciwy nie ma obowigzku weryfikowania czy w odniesieniu do rodziny osoby
ubiegajacej si¢ o $wiadczenie wychowawcze na drugie dziecko oraz na kolejne dziecko w
wieku ponizej 18 roku zycia spelnione zostalo kryterium dochodowe.

Whiosek i zalgczniki do wniosku o ustalenie prawa do §wiadczenia wychowawcezego mogg by¢
skladane w formie papierowej lub droga elektroniczng za pomocg systemu
teleinformatycznego:

1) utworzonego przez ministra wlasciwego do spraw rodziny:

2) udostepnianego przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych;

3) bankéw krajowych $wiadczacych ushugi droga elektroniczng spelniajacych wymogi
okreslone w informacji zamieszczonej na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej
ministra wlasciwego do spraw rodziny po uzgodnieniu z ministrem wlasciwym do spraw
informatyzacji.

Zestawienie wyplat §wiadczenia w 2016 1 2017 r. przedstawiaja ponizsze tabele:

Kwota | Liczba Liczba

2017 r. | |
wyplat - deeyzji $wiadezen
; — = | !
| 9 842 290,80zt 2 166 3 466
Ood1v Kwota Liczba Liczba

2016 r. wyplat decyzji Swiadczen
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| .
razem = 7411 386,70z 1148 1 839

Zrédio: Raport Swiadczen

6.3 Fundusz alimentacyjny

Od 1 wrzesnia 2008 r. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania 0sOb
uprawnionych do alimentéw $rodkami finansowymi z budzetu panstwa.
Ustawa ma na celu dostarczenie $rodkéw utrzymania osobom, ktére nie sg w stanie
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w szczegélnosci dzieciom. Kodeks rodzinny i
opiekunczy naklada w pierwszej ko-lejnosci na czlonkéw ich rodzin obowigzek alimentacyjny.
Konstytucyjna zasada pomocniczosci naklada na panstwo obowigzek wspierania jedynie te
osoby ubogie, ktére nie sa w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb i nie otrzymuja
naleznego wsparcia od 0séb nalezacych do kregu zobowigzanych wobec nich do alimentacji.
Wspieranie 0os6b w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci wyegzekwowania
alimentow nalezy laczy¢ z dziatlaniami zmierzajgcymi do zwigkszenia odpowiedzialnosci 0s6b
zobowigzanych do alimentacji.
Wydatki na $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego finansowane z dotacji celowej z budzetu
panstwa:
Kwota wyplaconych swiadczen w 2017 r. — 570 288,00z
Kwota zwrécona przez diuznikow — 132 656,69z1
Liczba rodzin, w ktérych pobierane jest $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego — 75
Liczba dluznikéw w Gminie Wyrzysk — 92
Liczba dtuznikéw wobec ktorych podjeto dzialania — 82

Przekazanie informacji do biura informacji gospodarczej - 680

7. PROGRAM RZADOWY ,POMOC PANSTWA W ZAKRESIE
DOZYWIANIA”

W roku 2017 Osrodek realizowal program rzadowy ,,Pomoc panstwa w zakresie

dozywiania”, ktérego celem jest m. in. wsparcie gmin w wypelnieniu zadan wlasnych o
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charakterze obowigzkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom
jego pozbawionym, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z terenow objgtych wysokim
poziomem bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich.

Program zaklada zapewnienie dzieciom do 7 roku zycia, uczniom do czasu ukonczenia szkoly
ponadgimnazjalnej oraz osobom i rodzinom znajdujgcym si¢ w sytuacjach wymienionych w
art.7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej, zwlaszcza osobom samotnym.
w podeszlym wieku, chorym lub niepelnosprawnym — pomocy w formie positku, swiadczenia
pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnosciowych. Beneficjentami programu sg osoby i rodziny. ktérych dochéd na osobg
w rodzinie nie przekracza 150% kwoty kryterium dochodowego ustalonego zgodnie z art.8 ust.
1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spolecznej.

Na realizacje powyzszego Programu przeznaczono w 2017 r. Ogélem 150 000 zl z czego $rodki
wiasne gminy wyniosty 60 000 zl, a dotacja z budzetu panstwa 90 000 zl. Sredni koszt positku
wynosi 4,60 zt. Z pomocy w formie positku skorzystaly 123 oséb w tym 117 dzieci, Wyptacono
réwniez $wiadczenia pienigzne na zakup positku lub art. zywnosciowych. Pomocag takg zostato
objetych 130 rodzin, srednia wysokos¢ zasitku wyniosia 192,73 zl

Osrodek Pomocy Spolecznej wykonywal zadania wynikajace z realizacji Programu poprzez
zapewnienie gorgcego positku dla dzieci w przedszkolu w Wyrzysku, Szkolach Podstawowych
w Wyrzysku, Kosztowie, Falmierowie, Osieku nad Notecia, Glesnie, Gimnazjum w Wyrzysku
i Osieku nad Notecig. Przedszkole Publiczne w Wyrzysku i Osieku nad Notecia, w Zespole
Szkét Ponadgimnazjalnych w Wyrzysku, w placéwkach szkolno-wychowawczych w Krajence,
Chodziezy, Golanczy oraz w Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Pile, Bydgoszczy

8. STYPENDIA 1 ZASILKI SZKOLNE
Stypendia i zasilki szkolne realizowane sa na podstawie:

- ustawy o systemie oswiaty (Dz.U.2017. 2198 tj. 29.11.2017 r) oraz Uchwaly Nr
XXI1I/216/2012 Rady Miejskiej w Wyrzysku w sprawie regulaminu udzielenia pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na ternie Gminy Wyrzysk.
Miesigczna wysokosé dochodu netto na osobg w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sig
o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty 514,00 zt zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. Zgodnie z art. 90r ust. 1 ustawy o Systemie
Oswiaty na dofinasowanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym gmina

otrzymuje dotacje celowa z budzetu panstwa. Na finansowanie zasitkéw szkolnych w danej
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gminie przeznacza si¢ nie wiecej niz 5 % kwoty dotacji o ktérej mowa w ust 1 (art. 90r ust. 4).
W 2017 roku z tej formy pomocy skorzystato 288 uczniow tj.

- uczniowie szkot podstawowych - 142

- uczniowie szkél gimnazjalnych - 80

- uczniowie szkol ponadgimnazjalnych - 66

Wydatki na stypendia przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

Stypendia dla uczniéw 27239335z
Zasitki szkolne - 620,00 zi
218 410,68zt

Udgziat $rodkéw wlasnych gminy w realizacji wyplaty stypendiow i zasitkow szkolnych w roku
2017 wyniost 54 602,67z

9. PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO - SWIETLICE
SRODOWISKOWE

Swietlice srodowiskowe w Wyrzysku i Osieku nad Notecig funkcjonuja w strukturze
M-G OPS w Wyrzysku od maja 2014 r. Placowki pracuja we wszystkie dni robocze przez 4
godziny dziennie. Obejmuja pozaszkolng opieka dzieci i miodziez z rodzin dysfunkcyjnych,
dotknietych ubdstwem, bezrobociem, niewydolnoscia wychowawcza. Placéwki wspierajg
funkcje opiekunczo - wychowawcze rodziny. Pobyt w placowkach jest dobrowolny i
nieodptatny. Do dwoch placéwek uczgszeza ok. 30 dzieci.

Do najwazniejszych zadan placéwek wsparcia dziennego nalezy:
 organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy po zajeciach szkolnych oraz dni wolne
od nauki szkolnej (ferie, wakacje),
* tworzenie warunkéw do nauki wiasnej i pomoc w nauce;
+ pomoc w pokonywaniu i rozwiazywaniu trudnosci zyciowych i rodzinnych:

+ rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci, rozwijanie aktywnosci poznawczej i
emocjonalnej oraz tworzenie dzieciom szansy na odnoszenie sukcesu poprzez szeroko
rozumiang tworczos¢ i aktywnosc:
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» ksztaltowanie zasad wspolzycia spolecznego oraz wlasciwego stosunku do pracy;

« wspdlpraca z rodzing w wykonywaniu przez nig funkcji opiekunczych poprzez objgcie
dziecka dzialaniami wychowawczymi, opiekuniczymi i edukacyjnymi;

« wspolpraca ze szkolami, instytucjami w zakresie zapobiegania patologiom spolecznym

ze szczeg6lnym uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien:

« zapewnienie co najmniej jednego positku uczestnikom $wietlicy.

10. OGOLNOPOLSKA KARTA DUZEJ RODZINY

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych.
Przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest
wydawana bezplatnie, kazdemu czlonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z karty
dozywotnio, dzieci do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiagnigcia 25
lat. Osoby niepelnosprawne otrzymaja kart¢ na czas trwania orzeczenia o niepelnosprawnosci.
Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze maja
mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie
calego kraju. Znizki oferujg nie tylko instytucje publiczne ale rowniez przedsigbiorcy prywatni.
Wszystkie miejsca oferujgce znizki sg opatrzone logo: ,,Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny”.
Karte przyznaje wojt, burmistrz lub prezydent miasta na wniosek czlonka rodziny
wielodzietne;.

Zgodnie z ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny na mocy art. 9 ust. 5
Burmistrz Wyrzyska powierzyl realizacje powyzszego zadania Kierownikowi Osrodka.

W okresie od 01 styeznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. zostalo wydanych 111 kart. Od poczatku
funkcjonowania ustawy tj. od czerwca 2014 r. wydano 917 Karty Duzej Rodziny.

11. WSPIERANIE RODZINY I SYSTEM PIECZY ZASTEPCZEJ

Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 697 t,j. 31.03.2017 r.) oferujac
dtugofalowe wsparcie asystenta rodzinnego. Osrodek zatrudnia 3 asystentow rodzin w tym
jednego w ramach srodkéw pochodzgcych z projektu ,,Aktywna integracja w Gminie
Wyrzysk™. W 2017 roku wsparciem asystenta rodziny objetych zostato 60 rodzin. Rodziny te
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uzyskaly wsparcie na wniosek pracownika socjalnego lub w zwiazku z postanowieniem sadu
(11 rodzin). W trakcie roku zostala zakonczona wspolpraca asystenta z 9 rodzinami. Powodami
zakonczenia wspolpracy bylo:

1) osiagnigcie celéw (4 rodziny),

2) zaprzestanie wspolpracy przez rodzing (4 rodziny),

3) ze wzgledu na brak efektow (1 rodzina).

Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny w wiekszosci borykaja si¢ z problemem
bezrobocia, ubdstwa i niedostatecznych umiejgtnosci opiekunczo-wychowawczych.

Praca asystentow rodzin polegala w szczegélnosci na:

1) podnoszeniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego,

2) usamodzielnianiu,

3) wspieraniu aktywnosci spolecznej rodziny,

4) zmianie podej$cia z rozwiazywania probleméw za rodziny na wykorzystywanie ich
zasobow, mozliwosci i uprawnien.

Asystenci rodziny towarzyszyli rodzicom w wprowadzaniu zmian w swoim mysleniu,
zachowaniu oraz otoczeniu. koniecznych do tego. aby srodowisko rodzinne sprzyjato
bezpieczenstwu i prawidlowemu rozwojowi dzieci. Poprzez te dzialania udalo si¢ zmieni¢
stosunek os6b w rodzinie do wlasnej sprawczoscei, zwigkszy¢ ich poczucie wplywu na wlasne
zycie, podnies¢ samoocene. Indywidualna pomoc shuzyla rozwojowi kompetencii
poszczegblnych cztonkéw rodziny, osigganiu wyznaczonych przez nich celéw, wzbudzaniu w
nich wiary we wlasne mozliwosci oraz motywowaniu do podejmowania dziatan, do tej pory
uznawanych za niemozliwe. Dzialania asystentow rodziny prowadzity do usamodzielnienia i
pozostawienia dzieci w rodzi-nie, w srodowisku zapewniajacym im poczucie bezpieczefistwa i
prawidlowy rozwoj.

Jednym z zadan nalozonych na samorzad gminny jest wspoifinansowanie kosztéw pobytu
dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placéwee opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowcee opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwee opiekuniczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
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dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio
wydatki:

a) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

b) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zast¢pczej,

¢) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Z tytutu pobytu w rodzinie zastgpczej Osrodek ponidst w 2017 roku odptatnos¢ za pobyt 33
dzieci, z tego:

a) 50% za 14 dzieci,

b) 30% za 2 dzieci,

¢) 10% za 17 dzieci.

Laczna kwota odplatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastgpezej za 2017 r. — 100 882,73z

12. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY - ,NIEBIESKIE KARTY”

Zgodnie z art. 9a-9c ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie (Dz.U.2015.1390 t.j. z 15.09.2015 r.) Zespoly interdyscypliname s3 elementem
tworzonego przez gming systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zgodnie z art. 9a ust.
2 ustawy zesp6l interdyscyplinarny powolywany jest przez wojta, burmistrza albo prezydenta
miasta. W sklad zespolu interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele: 1) jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej; 2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw
alkoholowych; 3) Policji; 4) o$wiaty; 5) ochrony zdrowia; 6) organizacji pozarzadowych. W
sklad zespolu interdyscyplinarnego wchodza takze kuratorzy sadowi. W sklad zespolu
interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotow
innych niz okre$lone w ust. 3, dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie W
mys$l art. 9b ust. 1 ustawy zespé! interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym
programie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
Zadaniem zespohu interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotow,
o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 i 5, oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, w szczegolnosci przez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
2) podejmowanie dzialan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majgcych na celu

przeciwdzialanie temu zjawisku:
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3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
Stosownie zas do tresci ust. 3 cyt. artykutu do zadan grup roboczych nalezy, w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie;

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy:

3) dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy
oraz efektow tych dzialan.

Uchwalg z dnia 29 grudnia 2010 r. Nr 111/18/2010 podjgta na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie Rada Gminy w Wyrzysku uregulowata sprawe trybu
powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegélowych

warunkow jego funkcjonowania.

Przemoc w rodzinie na terenie gminy Wyrzysk jest zauwazalnym problemem. W roku 2017
grupy robocze Zespotu Interdyscyplinarnego prowadzity lacznie 20 postgpowan w zakresie
procedury Niebieskiej Karty. Lacznie pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego zostalo objetych
40 oséb w tym 28 dzieci.

13. PROJEKT SOCJALNY

W dniach od 17 sierpnia 2017 r. do 8 wrzesnia 2017 r. odbyla sie realizacja projektu
socjalnego ,Mam $wiadomo$é, mam wyboér”, ktorego celem bylo podniesienie poziomu
wiedzy i s$wiadomosci mlodziezy na temat negatywnych skutkéw alkoholizmu, pochodzacej z
rodzin objetych wsparciem M-GOPS w Wyrzysku. Projekt byl realizowany przez Natalig
Drozdowska- pracownika socjalnego M-GOPS w Wyrzysku. Partnerem projektu byl Miejsko
— Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyrzysku oraz Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wyrzysku. Sponsorem projektu byl Komisariat Policji w
Wyrzysku, Pan Grzegorz Filipiak-Lider Grupy Anonimowych Alkoholikéw w Osieku nad
Notecig, Pani Alicja Szelag — psycholog, Pan Dr Mariusz Augustyniak — lekarz rodzinny oraz
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Pan Wojciech Betka — Kurator Sadu Rejonowego w Chodziezy. W ramach projektu miodziez
uczestniczyla w spotkaniach z psychologiem, lekarzem rodzinnym, kuratorem sadowym i
policjantem oraz trzezwym alkoholikiem w czasie ktérych zapoznali si¢ z negatywnymi

skutkami zdrowotnymi i spolecznymi oraz konsekwencjami prawnymi naduzywania alkoholu.

14. POTRZEBY OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest diagnoza probleméw
spolecznych prowadzona na biezaco przez Osrodek, ktéry gromadzi dane dotyczace sytuacji
rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkafcéw miasta i gminy korzystajacych z pomocy oraz
dane przekazywane przez inne podmioty, dzialajace w systemie pomocy spolecznej. W zwigzku
z powyzszym, M-G OPS w Wyrzysku okresla nastgpujace, najwazniejsze potrzeby w zakresie
pomocy spolecznej:

e Podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnos$ci funkcjonowania pomocy spolecznej
poprzez stale podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spoleczne;.

e Poszerzanie dzialan stuzgcych aktywizacji — spolecznej. zdrowotnej, edukacyjnej oraz
zawodowej — osOb marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
miedzy innymi w oparciu o projekty dofinansowywane z funduszy europejskich.

e Wspieranie rodzin w pelnieniu podstawowych funkcji, glownie w zakresie opieki i
wychowania dzieci poprzez prace asystentéw rodziny i pracownikéw socjalnych

e Zapewnienia stalego poradnictwa psychologicznego dla klientéw pomocy spoleczne;.

e Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom pomocy spolecznej, ataki na pracownikow
pomocy spolecznej do ktorych dochodzi na terenie calego kraju budza niepokd).
Dlatego tez niezwykle wazng potrzebg jest zapewnienie odpowiednich standardow
pracy.

Wyrzysk, dn. 8.03.2018r. e ik Micjsho-Gminnen:

Laredia Pomooy S
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