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 1/PU/2014                                                                                                                          Załącznik nr 3 do SIWZ 

POSTANOWIENIA UMOWY
§ 1
1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania Prowadzenie zajęć dodatkowych w ramach projektu „Przedszkole z uśmiechem”  realizowanego przez gminę Wodzisław,  w części dotyczącej Zadania ...... zwane dalej przedmiotem umowy. 

2. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej przez Europejski Fundusz Społeczny w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX - Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1. Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.1. Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej. 
3. Osobą prowadzącą zajęcia z ramienia Zleceniobiorcy jest: ........................................, zwana/y dalej „Nauczycielem” 

§ 2
1. Umowa obowiązuje w terminie od dnia podpisania do 20.06.2014r. 
2. Nauczyciel będzie prowadził zajęcia w Punkcie Przedszkolnym w Szkole Podstawowej w Lubczy w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 13:00-15:30 zgodnie z opracowanym i zaakceptowanym przez Kierownika projektu „Przedszkole z uśmiechem” , harmonogramem zajęć. 

§ 3
1. Nauczyciel podpisał oświadczenie o zatrudnieniu lub nie zatrudnieniu w instytucjach uczestniczących w realizacji PO KL. 

2. Nauczyciel podpisał oświadczenie o zaangażowaniu lub braku zaangażowania w realizację innych projektów. 

3. Nauczyciel podpisał oświadczenie o istnieniu lub nie istnieniu stosunku pracy z Zamawiającym/zleceniodawcą. 

4. Zleceniobiorca/nauczyciel w ramach niniejszej umowy zobowiązuje się do: 

a) opracowania programu i planu pracy zajęć i przedstawienia do akceptacji kierownikowi projektu; 

b) dokumentowania zajęć w dzienniku zajęć, kartach czasu pracy, listach obecności, sprawozdaniach; 

c) prawidłowego i systematycznego prowadzenia dokumentacji projektu; 

d) współpracy z Kierownikiem Projektu  mierzeniu postępów dzieci w zakresie rezultatów projektu; 

e) ponoszenia odpowiedzialności materialnej za mienie; 

f) sprawowania opieki nad uczestnikami Projektu; 
g) decydowania o doborze metod i środków dydaktycznych w prowadzeniu zajęć ze szczególnym stosowaniem aktywizujących metod nauczania z naciskiem na umiejętność wykorzystania wiedzy w praktyce; 

h) ochrony danych osobowych uczestników Projektu zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.); 

i) przestrzegania Wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach POKL (www.pokl.sbrr.pl zakładka promocja → dokumenty i logotypy). 

5. Nauczyciel zobowiązany jest do uczestniczenia w spotkaniach dotyczących przedmiotu umowy, organizowanych przez Zleceniodawcę. 

§ 4
1. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy z ramienia Zleceniodawcy jest P. Magdalena Bujak – Kierownik Projektu „Przedszkole z Uśmiechem” – tel. 537110235
2. Nauczyciel wykona zlecone mu czynności osobiście w czasie, miejscu i w sposób ustalony ze Zleceniodawcą. 

3. W razie choroby lub innej nieobecności trwającej do 2 tygodni Zleceniodawca zobowiązany jest do zawiadomienia o tym fakcie Kierownika Projektu oraz przeprowadzenia przez Nauczyciela zaległych zajęć w terminie 1 miesiąca od powrotu do pracy po zaktualizowaniu harmonogramu zajęć. 

4. Nauczyciel jest zobowiązany wykonywać zlecone mu czynności z należytą starannością. 

5. Nauczyciel jest zobowiązany prowadzić zajęcia zgodnie z przedłożonym programem oraz harmonogramem zajęć, który został uzgodniony z dyrektorem PS i przez niego zaakceptowany. 

6. Zleceniobiorca zobowiązany jest do udostępniania dokumentacji związanej z realizacją Projektu osobom uprawnionym do kontroli. 

7. Nauczyciel wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku w działaniach promocyjnych podejmowanych w ramach Projektu oraz na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926z późn. zm.). 

§ 5
1. Zleceniobiorca ma prawo zlecić wykonanie zamówienia podwykonawcy, jeżeli było to przewidziane w ofercie przetargowej. 

2. Wykonanie części zamówienia przez Podwykonawcę nie zmienia zobowiązań Zleceniobiorcy wobec Zleceniodawcy.  Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników w takim samym zakresie jak za swoje działania. 

3. Do zawarcia umowy z Podwykonawcą wymagana jest zgoda Zleceniodawcy. 

§ 6
1. Strony zastrzegają sobie prawo naliczania kar umownych za nie wykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy. 

2. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną za: 

- niewykonanie przedmiotu umowy w wysokości 100% wynagrodzenia umownego o którym mowa w § 7 ust. 1 umowy za każdą niewykonaną godzinę usługi, 

- nienależyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokości 50% wynagrodzenia umownego o którym mowa w § 7 ust. 1 umowy za każdą nienależycie wykonaną godzinę usługi, 

- odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 10% wynagrodzenia umownego o którym mowa w § 7 ust. 2 umowy. 

3. Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy karę umowną za: 

- odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniodawcy w wysokości 10% wynagrodzenia umownego o którym mowa w § 7 ust. 2 umowy. 

4. Obie strony mają prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

§ 7
1. Za wykonanie przedmiotu umowy o którym mowa w § 1 ust. 1 strony ustalają wynagrodzenie w wysokości: brutto: ............... zł, słownie: .............................................. za 1 godzinę przeprowadzonych zajęć zgodnie ze specyfikacją.  

2. Całkowite wynagrodzenie za zrealizowanie przedmiotu umowy w ilości ......... godzin zgodnie ze specyfikacją wynosi: brutto: ................ zł, słownie: ......................................... 
3. Wynagrodzenie przysługuje za przeprowadzone zajęcia. 

4. Od wynagrodzenia zostaną potrącone należności publicznoprawne, zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi umowy zlecenia. 

5. Wysokość wynagrodzenia obliczona będzie na podstawie karty czasu pracy przedstawionej przez Nauczyciela i potwierdzonej przez Kierownika Projektu. 

6. Wynagrodzenie będzie wypłacane w okresach kwartalnych, na podstawie przedstawionego przez Zleceniobiorcę właściwie wypełnionego rachunku i załączonej karty czasu pracy zgodnie z ust. 5. 

7. Rachunek powinien być wystawiony na Gminę Wodzisław, ul. Krakowska 6, 28-330 Wodzisław, NIP: 656-22-15-950. 

8. Płatność będzie dokonana przelewem na konto Zleceniobiorcy Nr .............................. ............... w terminie do 30 dni licząc od daty otrzymania przez Zleceniodawcę rachunku. 

9. Zleceniobiorca został poinformowany o współfinansowaniu wynagrodzenia ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

10. Z tytułu niniejszej umowy Zleceniobiorca nie nabywa żadnych uprawnień pracowniczych przewidzianych przepisami kodeksu pracy. 

§ 8
1. Zleceniodawca dopuszcza wprowadzenie do umowy zmian, które nie spowodują istotnych zmian w treści oferty Zleceniobiorcy. 

2. Zleceniodawca przewiduje możliwość zmiany następujących istotnych warunków niniejszej umowy: 

1) termin wykonania przedmiotu umowy gdy w trakcie realizacji zadania:  Instytucja Pośrednicząca wprowadzi zmiany do wytycznych programu lub umowy, 

2) ilość godzin zajęć gdy w trakcie realizacji zadania:  Instytucja Pośrednicząca wprowadzi zmiany do wytycznych programu lub umowy, 

3) osoby prowadzącej zajęcia gdy w trakcie realizacji zadania Nauczyciel zachoruje lub z innego powodu nie będzie mógł prowadzić zajęć przez okres dłuższy niż 2 tygodnie albo krótsza nieobecność nastąpi na koniec roku szkolnego, pod warunkiem że osoba zastępująca będzie spełniała wymagania określone w SIWZ; 

4) inne warunki umowy, gdy w trakcie realizacji zadania: 

1) wystąpi brak płynności finansowej u Zleceniodawcy, 

2) wystąpi konieczność wprowadzenia innych zmian, które są konieczne do wprowadzenia, a nie dało się ich przewidzieć w chwili zawarcia umowy oraz są korzystne dla Zleceniodawcy. 

Wprowadzenie tych zmian może nastąpić pod warunkiem powiadomienia drugiej strony na piśmie w terminie do 3 dni od stwierdzenia, że zaistniała jedna z ww. okoliczności oraz potwierdzenia tej sytuacji przez obie strony. 

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy winny zostać dokonane wyłącznie w formie aneksu podpisanego przez obie strony, pod rygorem nieważności według przepisów określonych w ustawie Pzp. 

3. Odstąpienie od umowy może nastąpić m. in. w następujących przypadkach: 

1) gdy Zleceniobiorca/nauczyciel bez uzasadnienia nie wykonuje swoich obowiązków; 

2) gdy Zleceniobiorca na czas nieobecności nauczyciela, pomimo takiego obowiązku, nie wyznaczy zastępcy lub wyznaczony zastępca nie będzie spełniał wymagań SIWZ; 

3) gdy Nauczyciel realizuje zadanie nienależycie, po dwukrotnym wezwaniu do zmiany sposobu prowadzenia zajęć. 

4. Odstąpienie powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. Czynność ta może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach, która ją spowodowała. 
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