ZARZADZENIE NR 7/2018
WOJTA GMINY WIZAJNY
z dnia 29 stycznia 2018 roku

w sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych w Urze¢dzie Gminy Wizajny

Na podstawie art. 39 ust.1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z p6z. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z
dni 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014
r. poz. 1786 z pdz. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Wizajny ustalonym zarzadzeniem nr 50/09 Wéjta Gminy Wizajny z dnia 14
pazdziernika 2009 roku zatgcznik nr 2 do regulaminu otrzymuje brzmienie:

Zatacznik nr 2 do regulaminu

Tabela minimalnych i maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego w
poszczego6lnych kategoriach zaszeregowania

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
| 1700 - 2350
11 1720 — 2500

111 1740 — 2600
I\ 1760 — 2800
\% 1780 — 2900
VI 1800 — 3000
VII 1820 — 3200
VIII 1840 — 3400
IX 1860 — 3600
X 1880 - 3800
XI 1900 — 4000
XII 1920 — 4200
X111 1940 — 4400
XIV 1960 — 4600
XV 1980 — 4800
XVI 2000 — 5200
XVII 2100 — 5600
XVIII 2200 — 6000
XIX 2400 — 6400
XX 2600 — 6800
XXI 2800 — 7200
XXII 3000 — 7700




§ 2. W regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Wizajny ustalonym zarzadzeniem nr 50/09 Wéjta Gminy Wizajny z dnia 14
pazdziernika 2009 roku zatgcznik nr 3 do regulaminu otrzymuje brzmienie:

Zalacznik nr 3 do regulaminu

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku Maksymalny poziom
funkcyjnego dodatku funkcyjnego
(kwota w zlotych)
440

660
880
1100
1320
1540
1760
2200
2750
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§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od 01 stycznia
2018 roku.
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Stanis Jacgk Pietrukiewicz



