ZARZADZENIE NR 83/12
WOJTA GMINY TUROSL

z dnia 4 stycznia 2012 roku

w sprawie realizacji zadan obronnych w 2012 roku

Na podstawie art. 18 ust. | ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z
pozniejszymi zmianami) oraz stosownie do zarzadzenia nr 173/2011 Wojewody
Podlaskiego z dnia 23 listopada 2011r. w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2012
roku, zarzadza sie¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie realizacji zadai obronnych w Gminie Turosl w 2012 roku,
stanowiace zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Wprowadzam harmonogram realizacji zadan obronnych w Gminie Turosl w 2012 roku,
stanowiacy zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. Zobowiazuje si¢ kierownikow jednostek organizacyjnych oraz dyrektorow szkot Gminy
Turo$! do realizacji zadan okreslonych w wytycznych, o ktérych mowa w § 1

§ 4. Nadzoér i koordynacjg¢ nad realizacjaq zadan okreslonych w zarzadzeniu powierza sig
Sekretarzowi Gminy Turosl.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr | do Zarzadzenia nr 83/12
Wéjta Gminy Turo$l z 4 stycznia 2012r.

Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2012 roku.

§ 1. W 2012 roku zadania wynikajace z roli 1 miejsca niemilitarnych ogniw obronnych

w systemie obronnym Rzeczypospolitej Polskiej realizuje Wojt, zgodnie ze
szczegbtowym planem dziatania.

§ 2. Szczegodtowe kierunki dziatania w zakresie spraw obronnych to:

1y

2)

3)

4)
5)

§ 3.

§ 4.

Przygotowanie 0sob funkcyjnych i zespotdw wykonawczych do realizacji zadan
zawartych w ,, Planie operacyjnym funkcjonowania...”;

Osiagniecie wymaganej sprawnosci funkcjonowania Stalego Dyzuru, aktualizacja
dokumentacji statego dyzuru do realnych uwarunkowan organizacyjnych wystepujacych
w gminie;

weryfikacja i uaktualnienie dokumentacji stanowiska kierowania w siedzibie oraz
w Zapasowym Miejscu Pracy, w tym planu przemieszczenia oraz uruchomienia GSK

w ZMP;
aktualizacja kart realizacji zadan operacyjnych.
Realizacja planu szkolenia obronnego

Zadania realizowane na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej to:

1) koordynowanie i organizowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony przez podlegle, podporzadkowane i nadzorowane jednostki
organizacyjne oraz przedsigbiorcow, dla ktérych organ administracji rzadowej lub organ
samorzadu terytorialnego jest organem zatozycielskim;

2) koordynowanie przedsigwzie¢ umozliwiajacych wykonywanie $wiadczen na rzecz Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

Zadania dotyczace podsystemu kierowania to w szczegolnosci:

1) doskonalenie przedsiewzigé w zakresie przygotowania organow i obstugujacych ich
urzedow do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa 1 w czasie wojny;

2) posiadanie aktualnych dokumentéw wspomagajacych kierowanie przez podsystem
niemilitarny gminy tj.:

a) regulaminu organizacyjnego urz¢du (instytucji) do funkcjonowania w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

b) dokumentacji zwiazanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunkow
funkcjonowania organu na stanowiskach kierowania,

¢) dokumentacji statego dyzuru,
d) rocznego planu $§wiadczen osobistych i rzeczowych

e) planu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

3) dokonanie identyfikacji zadaii obronnych wynikajacych z obowigzujacych aktow
prawnych, a po przeanalizowaniu ich tresci ujecie w statutach i regulaminach
organizacyjnych organ6w samorzadu terytorialnego i podlegtych im jednostek
organizacyjnych oraz w obowigzkach pracownikéw realizujacych zadania obronne.

4) kontynuowanie dziatania w zakresie modernizacji i utrzymania zapasowego
stanowiska kierowania i zapasowego miejsca pracy;

-



5) utrzymywanie w gotowosci do dziatania obsad osobowych statego dyzuru.
§ 5. Zadania obronno-gospodarcze to:

1. Prowadzenie prac w zakresie reklamowania osob od obowigzku penienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

2. Kontynuowanie przedsigwzie¢ zwiazanych z zapewnieniem warunkow bezpiecznego
funkcjonowanie struktur panstwa w tym ochrong ludnosei i majatku narodowego przed
skutkami zbrojnych i poza zbrojnych oddziatywan kryzysowych w tym terrorystycznych i
wojennych.

§ 6. Zadania obronne ogniw ochrony panstwa to:

1. prowadzenie rozpoznawania i przeciwdzialania zagrozeniom godzacym w
bezpieczenstwo, obronnos$¢ w tym. m.in w zakresie terroryzmu.

2. utrzymywanie obiektow przeznaczonych na stanowiska kierowania, w tym
przydzielonych w ramach $wiadczen obrony;

3. wspbluczestniczenie w zarzadzaniu kryzysowym zgodnie z kompetencjami.

§ 7. Zadania pozamilitarnego systemu obronnego do realizacji przez dyrektorow jednostek
stuzby zdrowia podleglych:

1. sporzadzeniu i przestaniu do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie swiadczen rzeczowych na rzecz obrony w
czasie pokoju (Dz. U. Nr 181, poz. 1872) 1 § 11 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 5 pazdziernika 2004 r. w sprawie $wiadczen osobistych na rzecz obrony w czasie
pokoju (Dz. U. Nr 229, poz. 2307)

a) zaktualizowanego zestawienia Swiadczen osobistych oraz $wiadczen rzeczowych

przewidzianych do wykonalna w razie ogloszenia mobilizacji lub wybuchu wojny,

b) zaktualizowanego zestawienia Swiadczen osobistych oraz doraznych $wiadczen
rzeczowych, ktore maja by¢ wykonywane w 2012 roku;
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 83/12
Wéjta Gminy Turo$l z 4 stycznia 2012r.

Szczegbélowy plan realizacji zadan obronnych w gminie Turo$l na 2012r

1

Lp. Tres$¢ przedsiewzigcia Wykonawca | Termin
Opracowanie planu realizacji zadan obronnych na 2012
1 rok
' Woijt Do 30
stycznia
2. | Aktualizacja programu szkolenia obronnego na lata Wit 30 kwiecien
Przedstawienie ,Planu operacyjnego............. " do . :
3 zatwierdzenia przez Wojewode Poydlasf};(iego. wojt 31 maj
4 Sprfa.wdz?nie goitowoéci do realizacji zadan w ramach Wejt lwiecien
akcji kurierskiej.
Aktualizacja dokumentacji gtéwnego stanowiska
5. | kierowania do funkcjonowania w Zapasowym Miejscu Wiijt maj
Pracy.
6. | Aktualizacja dokumentacji statego dyzuru wojta Wijt Sila;gii
Przeprowadzenie reklamowania pracownikow urzedu, .
7. . o . Wijt luty
z uwzglednieniem wynikéw wyborow samorzgdowych.
Aktualizacja regulaminu organizacyjnego do
8. | funkcjonowania w warunkach zewnetrznego Wojt luty
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
Sporzadzenie i przestanie do WBIZK PUW 15
9. |sprawozdania z  utrzymania rpm agregatow Wojt .
pradotwdrczych (OB - 01) za 2011 rok. grudzien
Przestanie do WBIiZK PUW wykazu $wiadczen
10. | osobistych oraz $wiadczen  rzeczowych na rzecz Wojt 31 sierpien
obrony.
Przestanie do WBIiZK PUW planu wydatkow
11 finansowych zwigzanych z planowaniem, naktadaniem i Woit 31 sierpiett

przeznaczaniem $wiadczen na rzecz

obrony.
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