ZARZĄDZENIE  NR 3/15
WÓJTA  GMINY  TUROŚL

z dnia 04 lutego 2015 roku

zmieniające zarządzenie w sprawie wypłacania ekwiwalentu za używanie przez pracowników własnej odzieży i obuwia roboczego spełniających wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy oraz za pranie odzieży roboczej

Na podstawie art. 2377 § 4 i art. 2379 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502) zarządzam, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu Nr 1/12 Wójta Gminy Turośl z dnia 01 lutego 2012 r. w sprawie wypłacania ekwiwalentu za używanie przez pracowników własnej odzieży i obuwia roboczego spełniających wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy oraz za pranie odzieży roboczej (zm. zarządzeniem Nr 1/15 Wójta Gminy Turośl z dnia 15 stycznia 2015 roku) wprowadza się następujące zmiany:
1) § 1 otrzymuje następujące brzmienie:

„§ 1. Pracownikom zatrudnionym w Urzędzie Gminy Turośl w ramach robót publicznych, prac interwencyjnych i na czas określony, ustalam za ich zgodą, ekwiwalent pieniężny w wysokości 36,00 złotych miesięcznie za używanie własnej odzieży i obuwia roboczego spełniających wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ekwiwalent pieniężny za pranie odzieży własnej w wysokości 15,00 złotych miesięcznie.”

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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