Uchwala Nr XVIII/61/2016
Rady Gminy Trojanow
z dnia 28 stycznia 2016 roku.

w sprawie uchwalenia Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na terenie Gminy Trojanow na 2016 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515.) oraz art. 4' ust. 2 oraz ust. 5 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2007 r Nr 70 poz. 473 z p6z. zm) Rada Gminy Trojanéw uchwala, co nastgpuje:

§1

Uchwala sie Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na terenie
Gminy Trojanéw na rok 2016 stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Trojanow

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zal. do uchwaly Nr XVIII/61/2106
Rady Gminy w Trojanowie
z dnia 28 stycznia 2016 rok

PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH
NA TERENIE GMINY TROJANOW
NA ROK 2016

Podstawa prawna regulujgca zagadnienia z zakresu rozwigzywania probleméw
alkoholowych:
1.Ustawa z dnia 26. 10. 1982r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

(tekst jednolity Dz. U. z 2007r Nr 70 poz. 473 z p6z. zm.)

Cele programu

1. Ograniczenie i zmiana struktury spozycia napojéw alkoholowych.

2. Zmiana zachowan i postaw mieszkancow, instytucji w gminie Trojanéw w sytuacjach
zwigzanych z alkoholem.

3. Poszukiwanie skutecznych form kontroli prawnych i spolecznych nad szkodliwym

postgpowaniem 0séb uzaleznionych.

4. Wdrazanie nowoczesnych i atrakcyjnych form profilaktyki szczegllnie wsérod dzieci
i miodziezy.

5. Zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod
przeciwdziatania uzaleznieniom.

6. Zmniejszanie rozmiaréw naruszen prawa na rynku alkoholowym.

7. Wspieranie szko6l, instytucji oraz stowarzyszei w kreowaniu wlasciwych wzorcow

i popularyzacji zdrowego stylu Zycia. Promowanie postaw spotecznych waznych dla
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

Strategia dzialania
1. Przeprowadzenie szkolen i innych form doskonalenia dla os6b i podmiotéw zajmujacych

si¢ kreowaniem wiasciwych postaw wséréd dzieci i mtodziezy.

2. Doskonalenie wiedzy czlonkéw Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w  zakresie
zapobiegania i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

3. Racjonalne i elastyczne ograniczenie dostgpu do alkoholu i tytoniu oraz kontrolowanie
podmiotow dziatalno$ci gospodarczej zwiazanej ze sprzedaza i konsumpcja napojow
alkoholowych pod wzgledem jej zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

4. Profilaktyczne oddzialywanie na postawy i umiejetnoséci wazne dla zdrowia psychicznego,

fizycznego i trzezwosci.

5. Rozpowszechnianie profilaktycznych programéw informacyjny i psychoedukacyjnych
dla dzieci i mlodziezy.

6. Zwigkszenie dostgpnosci i skutecznosci terapii dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin.

7. Udzielanie rodzinom, u ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej, prawnej a w szczegdlnosci w przypadkach przemocy w rodzinie.

8. Kontrola przestrzegania prawa w zakresie obrotu napojami alkoholowymi, w szczegolnosci
dotyczacych: sprzedazy napojow nieletnim, nielegalnego obrotu napojami alkoholowymi.

9. Wspieranie organizacyjne i finansowe:

a) instytucji i organizacji podejmujacych dzialania zapobiegajace powstawaniu uzaleznier
w tym w szczegolnoSci zajmujacych si¢ organizowaniem czasu wolnego dla dzieci
i mlodziezy,



b) dzialan podejmowanych przez szkoty, a przyjetych w swoich planach na rzecz promowania
zycia bez nalogow,

10. Wspélpraca z Posterunkiem Policji, Komenda Glowng Policji, Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Zespolem Interdyscyplinarnym, Szkotami, Biblioteka z terenu Gminy,
Ochotnicza Strazg Pozarna, Stowarzyszeniami oraz Kotami Gospodyn Wiejskich.

Kierunki dzialania i sposob realizacji

Zadanie

L. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleinionych
od alkoholu.

1. Prowadzenie zaje¢ informacyjnych z osobami uzaleznionymi i czlonkami ich rodzin.

2. Rozpowszechnianie informacji o chorobie alkoholowej oraz mozliwosciach leczenia osob
uzaleznionych.

3. Nawigzanie wspolpracy z podstawowa opieka zdrowotna w zakresie stosowania metody
wezesnego diagnozowania i interwencji wobec 0s6b naduzywajacych alkoholu.

4, Wspolpraca z certyfikowanym konsultantem, psychologiem, terapeuta dla rodzin
wymagajacych pomocy specjalistyczne;.

5. Sfinansowanie remontu i wyposazenia pomieszczen shuzacych do udzielania wsparcia
osobom z problemem alkoholowym oraz dotknigtych przemoca.

6. Wspieranie grupy ,,AA Kasia”.

Odpowiedzialni za realizacje

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

Termin realizacji

Caty rok 2016.
II. Udzielenie rodzinom w ktorych wystepuje problem alkoholowy, pomocy psychofizycznej

i prawnej a w szczegolnosci ochrony przed przemocq w rodzinie.

1. Prowadzenie edukacji spolecznej (ulotki, broszury, plakaty).

2. Zorganizowanie szkolen dla rodzicéw i nauczycieli z zakresu uzaleznien.

3. Prowadzenie dzialan w zakresie podejmowania przez osoby uzaleznione leczenia poprzez:
- przyjmowanie wnioskow o zastosowanie leczenia lub objgcie terapia,

- przygotowanie informacji o osobie uzaleznionej i jej rodzinie,

- przeprowadzanie rozmow z osobami uzaleznionymi,

- kierowanie na badanie celem uzyskania opinii 0 stopniu uzaleznienia,

- kierowanie wnioskow do sadu o zobowigzanie osoby uzaleznionej do podjgcia leczenia
zgodnie z opinig bieglego,

4. Pomoc dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym poprzez:

- stworzenie systemu pomocy psychologicznej dla dzieci z rodzin z problemem

alkoholowym,
- zorganizowanie zakupu paczek $wiatecznych dla dzieci z wytypowanych rodzin

dotknietych problemem alkoholowym wspodtpracujacych w kwestii rozwiazania problemu

uzaleznienia,
- inicjowanie indywidualnych form wsparcia dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym

Odpowiedzialni za realizacje
Dyrektorzy szkol, NZOZ w Trojanowie, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych, Zespol Interdyscyplinarny, pracownicy biblioteki, Prezesi OSP
i Stowarzyszen oraz Przewodniczacy Kol Gospodyn Wiejskich.

Termin realizacji
Caly rok 2016



Ill.  Prowadzenie profilaktycinej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci

i mlodziezy.
1. Wiaczenie zagadnien wychowania w trzezwosci do programéw pracy wychowawczej

w szkotach.

2. Organizowanie i prowadzenie w szkolach podstawowych i gimnazjach programow
profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy oraz ich rodzicow.

3. Finansowanie wypoczynku (letniego, zimowego) réznego rodzaju wyjazdéw dla dzieci
1 mlodziezy z rodzin z problemami alkoholowymi oraz finansowanie form spedzania czasu
wolnego, poprzez prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych, zakup sprzetu sportowego
dla sal i boisk, placow zabaw, wyjazdéw dzieci na basen z elementami programow

profilaktyki selektywne;.
4. Organizowanie integracyjnych spotkan dla dzieci z rodzin z problemami alkoholowymi

1 $rodowiska.

5. Wspomaganie konkretnych programéw edukacyjnych i profilaktycznych podejmowanych
przez dyrektorow szkét na podstawie przedlozonych projektéw w tym zatrudnienie
animatoréw prowadzacych szeroko dostgpne dzialania sportowe i edukacyjno profilaktyczne

na terenie obiektow sportowych.
6. Organizowanie imprez trzezwos$ciowych bedacych elementem SZerszego programu

profilaktycznego.

7. Wspotdziatanie z Policja, Osrodkami Pomocy Spolecznej, Sadami, Kuratorami, Zespotem
Interdyscyplinarnym, Prokuratorami, w zakresie wdrazania procedury , Niebieska Karta”

8. Wspoludzial w lokalnych i ogdlnopolskich kampaniach edukacyjnych dotyczacych
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

Odpowiedzialni za realizacje

Dyrektorzy szkél, pracownicy biblioteki, Gminna Komisja Rozwiazywania

Problemoéw Alkoholowych, NZOZ w Trojanowie

Termin realizacji

Caty rok 2016.

IV. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszeri i oséb fizycznych, stuiqcych
rozwiqzywaniu problemow alkoholowych.

1. Budowa systemu wsparcia, wspolpracy, wymiang do§wiadczen i informacji.

2. Wspieranie instytucji realizujacych dzialania profilaktyczno-terapeutyczne w zakresie
wychowania w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi.

3. Wspomaganie dzialalnosci organizacji miodziezowych, promujacych zdrowy styl Zycia
1 abstynencji poprzez wspéifinansowanie konkurséw z nagrodami bedacych elementami
programu profilaktycznego.

Odpowiedzialni za realizacje

Wojt Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Termin realizacji
Caty rok 2016

V. Kontrola priestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeiwosci i prreciwdziataniu
alkoholizmowi.

1. Przestrzeganie zakazu reklamowania napojow alkoholowych.

2. Rozpowszechnianie informacji o szkodliwosci spozywania alkoholu.

3. Kontrola punktéw sprzedazy napojow alkoholowych (do prowadzenia kontroli uprawnieni
sq: organ wydajacy zezwolenie (Wojt), lub na podstawie jego upowaznienia czlonkowie
Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych).

4. Podejmowanie dzialan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow napojow
alkoholowych majacych na celu przestrzeganie ustawy o wychowaniu w trzezwosci

szkolenia.



Odpowiedzialni za realizacje

Wjt Gminy, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
Termin realizacji

Caly rok 2016.

VI. Kompetencje czlonkow Gminnej Komisji Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych.

1. Tworzenie gminnego programu na podstawie diagnozy lokalnych problemoéw, potrzeb
i zasad.

2. Prowadzenie kontroli punktow sprzedazy w zakresie przestrzegania zasad i warunkow
korzystania z zezwolenia na sprzedaz alkoholu oraz wystgpowanie z wnioskiem o cofnigcie
zezwolenia z chwilg stwierdzenia nieprawidlowosci wynikajacych z nieprzestrzegania

Ustawy o wychowaniu w trzezwoSci.
3. Prowadzenie rozméw motywacyjnych do podjecia leczenia oséb uzaleznionych 1 wsparcie

dla os6b wspotuzaleznionych.

4. Opiniowanie wniosku w sprawie wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
5. Koordynacja wspolpracy z instytucjami i stowarzyszeniami, osobami fizycznymi, ktérych
dzialalno$¢ stuzy rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

6. Udzial w spotkaniach grup roboczych w ramach GZIPPwR

7. Za udzial w pracach Komisji czlonkowie otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci
100 zlotych miesigcznie a przewodniczacy Komisji 200 zlotych miesigcznie wyplacane na
podstawie listy obecnosci.

8. Wynagrodzenie przystuguje jeden raz w miesiacu niezaleznie od liczby posiedzen.

9. W razie nieuczestniczenia w pracach Komisji, za kazda nieobecno$¢ potraca sig
z wynagrodzenia 20% kwoty, o ktérej mowa w pkt 7.

10. Osoby wchodzace w sklad Komisji nie bedace pracownikami Urzedu Gminy
w Trojanowie korzystajq z delegacji na zasadach jak pracownicy UG.

11. Dzialalnoé¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych: wynagrodzenie
za prace, zakup materialow biurowych, szkolenia cztonkéw Komisji oraz koszt uzywania
samochodu shizbowego do w/w celow jest finansowana ze Srodkéw zebranych z oplat
uzyskanych za wydanie zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych.

Odpowiedzialni za realizacje

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych.
Termin realizacji

Caly rok 2016

Finansowanie Programu
Na realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

przeznacza si¢ dochody z optat uzyskanych za wydawanie zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych. Dochody te moga by¢ wykorzystane na realizacj¢ przyjetego Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2016 r.

PRZEWQDNICZACY

Rad




