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Rady Gm1 efisku
deal mf/ﬁk 2,0 74’

w sprawie statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Szrensku

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, , art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016r. poz. 446 ze zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spofecznej (Dz. U. z2016r. poz. 930 ze zm.) oraz art. 12 ust.1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870 ze zm.) Rada Gminy Szrensk uchwala, co
nastepuje:

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szrensku

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1

1.Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Szrefisku, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest wyodrebniona
Jjednostka budzetowa oraz jednostka organizacyjng Gminy Szrensk utworzong w celu realizowania
zadan wihasnych gminy i zadan zleconych gminie w zakresie pomocy spolecznej, $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i dodatkéw mieszkaniowych.

2. Nadzor nad realizacja zadaf zleconych gminie sprawuje Wojewoda Mazowiecki, a w zakresie
zadan wlasnych — Wéjt Gminy Szrefisk.

3. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Szrefisku przy ulicy Plac Kanoniczny 10.

§2

Osrodek dziata na podstawie:
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12.

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym~(Dz. U. z 2016r. poz. 446 ze zm.)
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej(Dz. U. z 2016r. poz. 930 ze zm.)

ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016r. poz. 1518 ze
zm.)

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ~(Dz. U. z
2016r. poz. 169 ze zm.)

ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017r. poz. 180)
ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2016r.
poz. 963 ze zm.)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1793 ze zm.)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870 ze zm.)
ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016r. poz. 1047 ze zm.)

. ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatanie przemocy w rodzinie «(Dz. U. z 2015r. poz.

1390)

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej-Dz. U. z
2016r. poz. 575 ze zm.

ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty -Dz. U. z 2016r poz. 1943 ze zm.)



13. ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. — Prawo energetyczne Dz. U. z 2017r. poz. 220 ze zm.)

14. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z
2016r. poz. 162 ze zm.)

15. ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016r. poz. 785 ze zm.)

16. ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016r.
poz. 195 ze zm.)

17. ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.
2016r. poz. 1860 ze zm.)

18. uchwaly Nr X/44/1990 z dnia 29 marca 1990r. w sprawie utworzenia O$rodka Pomocy
Spotecznej w Szrensku,

19. innych przepiséw dotyczacych jednostek pomocy spotecznej i jednostek budzetowych,

20. niniejszego Statutu

Rozdzial 11

Cele i zadania

§3

Podstawowym celem dziatalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzania
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wilasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Osrodek wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
cziowieka. Osrodek zapobiega trudnym sytuacjom zyciowym os6b i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

Osrodek jest realizatorem :
1.zadan z zakresu pomocy spotecznej jako zadan wiasnych, ktore obejmuja:

1) opracowywanie i realizacja gminne]j strategii rozwigzywania probleméw spofecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka,

2) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji

spotecznej i demograficzne;j,

3) udzielanie schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego

pozbawionym,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych,

8) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczef na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia,

9) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

10) oplacanie sktadek na ubezpieczenia rentowe i emerytalne za osobe, ktéra rezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujaca matka,
ojcem lub rodzenstwem,

11) praca socjalna,



12) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14) dozywianie dzieci,

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy
w tym domu,

17) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez w
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

19) utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na wynagrodzenie
pracownikow,

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

21) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

22) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy W naturze,

23) zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo- wychowawczych, wsparcia dziennego i
mieszkaniach chronionych,

24) reintegracja spoleczna i zawodowa 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

25) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,

26) wspolpraca z powiatowym urz¢dem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach,

27) realizacja zadan wilasnych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w
ramach upowaznien udzielonych przez Wdjta Gminy Szrensk,

28) realizacja zadan z zakresu $wiadczen z pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Szrefisk,

29) realizacja zadan z zakresu przyznawania Karty Duzej Rodziny cztonkom rodzin
wielodzietnych zamieszkalych na terenie Gminy Szrensk,

2. zadan z zakresu pomocy spolecznej jako zadan zleconych gminie, ktore obejmuja;

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna,

2) realizacja zadaf wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku i
niezbednego ubrania cudzoziemcom, .

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych , a takze udzielanie schronienia , positku i
niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy wyrazili zgode na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j, ’ ’

5) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

6) wydawanie decyzji w sprawie $wiadczeniobiorcow potwierdzajacych prawo do $wiadczen
opieki zdrowotnej na podstawie przepisow o s$wiadczeniach z opieki zdrowotne;j,
finansowanych ze §rodkéw publicznych,

7) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

8) prowadzenie i rozwdj infrastruktury s$rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

3. zadan z zakresu dodatkéw mieszkaniowych jako zadan wiasnych gminy, ktére obejmuja:



1) prowadzenie postgpowania w sprawach,
2) wydawanie i realizacja decyzji
4. wyplata i realizacja dodatku energetycznego,

5. zadaf z zakresu $wiadczen rodzinnych jako zadan zleconych gminie, ktore obejmuja:
1) prowadzenie postgpowania w sprawach,
2) wydawanie i realizacja decyzji

6. zadaf z zakresu zaliczek alimentacyjnych i postepowan wobec dhuznikéw alimentacyjnych.
7. zadan z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

8. zadan z zakresu potwierdzania prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej innym osobom niz
ubezpieczeni jako zadanie zlecone gminie:

1) prowadzenia postepowania w sprawach,

2) wydawania decyzji.

9. zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

1) koordynacja w opracowaniu i realizacji gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w
szezegoblnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

4) tworzenie zespolow interdyscyplinarnych,

5) odbieranie dziecka z rodziny, ktérego zycie lub zdrowie jest zagrozone i umieszczanie go u
innej niezamieszkujacej wspdlnie osoby najblizszej, rodzinie zastepczej lub w catodobowej placéwee
opiekunczo-wychowawczej.

11. realizacja zasitkow dla opiekundw,
12. zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego,
13. realizacja zadaf wynikajacych z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”

13. Osrodek moze realizowaé projekty systemowe wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

14. O$rodek wspoldziata i wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim,
dzialajacymi na terenie gminy organizacjami spofecznymi, zakladami pracy, organizacjami
charytatywnymi, fundacjami, osobami fizycznymi- w zakresie realizowania zadan pomocy spoltecznej.
15.08rodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepelnosprawnosci do organdéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 111
Organizacja i zarzadzanie

§4
1.Kierownik kieruje dziatalnoscia Osrodka, reprezentuje go na zewnatrz i jest za jego dziatalnosé
odpowiedzialny. W przypadku nieobecnosci Kierownika jego obowiazki wykonuje pisemnie
upowazniony przez Kierownika pracownik.
2.Zatrudnianie i zwalnianie Kierownika oraz wykonywanie uprawnief zwierzchnika shizbowego w
stosunku do niego nalezy do Woijta.

§5



Kierownik z upowaznienia Wojta Gminy Szrensk wydaje decyzje administracyjne w zakresie zadan
pomocy spotecznej zleconych gminie i zadan wiasnych gminy i wlasnych o charakterze
obowiazkowym oraz wynikajacych z innych ustaw objetych dzialaniem O$rodka.

§6

Organizacje wewnetrzng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny O$rodka nadany przez
Kierownika Osrodka, podlegajacy zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Szrefisk.

§7
Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka oraz ich kwalifikacje okreslaja odrebne przepisy.
§8

Kierownik Osrodka skfada Radzie Gminy coroczne sprawozdania z dzialalnosci oraz przedstawia
potrzeby w tym zakresie.

§9
Osrodek uzywa pieczgci o tresci:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
06-550 Szrensk
ul. Plac Kanoniczny 10
Rozdziat IV

Zasady gospodarki finansowej
§ 10

1.Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy sporzadzony przez Kierownika z
uwzglednieniem zasad obowiazujacych dla jednostek budzetowych okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Osrodek posiada samodzielnie przydzielona czg$¢ mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke w
ramach posiadanych Srodkéw, kierujac si¢ zasada efektywnosci, celowosci, legalnosci i rzetelnosci ich
wykorzystania.

3. Osrodek prowadzi rachunkowos¢ wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Zrédtami przychodu sa srodki finansowe pochodzace z :
a) budzetu wojewody
b) budzetu gminy.
5. Osrodek moze korzysta¢ ze srodkow pozabudzetowych, w szczegOlno$ci moze przyjmowaé i
dysponowaé na cele statutowe darami rzeczowymi, Srodkami finansowymi oraz innymi
$wiadczeniami spotecznymi.
§11
Statut Osrodka uchwala Rada Gminy w Szrefisku.

§ 12

Zmiany w Statucie wymagaja trybu wlasciwego dla jego ustalenia.



§13
Sprawy nieuregulowane w statucie normuja ustawy.
Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 14

Traci moc uchwata Nr XIX/121/2012 z dnia 10 pazdziernika 2012r.. w sprawie uchwalenia Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szrefisku,

§ 15
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Szrenisk.
§16

Uchwata wchodzi w Zzycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy




