OGLOSZENIE Nr 1/2010
O NABORZE NA STANOWISKO SKARBNIKA GMINY

Wéjt Gminy Szrensk oglasza nabér kandydatéw na stanowisko Skarbnika Gminy.

1. Niezbedne wymagania od kandydatow:
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obywatelstwo polskie;

petna zdolnodé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publiczaych;

brak skazania prawomocmym wyrokiem sadu za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnodci instytucji padstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

ukoficzone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupeiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe;

co najmniej 3-letnia praktyka w ksiggowosci;

znajomosé przepisdw prawnych regulujacych ustrdj i kompetencje samorzadu gminnego.

2. Dodatkowe wymagania od kandvdatow:

1y

znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych i dyscypliny finanséw  publicznych,
o rachunkowosci, kodeksu postgpowania administracyjnego oraz innych aktéw prawnych
niezbgdnych do realizacji zadaf na zajmowanym stanowisku;

samodzielnos¢, doktadnosé, odpowiedzialnodé, obowiazkowosé;

umiejetnosc obstugi programéw komputerowych z zakresu finanséw;

umigjgtnosé stosowania przepisdw prawa w praktyce;

mile widziany staz pracy na stanowisku zwigzanym z obstuga finanséw publicznych.

3. Zadania wykonywane na stanowisku:
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prowadzenie rachunkowosci jednostki;

wykonywanie dyspozycji §rodkami pienieznymi;

dokonywanie wstepnych kontroli zgodnosei operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz kompletnosei i rzetelnodci dokumentéw dotyczacych operacii gospodarczych
1 finansowych;

kierowanie dzialem ksiggowoéci,

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny;

zyciorys {CV);

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie;

kserokopie zaswiadezen o ukonczonych kursach i szkoleniach (o ile kandydat takie posiada);
kwestionariusz osobowy;

ofwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnodci do czynnoéci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych;

oswiadezenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosei instytucji



pafstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwo skarbowe;

9) os$wiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru nastgpujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych.(Dz.U. z 2002r. Nr 101,
poz.926 z pdii.zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.Nr 223, poz.1458)".

6. Miejsce i termin zloZenia dokumentéw:

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozyé osobiScie w Sekretariacie Wojia
Gminy tub przestaé na adres Urzedu Gminy w Szrefisku, 06-550 Szresisk, ul. Plac Kanoniczny 10,
w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko Skarbnika Gminy Szrefsk™,
w terminie do dnia 20 lutego 2010r, do godz. 15%.

(decyduje data faktycznego wplywu do Urzedu Gmiany). Oferty, ktére wplyna do Urzedu po
terminie fub niekompletne nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne podane w ogloszeniu o naborze
i zakwalifikowani do nastepnego etapu rekrutacji zostana telefonicznie powiadomieni
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Wjt Gminy zastrzega sobie prawo odwolania naboru bez podania przyczyny.

Szrefisk, dnia 03 luty 2010r.




