Zatacznik Nr 3
do Regulaminu

Wojt Gminy Szrensk
Ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Szrensk

1. Nazwa stanowiska pracy:

2. Niezbedne wymagania od kandydatow:
a) obywatelstwo polskie;
b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
d) nieposzlakowana opinia
e) wyksztalcenie odpowiednie do stanowiska na ktore prowadzony jest nabér,
f} doswiadczenie zawodowe
g

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) 2yciorys (CV),

c) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych staz pracy (o ile kandydat posiada
do$wiadczenie zawodowe), lub zadwiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres
zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy;

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

e) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
| umiejetno$ciach,

f) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
0 korzystaniu z pekni praw publicznych,

h) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przesﬁggtwo skarbowe,
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) inne dokumenty wymagane przepisami prawa.

7. Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 6 ppkt ¢,d,e — powinny by¢
po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

8. Wymagane dokumenty aplikacyine: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula;
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie

danych osobowych (j.t. Dz.U. z 2014r., poz. 1182 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz.U. z 2014r., poz. 1202)

9. Miejsce i termin ziozenia dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ziozy¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy w Szrensku
lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy w Szrensku, 06-550 Szrensk, ul. Plac Kanoniczny 10,
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko .............. ", w terminie do dnia ............ , do
godz. 15-tej. (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu Gminy.) Oferty, ktére wptyng do Urzedu po
terminie lub niekompletne, nie beda rozpatrywane.

10. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.

Informacja, czy w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sob niepeinosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne podane w ogloszeniu o naborze i zakwalifikowani do
nastepnego etapu rekrutacji zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej (www.szrensk.com.pl, www.szrensk.biuletyn.net) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Gminy w Szrensku niezwtocznie po dokonaniu wyboru kandydata, przez okres 3 miesiecy.

Szrefsk, dnia ...,

(podpis Wojta Gminy)

"Wiasciwe podkreslic
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