Zatacznik nr 7

do zarzadzenia Nr 8/2011
Wojta Gminy Szrensk

2 dnia 20 stycznia 2011r.

KWESTIONARIUSZ SAMOOCENY

Prosze zakresli¢ tg odpowiedz, ktora najbardziej precyzyjnie oddaje Pani/Panu reakcje na kazde
z ponizszych stwierdzen:
Zaznacz odpowiedz - ,tak” lub ,nie”

ZAGADNIENIA PODLEGAJACE OCENIE

Czest | — Srodowisko wewnetrzne

Lp. PYTANIA Mozliwe odpowiedzi
TAK NIE

— 1 | Czy pracownicy przy wykonywaniu powierzonych im zadan
prezentujg przyjete w Urzedzie wartosci etyczne?

2 | Czy pracownicy poszerzajg i aktualizujg wiedze niezbedng do
realizowania natozonych zadan?

3 | Czy pracownicy posiadajg wlasciwy poziom wiedzy i umiejetnosci ?

4 | Czy na biezaco aktualizowane sg zakresy zadan, uprawnien
| odpowiedzialnoSci poszczegdlnych pracownikow?

5 | Czy procedura naboru pracownikéw na wolne stanowiska, odbywa
sie w sposdb zapewniajgcy wybér najlepszego kandydata?

6 | Czy zachowana jest zasada pisemnosci przy powierzaniu
uprawnien w zakresie gospodarki finansowej poszczegoinym
pracownikom?

— Cze$é Il - Cele i zarzadzanie ryzykiem

Lp. PYTANIA Mozliwe odpowiedzi

TAK NIE

1 | Czy dokonuje sie identyfikacji ryzyk w odniesieniu do
realizowanych celéw i zadan Urzedu?
2 | Czy dokonuije sie kategoryzaciji i pomiaru ryzyk?

3 | Czy okresla si¢ kazdorazowo dopuszczalny poziom zdefiniowanych
ryzyk?

4 | Czy pracownicy Urzedu podejmujg dziatania w celu zmnigjszenia
skutkow oddziatywania zdefiniowanych ryzyk?




Czes¢ Il - Mechanizmy kontroli

Lp. PYTANIA Mozliwe odpowiedzi

TAK NIE

1 | Czy pracownicy Urzedu znajg wykaz dokumentéw opisujacych
sposob realizacji standardéw kontroli zarzadczej i czy jest on
udostepniany wszystkim pracownikom?

2 | Czy wykaz dokumentow opisujacych sposob realizacji standardow
kontroli zarzadczej jest aktualizowany?

3 | Czy w Urzedzie Gminy istniejg odpowiednie zabezpieczenia
dostepu do zasobéw materialnych i finansowych?

4 | Czy monitorowane sa obszary ryzyka w zakresie wszystkich
procesow zarzadzania ryzykiem?

5 | Czy zadania dotyczace prowadzenia, zatwierdzania, rejestrowania
oraz sprawdzania operacji finansowych i gospodarczych sg
rozdzielane pomiedzy réznych pracownikow?

6 | Czy w Urzedzie funkcjonujg mechanizmy stuzace zapewnieniu
bezpieczenstwa danych i systeméw informatycznych?

Czes¢ IV - Informacia i komunikacja

Lp. PYTANIA MoZliwe odpowiedzi

TAK NIE

1 | Czy dostarczana pracownikom informacja jest aktualna, rzetelna,
kompletna i zrozumiata a jednocze$nie pomocna w realizowaniu
natozonych zadan?

2 | Czy pracownicy majg zapewniony dostep do informagj
niezbednych do wykonywania przez nich powierzonych zadan?

3 | Czy istniejacy system komunikacji wewnetrznej zapewnia przeptyw
informacji?

4 | Czy istniejacy system komunikacji wewnetrznej zapewnia wtasciwe
zrozumienie informaciji przez odbiorcow?

Cze$¢ V - Monitorowanie i ocena

Lp. PYTANIA Mozliwe odpowiedzi

TAK NIE

1 | Czy monitorowana jest skuteczno$¢ poszczegdinych elementow
systemu kontroli zarzadczej?

2 | Czy skuteczny jest system kontroli zarzadczej?

3 | Czy zdefiniowany w Urzedzie system kontroli zarzadczej ogranicza
wplyw ryzyka na skuteczng realizacje celéw i zadan Urzedu?

4 | Czy kontrole dostarczajg obiektywng i niezalezng ocene systemu
kontroli zarzadczej?

Dodatkowe uwagi i spostrzezenia do systemu kontroli zarzadczej:

..........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................




