Zatacznik do uchwaty

Nr....

Rady Miejskiej w Szepietowie
zdnia ...2019.

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY GMINY SZEPIETOWO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAM]I,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DN. 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2020 ROK.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dn. 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688),

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie - rozumie si¢ przez to niniejszy program,

4) stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong¢ internetowa www.szepietowo.pl ,

5) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Szepietowa,

6) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Szepietowie,

7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Szepietowo.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe programu

1. Celem glownym programu jest wzrost udzialu mieszkancow gminy w rozwoju ich
spoteczno$ci  lokalnej oraz ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa mi¢dzy administracja publiczng
1 organizacjami pozarzagdowymi.
2. Celami szczegélowymi programu sa:
1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,
2) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w gminie,
3) poprawa jakoS$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
4) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,
5) udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspolpracy,
6) otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad,



7)

8)

wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspdtpracy pomiedzy organizacjami
pozarzagdowymi a jednostkami samorzadu terytorialnego jako elementu dtugofalowych
dziatah w tym zakresie.

rozwo6j wolontariatu.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczos$ci — uznajgcg prawo samoorganizujacych si¢ obywateli do samodzielnego
okreslania i rozwigzywania problemow, takze nalezacych do sfery zadan publicznych.
Zasada ta uwzglednia pierwszenstwo organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych przy jednoczesnym wsparciu samorzadu w ich realizacji.

suwerennosci stron — respektowanie niezaleznosci i podmiotowo$ci organizacji
pozarzadowych oraz nieingerowanie w funkcjonowanie organizacji.

partnerstwa — organizacje pozarzadowe sg traktowane jako roOwnoprawni partnerzy w
identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotecznych, okre§laniu sposobdéw ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych.

efektywnosci — wybieranie najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych proponowanych do realizacji przez organizacje pozarzadowe.

uczciwej konkurencji — oznacza wymoég udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy
dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania.

6) jawnosci — administracja publiczna udostepnia informacje na temat zamiaroéw, celow i

srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczas
ponoszonych kosztach prowadzenia tych dziatan.

2. Zaro6wno Gmina jak i organizacje w trakcie wspoOlpracy dzialaja zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

1. Zakres przedmiotowy niniejszego programu obejmuje:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez prowadzenie zaje¢ w réznych
dyscyplinach sportu,

organizacja imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz
mieszkancoOw gminy, a w szczegdlnosci zawodow sportowych, festynéw, turniejow
itp.,

zapewnienie prawidlowego wypoczynku dzieci i mlodziezy szkolnej pozostajacej
w szczegolnie trudnej sytuacji rodzinnej, w ktorej wystepuja problemy alkoholowe,
udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej 1 prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,
realizacja programoéw profilaktycznych w zakresie organizacji czasu wolnego dzieci
1 mtodziezy, stanowigcych alternatywe wobec uzywania narkotykow,

realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych osob i rodzin,

dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,



8)
9)

dziatalnos¢ na rzecz kultury,
realizacja zadan w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

10) dziatania w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j,

pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

1)

2)

powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci,

realizacji wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz lokalnej spotecznosci,
wspoldziataniu w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrodet, w tym ze
srodkoéw Unii Europejskiej,

popularyzacji dziatalno$ci organizacji w mediach i na stronach internetowych Gminy,
konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

udzielanie organizacjom wsparcia poprzez nieodplatne uzyczenie sprzg¢tu czy
udostepnianie pomieszczen pozostajacych w dyspozycji Gminy, na dorazne potrzeby
organizacji, udzielanie pomocy kancelaryjnej, doradztwo i pomoc merytoryczna
organizacjom w przygotowaniu projektow i pisaniu wnioskow.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Do priorytetowych zadan publicznych w Gminie Szepietowo, realizowanych w oparciu
0 niniejszy program, naleza:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozw6j wspdlnot 1 spotecznosci lokalnych,

zadania z zakresu pomocy spolecznej, w szczegdlnosci powierzanie lub wspieranie
prowadzenia srodowiskowych doméw samopomocy,

wspieranie dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

wspieranie dziatalno$ci na rzecz kultury,

realizacja zadan w zakresie ochrony zwierzat.



Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

Program niniejszy obejmuje okres od dn. 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

Rozdzial 8.
Sposob i ocena realizacji programu

Gmina prowadzac bezposrednig wspolprace z organizacjami, realizuje niniejszy program

przez:

1) przygotowanie i prowadzenie konkursow ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan
publicznych,

2) sporzadzanie sprawozdan finansowych 1 pozafinansowych ze wspolpracy
Z organizacjami,

3) podejmowanie i prowadzenie biezgcej wspolpracy z organizacjami podejmujacymi

dziatania pozytku publicznego.

2. Nadzoér nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowaé bedzie Burmistrz
Szepietowa.

W zakresie oceny wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi beda brane pod
uwage nastgpujace wskazniki:

3.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

liczba organizacji podejmujacych zadania na rzecz $rodowiska lokalnego w oparciu
o dotacje z budzetu Gminy 1 funduszy celowych,

liczba organizacji i wysokos¢ srodkéw pozyskanych spoza wymienionych powyzej
funduszy,

liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,

kwoty udzielonego dofinansowania,

liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia realizacji zadan,
liczba zadan, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym.

Rozdzial 9.
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

1. Na realizacj¢ niniejszego programu Gmina przeznaczy $rodki finansowe w wysokos$ci
780 000,00 zt, zabezpieczone w uchwale budzetowej Gminy Szepietowo na 2020 rok.

Rozdzial 10.
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Niniejszy program zostal opracowany na podstawie projektu programu, ktory zostat
skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z postanowieniami uchwaty Nr
XXXIV/248/10 Rady Miejskiej w Szepietowie z dnia 26 pazdziernika 2010 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;
tych organizacji.



Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Burmistrza,

niezwlocznie po zamknieciu konkursu ofert.

W skitad komisji wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza,

2) reprezentanci organizacji pozarzadowych, z wytaczeniem organizacji bioracych udziat
w konkursie.

Do pracy w komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z glosem

doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres

zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢

przepisy ustawy z dn. 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j.

Dz. U. z 2018 r. poz. 2096) dotyczace wylaczenia pracownika.

Komisja konkursowa ocenia zlozone oferty pod wzglgdem formalnym oraz

merytorycznym, w szczegolnosci:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa,

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa bgdzie realizowac zadanie publiczne,

4) w przypadku wspierania wykonania zadania publicznego, uwzglednia planowany
przez organizacj¢ pozarzadowa udzial srodkow finansowych wiasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych Zrodet na realizacj¢ zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje wklad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i1 prace spoleczng cztonkow,

6) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac
pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;j,

2) liczbg zgloszonych ofert spetniajacych okreslone warunki oraz oferty odrzucone,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot proponowanej dotacji,

4) podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznang na ich

realizacje, oglasza Burmistrz poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszefn Urzedu

Miejskiego w Szepietowie oraz jego publikacje na stronie internetowej gminy,

niezwlocznie po rozstrzygnieciu konkursu ofert.

Dotacje dla organizacji sg przyznawane do wysokosci srodkéw zaplanowanych na ten cel

w uchwale budzetowe;.

Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Gmina zawiera umowe o wsparcie lub

powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacjami.



Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

Program niniejszy ma charakter otwarty. Zaktada si¢ mozliwo$¢ uwzglednienia nowych
form i ptaszczyzn wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Uchwalony program podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej gminy www.szepietowo.pl

Program niniejszy obejmuje organizacje pozarzadowe oraz inne jednostki prowadzace
swg dziatalno$¢ na terenie Gminy Szepietowo lub na rzecz jej mieszkancow i spetniaja
wymogi okreslone w ustawie.

Zmiany w niniejszym programie mogg by¢ dokonywane wylacznie w drodze uchwaty
Rady Miejskiej w Szepietowie.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie majg zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa, w szczegdlnosci ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i ustawy o finansach publicznych.



