STOWARZYSZENIE POMOCY SZANSA

OGLOSZENIE O PRACE

Stowarzyszenie Pomocy Szansa ogtasza nabér do nowej placéwki dziatajgcej na rzecz oséb niepetnosprawnych na ponizszych

stanowiskach. Zapraszamy wszystkich chetnych do pracy w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Wylinach Rusi.

Wykaz przewidywanych stanowisk pracy w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Wylinach Rusi.

Praktyczna umiejetnos¢ obstugi pakietu biurowego (Word, Exel,
PP, O), otwartos¢, kreatywnos¢, odpowiedzialnosé, umiejetnosé
pracy w zespole.

Lp. | Nazwa stanowiska pracy Przewidywane minimalne kwalifikacje i wymogi Wymiar Liczba Wymagane dokumenty
pracy miejsc
1 Kierownik / Dyrektor Wyksztatcenie wyzsze socjalne/ pedagogiczne/ psychologiczne, 1 etat 1 C.V.
specjalizacja z zakresu zarzgdzania placéwkami pomocy List motywacyjny
spotecznej minimum 6 miesieczne doswiadczenie w pracy z Oéwiadczenie /zaswiadczenie o
osobami z zaburzeniami psychicznymi. Nie karalnos¢. niekaralnosci
Specjalizacja w zakresie zarzadzania placdwkami pomocy Kserokopia dyploméw
spotecznej posiadanego wyksztatcenia
Dyspozycyjnosé, praktyczna umiejetno$é obstugi pakietu Koncepcja funkcjonowania $DS na
biurowego (Word, Exel, PP, O), otwartos¢, kreatywnos¢, okres 3 lat ( nie wiecej niz 2 str.
odpowiedzialnos¢. A4)
Umiejetnos$¢ pracy w zespole i zarzagdzanie nim.
2 Pracownik socjalny Wyksztatcenie pracownika socjalnego na poziomie policealnym 1 etat 1 CcVv
lub wyzszym, minimum 6 miesieczne doswiadczenie w pracy z List motywacyjny
osobami z zaburzeniami psychicznymi. Dobra znajomos¢ Oéwiadczenie /zaswiadczenie o
problematyki oséb niepetnosprawnych. Nie karalnos¢ niekaralnosci
Dyspozycyjnosé, praktyczna umiejetno$é obstugi pakietu Kserokopia dyploméw
biurowego (Word, Exel, PP, O), otwartos¢, kreatywnosé, posiadanego wyksztatcenia
odpowiedzialnos¢, umiejetnosé pracy w zespole.
3 Asystent osoby Policealne asystenta osoby niepetnosprawnej / opiekuna osoby 1 osobyx |2 cVv
niepetnosprawnej / niepetnosprawnej lub réwnowazne. Minimum 6 miesieczne 1 etat List motywacyjny
Opiekun osoby doswiadczenie w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. 1 osoba x Oswiadczenie /za$wiadczenie o
niepetnosprawnej Nie karalnos¢ % - 1etat niekaralnosci

Kserokopia dyplomoéw
posiadanego wyksztatcenia
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4 Instruktor Terapii Wyzsze pedagogiczne / socjalne/ socjologiczne, kurs instruktora 1 osoby x cv
Zajeciowej/ Terapeuta terapii zajeciowej . Minimum 6 miesieczne doswiadczenie w 1 etat List motywacyjny
Zajeciowy pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. Nie karalnos¢ 1 osoba x Oéwiadczenie /zaswiadczenie o
Praktyczna umiejetnos¢ obstugi pakietu biurowego (Word, Exel, 1 etat niekaralnosci
PP, O), otwartosé, kreatywnos¢, odpowiedzialnosé, umiejetnosc Kserokopia dyploméw
pracy w zespole. posiadanego wyksztatcenia
5 Pedagog Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. Minimum 6 miesieczne % etatu CcVv
doswiadczenie w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. List motywacyjny
Nie karalnos¢ Oswiadczenie /zaswiadczenie o
niekaralnosci
Kserokopia dyplomow
posiadanego wyksztatcenia
6 Psycholog Wyksztatcenie wyzsze psychologiczne. Minimum 6 miesieczne Y-" (oAY}
doswiadczenie w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. etatu / List motywacyjny
Nie karalnos¢ umowa Oswiadczenie /zaswiadczenie o
zlecenia niekaralnosci
Kserokopia dyplomoéw
posiadanego wyksztatcenia

INFORMACJE DODATKOWE

Miejsce prac: Wyliny Ru$ gm. Szepietowo Firma: Stowarzyszenie Pomocy Szansa Srodowiskowy Dom Samopomocy

Termin rozpoczecia pracy: 1 luty 2016 r.

Miejsce ztozenia dokumentacji : Stowarzyszenie Pomocy Szansa Perki Karpie 1, (sekretariat) lub w Urzedzie Miejskim w Szepietowie (sekretariat)
Termin ztozenia dokumentacji: do 25 stycznia 2016 roku

Uwaga —wazne !!

Prosimy o nie przesytfanie aplikacji za posrednictwem maili . Prosimy o dokfadne zapoznanie sie z ogtoszeniem. Prosimy o sktadanie aplikacji tylko na
wskazane stanowiska. Aplikacje ztozone na inne stanowiska nie bedg brane pod uwage. Prosimy o nie sktadanie oryginatéw dyplomédw,
Stowarzyszenie nie bedzie odsyta¢. W aplikacji prosze zawrzec klauzule o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.




