UCHWALA NR XIV/85/12
RADY MIEJSKIEJ W SZEPIETOWIE

z dnia 7 maja 2012 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ niektorych nauczycieli
oraz obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ niektorych
nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, 2004 r. Nr 153,
poz. 1271, Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; 2005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz.420, Nr 157, poz. 1241,
z 2010 r. Nr 28, poz. 142 1 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz.113,
Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777) i art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22006, Nr 97, poz. 674 zm. 2006 r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz.
1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176,
poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz.
1505, 22009 r. Nr 1, poz. 1, 22009 r. Nr 56, poz. 458. Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr
213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sig¢, na podstawie iw granicach upowaznienia zawartego w art. 42 ust.
7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zwanej dalej ,,ustawa":

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rdzny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania irozmiar obnizek, o ktérych mowa wart. 42 ust. 6 ustawy oraz
przypadki zwolnienia od obowiazku realizacji zajeé, o ktorych mowa w art. 42 ust.
3 ustawy;

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec:

a) nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,

b) psychologow,

c¢) pedagogdéw,

d) logopedow,

e) doradcow zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane 2z wyborem kierunku
ksztalcenia izawodu wcelu wspomagania ucznidw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie

art. 22 ust.2 pkt. 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U.
7 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.).
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§ 2. 1. Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zajeé, dla ktorego plan zajgé
wynikajacy z planu nauczania lub organizacji pracy przedszkola, szkoty w danym okresie
roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, powinien
w innych okresach danego roku szkolnego realizowaé taka liczbg godzin zaj¢é (zwigkszona
lub zmniejszona), aby S$redni tygodniowy wymiar zaje¢ w ciagu catego roku szkolnego
odpowiadat tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi godzin zajgc.

2. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ okreslonymi w ust. 1, nie jest praca w godzinach ponadwymiarowych.

3. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
liczbe godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgé -
godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedlug zasad ustalony w ust. 1.

4. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w ust. 1 tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji
zwigkszonego wymiaru godzin zaje¢ przekracza¢ 1,5 tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajgc.

5. Rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego plan zajg¢, do ktorego odnosza sig
zasady ust. 1- 4, powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w planie organizacyjnym
na dany rok szkolny i podany do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§ 3. 1. Ustala si¢ nastgpujace zasady obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dyrektorowi, wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi, ktory obowiazki
kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze
oraz rozmiar tych znizek:

Lp. Stanowisko kierownicze, wielko$¢ szkoty Tygodniowy wymiar zajeé

1. |Dyrektor szkoly liczace;j:

- do 4 oddziatow 16 godz.
- 5 do 6 oddzialow 14 godz.
- 7 do 8 oddzialow 10 godz.
- 9 do 13 oddziatéw 2 godz.
- 14 1 wiecej 4 godz.
2. | Wicedyrektor szkoty 10 godz.

2. Postanowienia ust. 1 maja odpowiednio zastosowanie do nauczyciela, ktory obowiazki
kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

3. Obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é okreslone zgodnie z ust.
1 lub ust. 2 maja zastosowanie odpowiednio:

1) od pierwszego dnia objgcia stanowiska - w stosunku do dyrektora, wicedyrektora szkoty;

2) od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczycielowi
powierzono petnienie obowiazkow kierowniczych w zastgpstwie.

§ 4. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec:

1) psychologdéw;
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2) pedagogdw;
3) logopedow;

4) doradcow zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia
1zawodu wcelu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
1 zawodowych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt.
11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty - ustala si¢ wedtug nastepujacych
norm:

Lp. Stanowiska Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
1. |Psycholodzy, 25 godz.

Pedagodzy, 25 godz.

Logopedzi, 25 godz.

Doradcy zawodowi 25 godz.

§ 5. Nauczycielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réoznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin zaje¢, ustala si¢
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ jako iloraz lacznej liczby realizowanych
godzin 1isumy cze$ci etatdow realizowanych w ramach poszczegdlnych tygodniowych
wymiardw godzin zajeé, przy czym wynikowy tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢ zaokragla si¢ tak, ze warto$ci rowne pot godziny lub wigcej zaokragla si¢ do pelne;j
godziny. Godziny przydzielone powyzej tak obliczonej liczby godzin przypadajacych na etat
sa godzinami ponadwymiarowymi.

§ 6. Traci moc uchwata Nr VIII/54/07 Rady Gminy Szepietowo z dnia 28 czerwca 2007
roku w sprawie zasad: udzielania irozmiaru znizek obowiazkowego wymiaru godzin dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli - bibliotekarzy, pedagogéw, nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2007 r. Nr 168, poz. 1699).

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2012 r.

Przewodniczacy Rady

Witold Moczydlowski
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