ZARZADZENIE Nr 58/2017
Wojta Gminy Szelkow
z dnia 28 grudnia 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Szelkowie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z p6zn. zm.) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786,
z pozn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.

W zalagczniku do Zarzadzenia Nr 27/2015 Wojta Gminy Szelkéw z dnia
16 czerwca 2015r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Szelkowie
zatgcznik Nr 4 otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018r.
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 58/2017
Wojta Gminy Szelkow

z dnia 28 grudnia 2017 r.

TABELA

STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO DLA PRACOWNIKOW

SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH
W URZEDZIE GMINY W SZELKOWIE

Stawka dodatku Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
funkcyjnego (kwota w ztotych)

: 440
2

N 660
i 880
¢ 1100
A 1320
; 1540
! 1760
8 1900




