ZARZ ADZENIE NR SK. 0050. 57. 2012
Wojta Gminy Swierzno
z dnia 17 lipca 2012r.

w sprawie regulaminu pracy Komisji Konkursowej w cdu wytonienia kandydata na

stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Brechwy w Gostyniu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dhimarca 1990 r. o samadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zzpdzm.) art. 36a ust. 6 ustawy z dnia
7 wrzeénia 1991 r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 zzpbézm.) oraz
w zwiazku z 8§ 2 i dalszymi rozpogdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiatni
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowigioektora publicznej szkoty lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkawej (Dz. U. Nr 60, poz. 373)
zarzdzam, co naspuje:

8 1. Nadaje giregulamin pracy Komisji Konkursowej na dyrektozk&y Podstawowej im.

Jana Brzechwy w Gostyniu stanaey zahcznik Nr 1 do zargdzenia.

8 2. Wykonanie zantrizenia powierza giprzewodniczcej Komisji Konkursowe).

§ 3. Zaradzenie wchodzi wzycie w dniu podjcia.

Wojt Gminy
Krzysztof Atras

Zagznik Nr 1



do Zaradzenia Wojta Gminy
Nr SK. @%7. 2012
z dnialipta 2012 .

REGULAMIN

Pracy Komisji konkursowej w celu wytonienia kandialaa stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy vst§aau

§ 1. 1. Do przeprowadzenia konkursu na stanowisk@li@ora Szkoty Podstawowej im. Jana
Brzechwy w Gostyniu, Wéjt Gminy zadzeniem nr SK. 0050. 56. 2012 powotat Komisj
Konkursows.

2. W skifad komisji wchodzosoby wymienione w art. 36a ust. 6 ustawy z dniarzeinia
1991 r. o systemieswiaty.

3. Pracami komisji kieruje jej Przewodnica, ktés wyznaczyt organ prowadey szkot.

4. Posiedzenie komisji odbywaeshie p&niej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu
terminu skfadania ofert przez kandydatow, wskazameggtoszeniu o konkursie.

§ 2. 1. Kandydaci przygbujacy do konkursu sktadali w sekretariacie Wojta Gmjpisemne
ofert w zamknitych kopertach z podanym adresem zwrotny i dopiskigkonkurs na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jaree&nwy w Gostyniu” w terminie do 31
lipca 2012 roku.

2. Do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektor&kddy Podstawowej im. Jana Brzechwy
w Gostyniu zostan dopuszczeni tylko ci kandydaci, ktorzy spefaiayarunki okrélone

w zahczniku Nr 1 do zargdzenia Wojta Gminy SK. 0050. 55. 2012 r. z dnidip@a 2012 r.

8 3. 1. Prace komisjiasprowadzone, jeeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej
cztonkow.

2. W dniu konkursu komisja przeprowadza ppstvanie kwalifikacyjne, w ktorym bada czy
kandydaci spetniajwymagania formalne, podejmagjjednoczénie decyz¢ o dopuszczeniu
poszczegodlnych kandydatéw do udziatu w konkursie.

3. Przewodnicgzca komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniooahiedopuszczeniu do
dalszego pospowania konkursowego.

4. W przypadku niedopuszczenia, ktéregdkandydatow do udziatu w dalszym pgsiwaniu
konkursowym przewodnigza komisji, w terminie 7 dniu od dnia posiedzeniamisji
informuje kandydata na gnie o przyczynach odrzucenia oferty.



5. Nastpnie komisja dokonuje merytorycznej oceny kandy@atiopuszczonych do dalszego
postpowania konkursowego. Ocenie podlega w szczegdlpozedstawiona przez kandydata
koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty. Cztonkewomisji mog zadawa kandydatom
pytania.

6. Kandydaci prezentuswoje koncepcje w kolejdoi alfabetycznej.

8 4. 1. Po zakirzeniu posipowania kwalifikacyjnego odbywacstajne gtosowanie w celu
rozpatrzenia konkursu czyli wytonienia kandydatastzmowisko dyrektora.

2. Kazdy cztonek komisji dysponuje jednym gtosem, gltosuja przygotowanej przez
przewodniczca opiecztowanej karcie z wypisanymi w kolejf alfabetycznej nazwiskami
kandydatow wyrzajac swop wole w sposob naspujacy :

1) postawieniu znaku ,X" przy nazwisku wybranegmiydata — gtos way za kandydatem,
2) brak znaku ,X” — gtos wany — wstrzymuicy Sk,

3) kazdy inny sposob gtosowania traktuje g@ko gtos niewany,

3. Liczenie gloséw odbywa esijawnie przez przedstawienie wszystkim czionkom isjim
oddanych kart do gtosowania.

8 5. 1. Konkurs jest rozstrzygty, jezeli jeden z kandydatow otrzyma bezwgla wigkszai¢
gtosow obecnych cztonkéw komisiji.

2. W przypadku gdyaden z kandydatow nie uzyskakkszaci gloséw, o ktorej mowa w ust.
1, komisja przysipuje do drugiego gtosowania. Do drugiego gtosowathm@uszczeni g
kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej dwa gtosypmrwszym gtosowaniu.

3. Konkurs jest rozstrzygety, jezeli w drugim gtosowaniu jeden z kandydatow uzyska
wieksz niz inni kandydaci liczb gtosow.

4. Po podpisaniu protokotu przewodnica komisji ogtasza wyniki konkursu w obeénb
wszystkich kandydatow.

§ 6. 1. Dokumentagjkonkursu stanowi

1) podpisany przez wszystkich cztonkdw komisji pkatt,

2) dokczone do protokotu karty do glosowania,

3) cdwiadczenia cztonkow komisji 0 ochronie danych oseypch,

4) dokumenty ztpone przez przyspujacych do konkursu.

2. Dokumentacja pogbowania konkursowego zostaje przekazana organocowgnzcemu
szkok.

8 7. 1. Organ prowadey szkot uniewania konkurs 1 zargza ponowne jego
przeprowadzenie w przypadku stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego odrzucenia ofert,



2) przeprowadzenia przez komigostpowania konkursowego bez wymaganej obécn®/3
jej cztonkow,
3) innych nieprawidtowsci w postpowaniu konkursowym, ktore mogty wpkyd na wyniki

konkursu.



