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Urzad Miasta
w Swidwinie

Stan zatrudnienia w Miejskim O$rodku Pomocy Spolecznej w Swidwinie
w latach : 2011-2012.

W odpowiedzi na pismo z dnia 21.08.2012r. nr BR.0002.7.2012 informuje, ze

w roku 2011 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Swidwinie zatrudnionych
byto 51 osdb , liczba ta byta zgodna z ilo$cig etatow okreslong w zatgczniku do
Regulaminu Organizacyjnego Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Swidwinie. Do 31.12.2013r. poza regulaminem organizacyjnym Osrodka na
stanowisku koordynatora projektu zatrudniona jest jedna osoba , etat ten jest
finansowany w ramach projektu systemowego Priorytetu VIl Promocja Integracji
Spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pod Tytutem : ,Aktywizacja
zawodowa osdb diugotrwale bezrobotnych z terenu miasta Swidwin”.

Do czerwca 2012 roku zatrudnionych byto 51 osd6b — zgodnie z etatami
okreslonymi w strukturze organizacyjnej Oérodka , poza strukturg zatrudniony byt
koordynator projektu oraz od czerwca poza strukturg organizacyjng Osrodka na
okres VI — XIl 2012 r. zatrudnione zostaty dodatkowo dwie osoby na stanowisku
asystenta rodziny.

Osoby te zostaly zatrudnione w zwigzku z wygraniem przez O$rodek otwartego
konkursu ofert ogtoszonego w ramach ,Resortowego Programu Wspierania
Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na Rok 2012" przez Ministerstwo Pracy |
Polityki Spotecznej i otrzymaniu dotacji finansowej.

W zatgczeniu : Struktura organizacyjna Miejskiego Odrodka Pomocy Spotecznej
w Swidwinie.
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Zalacznik do Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swidwinie

Struktura organizacyjna Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w
Swidwinie

f. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

1. kierownik - 1 etat

2. z-ca kierownika - 1 etat

3. sekcja pracy socjalne) - 8 etatow
4. sekcja $wiadczen - 3 etaty
5. sekcja finansowa + kasa - 4 etaty
6. stanowisko d/s dodatkéw mieszkaniowych -1 etat

7. referent do spraw administracyjno organizacyjnych - 1 etat

8. dozorca - 1 etat

9. sprzgtaczka - 1 etat
10. pracownik gospodarczy - 1 etat

razem - 22 etaty

I1. Sekcja uslug opiekunczych

1. kierownik sekeji ) - 1 etat
2. opiekunki z zadan wiasnych - 8 etatow
3. opiekunki z zadan zieconych - 2 etaty

razem - 11 etatow

1II.Sekeja $wiadcezen rodzinnych

1. stanowisko d/s zasitkow rodzinnych - 2 etaty
2. stanowisko d/s $wiadczen opiekunczych - 1 etat
3. stanowisko ds. funduszu alimentacyjnego - 1 etat

razem -4 etaty

1V.Dzienny Dom Pomocy Spolecznej

1. kierownik d/s administracyjno — gospodarczych -1 etat

- 2. kierownik dziennego domu pomocy spolecznej -1 etat
3. kucharka - 3 etaty
4. pomoc kuchenna - 1 etat
5. dozorca - 1 etat
6. sprzataczka - | etat

razem - 8 etatow

V. Srodowiskowy Dom Samopomocy

1. kierownik - 1 etat
2. opiekun - 2 etaty
3. technik rehabilitacji ruchowe;j - 1 etat
4, kierowca - 1 etat
5. sprzataczka : - Y2 etatu
6. stanowisko d/s ksiggowosci - ¥ etatu

) razem - 6 etatéw
Swidwin , 2010.07.08




