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Szkoly i placowki oswiatowe naleza do specyficznych instytucji, w ktorych oprocz
pracownikow przebywa i ksztalci si¢ duza liczba ich podopiecznych. Bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw i wychowankéw jest jednym ze statutowych celow i zadah szkoly.
Dyrektor szkoty musi wiec dbaé o bezpieczny pobyt oraz funkcjonowanie co
najmniej dwoch kategorii 0s6b: wychowankéw i pracownikow.

Je$li chodzi o uczniéw to jego zadania w tym obszarze wynikaja z art.7 Karty
Nauczyciela: "Dyrektor szkoly sprawuje opieke nad dzieémi i mtodzieza uczaca si¢
w szkole" oraz art.29 Ustawy o systemie o$wiaty: "Dyrektor szkoly sprawuje opieke
nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne. Natomiast rozporzadzenie MEN w sprawie
ogblnych przepiséw bezpieczefistwa i higieny w szkotach i placéwkach publicznych
naklada na dyrektorow obowigzek:

« zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunk6w pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas
zajeé obowiazkowych i nadobowiazkowych, organizowanych przez szkole,
poza jej terenem,

* réwnomiernego rozkiadu zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych w tygodniu,

» organizowania pracownikom szkoly r6znych form szkolenia w zakresie BHP,
zapoznania ich na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi
w tym zakresie i sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem tych przepisow
przez osoby prowadzace zajg¢cia z uczniami.

Z kolei rozporzadzenie MSW w sprawie ochrony przeciwpozarowej okresla
szczegblowe zasady ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektow
budowlanych i terenéw oraz wyposazenie ich w sprzet, urzadzenia przeciwpozarowe
i ratownicze. Okresla ono takze rodzaje budynkéw, innych obiektéw budowlanych
i terenébw, w ktorych wymagana jest instalacja sygnalizacyjno- alarmowa.
§ 4 rozporzadzenia wymienia czynnosci zabronione, ktérych wykonywanie moze
wywolaé pozar, utrudni¢ ewakuacje ludzi, badZz stanowié przeszkode
przeprowadzenia sprawnej akcji ratownicze;j.

1. Szkola realizuje zadania opiekuncze z uwzglgdnieniem przepisow BHP
w szczegodlnosdci w zakresie:

a) kazdy nauczyciel systematycznie koniroluje miejsce, w kiérym prowadzi
zajecia, dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zglasza dyrektorowi szkoly,

b) kazdy nauczyciel kontroluje obecnos¢ uczniow na swojej lekcji, reaguje na
nagle "zniknigcie" ucznia ze szkoty,

¢) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku kazdy prowadzacy zajgcia:

- dba o przestrzeganie zasad BHP,
- opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady
bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku zapoznaje z nimi uczniow,

d) w salach gimnastycznych i na boisku nauczyciel prowadzacy zaj¢cia:

- sprawdza sprawno$é sprz¢tu sportowego przed rozpoczeciem zajgé,
- dba o dobra organizacja zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw,
- dostosowuje wymagania i formy zajeé do mozliwosci fizycznych uczniow,
- asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen na przyrzadach,
2. W zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas zajec poza terenem szkoly



w trakcie wycieczek organizowanych przez szkoly:
» kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjna w terenie zglasza sSwoje
wyjscie dyrektorowi szkoty,
« na udzial w wycieczce oraz imprezie turystycznej organizowanej poza
granicami Swidwina kierownik musi uzyskaé zgode rodzicéw ucznia,
+ wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypeinienia "karty
wycieczki".
3. W zakresie petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:
a) nauczyciele pelnig dyzury wediug wywieszonego na tablicy ogloszen grafiku,
b) dyzury pelnione sa przed rozpoczeciem lekcji do zakoniczenia zajgé w szkole
podczas przerw mig¢dzylekcyjnych,
¢) dyzur ma by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele zapobiegaja niebezpiecznym
zachowaniom na korytarzach, w sanitariatach i na zewnatrz budynku,
d) w razie nieobecnosci nauczycieli dyzurujacych w wyznaczonym dniu, dyrektor
wyznacza w zastepstwie innych nauczycieli do pelnienia dyzuru.
4. W zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego:
a) kazdy nauczyciel, ktory jest $wiadkiem wypadku zawiadamia pielegniarke
szkolna, a nastepnie dyrektora szkoly o zaistnialym wypadku,
b) dyrektor szkoty o zaistnialym wypadku zagrazajacym zdrowiu ucznia:
- zawiadamia Pogotowie Ratunkowe,
- zawiadamia rodzicOw ucznia,
- w przypadku ciezkiego uszkodzenia ciata lub $mierci réwniez policje lub
prokuratora a nastepnie Kuratorium O$wiaty, miejsce wypadku zabezpiecza W
celu dokonania ogledzin.
Odrebnego potraktowania, w aspekcie bezpieczenstwa w szkole, wymaga przemoc
szkolna.
Jak wynika z przeprowadzonej w pierwszej potowie 2010 roku Diagnozy Lokalnych
Zagrozenh Spolecznych w miescie Swidwin, problem przemocy domowe;
w Swidwinie istnieje. Dane Komendy Powiatowej Policji w Swidwinie przedstawiaja
sie nastepujaco: w 2009 roku 321 interwencji tacznie, w tym 23 dot. przemocy
w rodzinie, ktére w efekcie wskazuja na 39 ofiar przemocy domowej. Ogdlna liczba
sprawcow przemocy w rodzinie wynosi 23, z czego 19 z nich w momencie aktu
przemocy byla pod wplywem alkoholu. Sposréd 100 przypadkowych, dorostych
respondentéw wybranych do badas, polowa z nich zadeklarowata, ze zna osoby
w swoim otoczeniu, ktore doswiadczaja przemocy domowej. Badaniom poddano
takze uczniow $widwinskich szkol. Na bardzo czesty 1 czesty kontakt ze zjawiskiem
przemocy na terenie szkoty wskazato 30,4% uczniéw szkok podstawowych, 31,5%
gimnazjalistéw oraz 24,4% uczniéw szkol ponadgimnazjalnych. Odsetek uczniow
bedacych ofiarami przemocy fizycznej sytuuje si¢ na poziomie 30%, natomiast
w odniesieniu do przemocy psychicznej wynosi 50%.
Zbyt duzym uproszczeniem byloby stwierdzenie, ze za problemy pojawiajace sig
z zachowaniem uczniéw w szkole odpowiedzialna jest sama szkota. Uczniowie sg
reprezentantami przekroju spoleczenstwa, a wigc odzwierciedleniem stanu ich
rodzin. Kondycja polskiej rodziny pozostawia wiele do zyczenia. Obok normalnie
funkcjonujacych, sa tez przesiaknigte patologia, gdzie do glosu dochodzi alkohol,



a wiec i przemoc z nim zwiazana, ktore czesto w polaczeniu z bieda i niezaradnoscia
zyciowa rodzicOw, stanowig fatwopalng mieszanke zapalna dla wszelkiego rodzaju
konfliktéw. Bywa tez, niestety coraz czgiciej, ze problemy z emocjami dotycza,
uczniéw z tzw. "normalnych" czy "dobrych" domow. Dzieci sa jak papierek
lakmusowy, ktéry ujawnia wszelkiego rodzaju dysfunkcje rodziny. Reakcje uczniow
na problemy domowe bywaja bardzo rézne, czasami jest to przemoc w stosunku do
rowieénikow, czasami zamknigcie si¢ w sobie, problemy z uczeniem sie,
z emocjami,itp. Szkola nie jest w stanie zlikwidowaé, czy nawet zneutralizowac
samych przyczyn probleméw wystepujacych w rodzinie. Posiada natomiast
fachowcéw w osobach psychologa, pedagogéw, wychowawcow, nauczycieli, ktorzy
wykazuja najwyzsza czujno$¢ w relacjach z uczniem. Wszelkiego rodzaju
niepokojace sygnaly ze strony tych 0s6b, sa komunikatem do podjecia odpowiednich
srodkéw do zdiagnozowania sytuacji ucznia w celu zastosowania $rodkow
zaradczych.
Szkola jest miejscem, w ktorym ze wzgledow oczywistych z uwagi, na prawie
codzienng obecno$é ucznia, ujawniaja si¢ negatywne zachowania ucznia bedace
nastepstwem réznorodnych problemow, w tym czgsto rodzinnych.
Bywa jednak, ze za przyczyng swoich problemow uczniowie podaja szkotg, jako
miejsce, w ktorym czuja si¢ wyobcowani, niesprawiedliwie oceniani czy
nierozumiani. O ile w odrdznieniu od tych ostatnich przyczyn, wynikajacych
z diagnozy samych uczniow, szkola moze i powinna poszukiwa¢ skutecznych
rozwiazan, o tyle w odniesieniu do pozostalych sama nie jest w stanie zlikwidowac
probleméw dotykajacych rodziny i jej bezposredniego otoczenia. Dlatego w celu
skutecznego rozwiazywania trudnych probleméw ucznia szkota wspOlpracuje m.in.
z zespoltem interdyscyplinarnym ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Poradnia
Uzaleznien, Sadem Rodzinnym, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, MOPS,
Policja i innymi instytucjami stazacymi pomocg przy ujawnianiu si¢ skutkow
problemdw uczniow.
Szkoly prowadza roéwniez szereg akcji profilaktycznych, ktore maja na celu
poszerzenie wiedzy uczniéw na temat negatywnych zachowan, jak i uczenie ich
otwartosci i szczeroéei, zaufania w relacjach z ludzmi, ktérzy cheg im pomdc. Sa to
m.in.:

» programy profilaktyki szkolne] i programy oddzialywan wychowawczych,

 programy profilaktyczne i edukacyjne,

» warsztaty socjoterapeutyczne,

» debaty dla uczniow,

» koncerty i spektakle profilaktyczne,

 rozmowy dyscyplinujace, motywujace i profilaktyczne z uczniami,

» konkursy plastyczne, literackie,

 wspblpraca z instytucjami wspomagajacymi rozwoj dziecka,

« prowadzenie pedagogizacji rodzicow, zachgcanie do udzialu w zajeciach

warsztatowych podnoszacych umiejgtnosci rodzicow - "Szkota dla rodzicéw".

Ponadto szkoly biora udzial w projekcie ,Razem Przeciw Razom”, ktéry jest
wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach



Priorytetu VII Promocja integracji spolecznej Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki. Projekt realizowany jest przez Powiat Swidwinski/Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Swidwinie z siedzibg w Polczynie-Zdroju, w partnerstwie
z Politechnika Koszalifiska / Instytutem Polityki Spolecznej i Stosunkoéw
Miedzynarodowych. Projekt dotyczy wrazliwego problemu jakim jest przemoc
w rodzinie.

Ponadto od 5 lat szkoly uczestnicza w programie spotecznym "Szkola bez
przemocy”, objetym honorowym patronatem Prezydenta RP, realizowanym przez
Glos Dziennik Pomorza oraz Fundacj¢ Orange.

Wydaje si¢ jednak, ze dotychczasowa pomoc nie do korica jest skuteczna, poniewaz
nie obejmuje ona przyczyn, a zajmuje si¢ jedynie skutkami. Dzi§ bowiem rodzina
przezywa kryzys, ktérego zlymi owocami s problemy wychowawcze dzieci, m.in.
w szkole, ale przeciez nie tylko tam. Mozna sobie zada¢ pytanie, gdzie leza
przyczyny takiego stanu rzeczy. Odpowiedz jest trudna i niejednoznaczna.
Z jednej strony wplyw na taki stan rzeczy mialy przemiany zwiazane z transformacija,
ustrojowa, nasilajace si¢ bezrobocie, problemy socjalno-bytowe, a wigc brak
perspektyw na stabilizacje zyciowa, z drugiej za$ kryzys, ktory dotyka rodziny,
objawiajacy si¢ wzrastajaca liczba rozwodoéw, a co za tym idzie ogromnymi
problemami emocjonalnymi zwlaszcza dzieci oraz pojawiajacy si¢ coraz bolesniejszy
problem przemocy w rodzinach, wywolujacy ustawiczny stres. Wedhug najnowszych
badan Polska nalezy do jednych z najbardziej zestresowanych krajow Europy. Stres
z kolei powoduje frustracje przechodzaca w przemoc. Potrzebna jest zatem pomoc
pafnistwa w zakresie systemowego wsparcia rodzin dysfunkcyjnych, uwzgledniajgca,
jak to ma miejsce w innych krajach europejskich, specjalistyczna, instytucjonalng
pomoc nakladana na caty lanicuch rodziny, a nie tylko jego poszczegolne ogniwa.

Zgodnie z ustaws z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2005 roku Nr 180 poz.1493 ze zm.) samorzady gminne zobowiazane sa do:

1) opracowania i realizacji gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2) prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekuniczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie;

3) zapewnienia osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia;

4) tworzenia zespotéw interdyscyplinarnych.

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w miescie Swidwin na lata 2011- 2015 zostat uchwalony Uchwatg Nr 111/14/10 Rady
Miasta Swidwin z dnia 28 grudnia 2010 roku. W/w program zaklada realizacje
nastepujacych celéw:
 podniesienie $wiadomosci spolecznej nt. zjawiska przemocy W rodzinie
i instytucjach udzielajacych specjalistycznej pomocy,



* zmniejszenie negatywnych skutkéw przemocy u oséb, ktore sa uwikiane
W przemoc w rodzinie,

* objecie sprawcOw w rodzinie programem korekcyjno- edukacyjnym,

« usprawnienie przeptywu informacji pomigdzy instytucjami i organizacjami
zajmujacymi si¢ problemem przemocy w rodzinie oraz ujednolicenie procedur
postgpowania.

W roku biezacym w/w cele realizowane byly poprzez:

1. Podpisanie w dniu 18 stycznia 2011 roku porozumienia o wspolpracy
w zespole interdyscyplinamym. Porozumienie podpisali przedstawiciele
nastgpujacych instytucji: Miasta Swidwin, Komendy Powiatowej Policji,
Placéwki Opiekuficzo-Wychowawczej- Socjalizacyjnej ,.Dzieciowisko”,
Miejskiego Osérodka Pomocy Spolecznej, Szkoty Podstawowej nr 2 oraz
NZOZ ,,Med-Bis”.

2. Powolanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Zesp6} zostal powolany Zarzadzeniem Nr WO/31/11 Burmistrza
Miasta Swidwin z dnia 10 lutego 2011 roku. W skiad zespolu wchodza:
Romana Parchoé - kurator zawodowy, kierownik II Zespolu Kuratorskiej
Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Biatogardzie,

Marianna Gad — terapeuta uzaleznien, wychowawca w Placéwcee Opiekunczo -
Wychowawczej, Socjalizacyjnej ,,Dzieciowisko” w Swidwinie,

Anna Zdunek — pracownik socjalny Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Swidwinie,

Beata Wachowiak — nauczycielka Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2
w Swidwinie,

Aneta Kolakowska — funkcjonariuszka Komendy Powiatowej Policji
w Swidwinie,

Jolanta Zagowalko — pielegniarka NZOZ ,MED-BIS”.

Zespot, zgodnie z w/w Zarzadzeniem, realizuje nastgpujace zadania:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- opracowanie strategii dziatania w rodzinie dotknigtej przemoca,

- podejmowanie dzialan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie
majacych na celu przeciwdzialanie temu zjawisku,

- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach pomocowych w srodowisku
lokalnym,

- inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie,

- prowadzenie bazy danych oraz statystyk z podejmowanych dziataf.

Obsluge organizacyino- techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia
Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidwinie.

3. Prowadzenie Punktu Konsultacyjno- Informacyjnego dla oséb z problemem

alkoholowym oraz dotknietych przemoca w rodzinie w Urzedzie Miasta Swidwin,

w ktorym porad udziela Pani Romana Parcho¢. Punkt funkcjonuje w kazdy

czwartek w godz. od 15.00 do 17.00.



4. Szkolenie przedstawicieli instytucji zajmujacych si¢ problemem przemocy
w rodzinie. Szkolenie pn. ,JInterdyscyplinarno$¢ kontra przemoc w rodzinie”
zrealizowat Odrodek Metodyczny Krajowego Komitetu  Wychowania
Resocjalizujacego w Warszawie Filia w Koszalinie,

5. Prowadzenie zajeé edukacyjno- korekcyjnych dla sprawcow przemocy
w rodzinie. Zajecia realizuje terapeuta w kazdy piatek od godz. 15.00 w sali nr 56
UM Swidwin.

6. Terapie indywidualna i grupows dla ofiar przemocy realizowana w Przychodni
Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspdtuzaleznienia filia w Swidwinie
(Poradnia Uzaleznien) w ramach dotacji przekazywanej WOTUW w Stanominie.
7. Zajecia socjoterapeutyczne w Placowce Wsparcia Dziennego TPD w Swidwinie
dla dzieci zagrozonych dysfunkcja rodziny, m.in. przemoca.



