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OZKS.3020. 1.1.2019
Wedtug rozdzielnika

Zgodnie z art.30a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela ( Dz. U. z 2009 r. nr 1 poz. 1 z p6zn. zmian. ) w zatgczeniu przekazuje
sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegoinych
stopniach awansu zawodowego w szkofach i placéwkach prowadzonych przez Gmine
Miejska Swidwin, z uwzglednieniem wysokosci kwoty roznicy, o ktérej mowa w art. 30a

ust.2 KN za 2018 rok.

Zalacznik- Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez

jednostke samorzadu terytorialnego.

Rozdzielnik:

1. Bogustaw Staszewski - Prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej w Szczecinie.
2. Monika Stepniak - Przewodniczaca Rady Miasta Swidwin.

3. Barbara Petka - Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 w Swidwinie.

4. Magdalena Bujakowska - Dyrektor Publiczne; Szkoty Podstawowej z Oddziatami

Integracyjnymi nr 2 w Swidwinie.

5. |zabella Starzyriska - Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 w Swidwinie.

6. Dorota Borowczak - Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 w Swidwinie.

7. Violetta Mazurkiewicz —- Dyrektor Publicznego Przedszkola nr 1 w Swidwinie.

8. Joanna Bakowska - Dyrektor Publicznego Przedszkola nr 2 w Swidwinie.

9. Wiestawa Reszczyriska - Prezes Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Zarzgd Oddziatu
w Swidwinie.

10. Zbigniew Bogacz — Prezes Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ

.Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Swidwinie.
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