Zalgcznik nr 3
Plan Pracy Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Polityki Spolecznej
Rady Miasta Swidwin na 2019 r.

Styczen

1. Informacja o zrealizowanych w 2018 r. i planowanych przedsigwzigciach w
placowkach o$wiatowych, kulturalnych, sportowych i realizujgcych zadania z zakresu
polityki spolecznej w roku 2019 przy udziale Srodkéw zewnetrznych.

2. Informacja o przewidywanym zapotrzebowaniu na opieke przedszkolng w roku
szkolnym 2019/2020.

3. Zaopiniowanie kalendarza imprez sportowych i kulturalnych na 2019 r.

4. Sprawozdanie zbiorcze z realizacji $rednich wynagrodzenA nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez gming miejska Swidwin z uwzglednieniem wysokosci kwoty
réznicy, ktérej mowa w art. 30 a ust. 2ZKN

Luty
1. Informacja o sytuacji finansowej szkot i przedszkoli na koniec 2018 .

2. Plan inwestycji i remontow szkotl i przedszkoli wraz z okredleniem sposobu ich
finansowania — stan i potrzeby.

3. Higiena i opieka zdrowotna w szkotach i przedszkolach - stan i potrzeby.

Marzec

1. Informacja o dodatkach funkcyjnych i motywacyjnych dyrektordw szkol i placowek
oswiatowych.

2. Informacja o realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i zatrudnieniu osdéb
niepenosprawnych w placéwkach o$wiatowych, kulturalnych, sportowych i
realizujacych zadania z zakresu polityki spotecznej w roku 2019.

3. Zadania finansowane ze srodkéw PEFRON w 2018 r. i planowane w 2019 r w
placowkach oswiatowych, kulturalnych, sportowych i realizujgcych zadania z zakresu
polityki spoteczne;.

Kwiecien

1. Informacja dotyczaca organizacji zaje¢ pozalekcyjnych w placéwkach oswiatowych,

kulturalnych, sportowych i realizujacych zadania z zakresu polityki spotecznej.

2. Informacja o sytuacji finansowej szkoét i przedszkoli za I kwartat 2019 1.

Sprawozdanie Burmistrza z realizacji Rocznego programu wspolpracy Miasta
Swidwin z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za rok 2018.

1. Zapoznanie z funkcjonowaniem Miejskiej Biblioteki Publicznej.

2. Informacja o funkcjonowaniu Swidwinskiego Osrodka Kultury.



Czerwiec
1. Informacja o funkcjonowaniu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
2. Informacja z dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy.

3. Informacja o arkuszach organizacyjnych szkot i przedszkoli.

Sierpien
1. Informacja o stanie przygotowania szkot 1 przedszkoli do roku szkolnego 2019/2020.
2. Sytuacja finansowa szkoét 1 przedszkoli po I pétroczu 2019r.

3. Informacja o wykonaniu budzetu za I potrocze 2019 r.

Wrzesien

1. Informacja dyrektorow szkél podstawowych o realizacji zadan o$wiatowych w
szkotach podstawowych w roku szkolnym 2018/2019.

2. Informacja na temat wykorzystania przez placowki o§wiatowe, kulturalne, sportowe i
realizujgce zadania z zakresu polityki spotecznej srodkéw z zewnetrznych.

3. Informacja o wypoczynku letnim uczniéw szkot podstawowych.

Pazdziernik
1. Informacja o funkcjonowaniu Parku Wodnego ,,Relax” i obiektéw sportowych na
terenie gminy miejskiej Swidwin.
2. Ocena dzialalno$ei sportowej placéwek oswiatowych.
3. Informacja o strukturze i wysokosci wynagrodzen pracownikéw administracji i
obstugi w placowkach oswiatowych, kulturalnych, sportowych i realizujacych zadania
z zakresu polityki spolecznej.
Listopad
1. Zasady i efekty udzielania i rozliczania dotacji niepublicznym placéwkom.
2. Sytuacja finansowa szkodt 1 placowek o$wiatowych po trzech kwartatach 2019 .
3. Zaopiniowanie zatozen do budzetu miasta na 2020 r.
4

Spotkanie z trenerami 1 dzialaczami sportowych organizacji pozarzagdowych
dziatajacych na terenie gminy miejskiej Swidwin.

Grudzien
1. Informacja z dziatalnosci Mtodziezowej Rady Miasta i Rady Seniorow.

2. Spotkanie z przedstawicielami pozasportowych organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na terenie gminy miejskiej Swidwin.

Przewodniczgca Komisji
Monika Makowska



Tematy stale:
5. Opiniowanie uchwat Rady Miasta.

6. Wnioski i opinie Komisji
7. Sprawy rozne.

Uwaga:
Plan pracy Komisji nie jest planem zamknigtym. Moze byé modyfikowany w oparciu o biezqce

potrzeby w pracy komisji.



